
АДМИНИСТРАЦИЯ 
СОЛНЕЧНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р. п. Солнечный

Ь  внесении изменений в муниципальную программу "Развитие системы об­
разования в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края", утвер­
жденную постановлением администрации Солнечного муниципального рай­
она Хабаровского края от 11.12.2018 № 177

В целях участия в реализации мероприятий государственной програм­
мы Хабаровского края "Развитие коренных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, проживающих в Хаба­
ровском крае", утвержденной постановлением Правительства Хабаровского 
края от 14 сентября 2011 г. № 303-пр, направленных на софинансирование 
расходных обязательств муниципальных образований Хабаровского края по 
реализации мероприятий по поддержке экономического и социального раз­
вития коренных народов, приведения нормативного правового акта админи­
страции Солнечного муниципального района Хабаровского края в соответ­
ствие с уточненным бюджетом Солнечного муниципального района Хаба­
ровского края на 2024 -  2026 годы, утвержденным решением Собрания депу­
татов Солнечного муниципального района Хабаровского края от 19.12.2024 
№ 151 "О внесении изменений в решение Собрания депутатов Солнечного 
муниципального района Хабаровского края от 21.12.2023 № 42 "О районном 
бюджете Солнечного муниципального района Хабаровского края на 2024 год 
и плановый период 2025 и 2026 годов", в соответствие с бюджетом Солнеч­
ного муниципального района Хабаровского края на 2025 -  2027 годы, утвер­
жденным решением Собрания депутатов Солнечного муниципального райо­
на Хабаровского края от 19.12.2024 № 152 "О районном бюджете Солнечного 
муниципального района Хабаровского края на 2025 год и плановый период 
2026 и 2027 годов" администрация Солнечного муниципального района Ха­
баровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Развитие системы образования 
в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края", утвержденную по­
становлением администрации Солнечного муниципального района Хабаров­
ского края от 11.12.2018 № 177 (в редакции постановления администрации 
Солнечного муниципального района Хабаровского края от 12.02.2025 
№ 23), (далее по тексту -  Программа) следующие изменения:L - J
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1.1. В паспорте Программы позицию "Целевые показатели и индикато­
ры" подпрограммы 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного об­
разования" дополнить пунктами 47,48:
"Целевые индика- Показатель (индикатор)
торы и показате­
ли результатов 
муниципальной 
программы

47. Количество участников мероприятий, 
направленных на этнокультурное развитие ко­
ренных народов, чел.
48. Доля граждан из числа коренных народов, 
удовлетворенных качеством реализуемых ме­
роприятий, направленных на экономическое 
и социальное развитие коренных народов, в 
общем количестве, %

1.2. В паспорте Программы позицию "Объём финансового обеспечения 
подпрограммы" изложить в следующей редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования муниципальной програм- 
вого обеспечения мы составляет 11 900 884,54 тыс. руб., в том числе по го- 
подпрограммы дам:

2019 год -  891 491,53 тыс. руб.,
2020 год -  953 557,87 тыс. руб.,
2021 год -  1 062 230,69 тыс. руб.,
2022 год — 1 198 878,57 тыс. руб.,
2023 год -  1 251 974,91 тыс. руб.,
2024 год -  1 550 113,24 тыс. руб.,
2025 год -  1 768 057,95 тыс. руб.,
2026 год -  1 642 949,20 тыс. руб.,
2027 год -  1 581 630,58 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оцен­
ка) -  984 647,74 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  50 129,58 тыс. руб.,
2022 год -  42 900,24 тыс. руб.,
2023 год — 46 126,86 тыс. руб.,
2024 год — 138 024,64 тыс. руб.,
2025 год — 354 633,95 тыс. руб.,
2026 год -  230 469,12 тыс. руб.,
2027 год -  122 363,35 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
7 034 557,43 тыс. руб., из них по годам:

2019 год-5 6 7  147,12 тыс. руб.,
2020 год -  594 625,98 тыс. руб.,
2021 год -  639 529,73 тыс. руб.,
2022 год -  663 367,74 тыс. руб.,
2023 год -  709 216,21 тыс. руб.,
2024 год -  838 356,89 тыс. руб.,
2025 год -  981 875,10 тыс. руб.,
2026 год -  999 185,88 тыс. руб.,
2027 год -  1 041 252,78 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
3 881 679,37 тыс. руб., из них:

2019 год -  324 344,41 тыс. руб.,
2020 год-3 5 8  931,89 тыс. руб.,
2021 год-3 7 2  571,38 тыс. руб.,
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2022 год -  492 610,59 тыс. руб.,
2023 год -  496 631,84 тыс. руб.,
2024 год -5 7 3  731,71 тыс. руб.,
2025 год -  431 548,90 тыс. руб.,
2026 год-4 1 3  294,20 тыс. руб.,
2027 год -4 1 8  014,45 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.3. Раздел "XI. Информация по ресурсному обеспечению реализации 
Программы" изложить в следующей редакции:

"XI. Информация по ресурсному обеспечению реализации Программы
Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 
11 900 884,54 тыс. руб., в том числе по годам:

2019 год — 891 491,53 тыс. руб.,
2020 год -  953 557,87 тыс. руб.,
2021 год -  1 062 230,69 тыс. руб.,
2022 год -  1 198 878,57 тыс. руб.,
2023 год -  1 251 974,91 тыс. руб.,
2024 год -  1 550 113,24 тыс. руб.,
2025 год -  1 768 057,95 тыс. руб.,
2026 год -  1 642 949,20 тыс. руб.,
2027 год — 1 581 630,58 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оценка) -  984 647,74 тыс. 
руб., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  50 129,58 тыс. руб.,
2022 год -  42 900,24 тыс. руб.,
2023 год -  46 126,86 тыс. руб.,
2024 год -  138 024,64 тыс. руб.,
2025 год -  354 633,95 тыс. руб.,
2026 год -  230 469,12 тыс. руб.,
2027 год -  122 363,35 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  7 034 557,43 тыс. 
руб., из них по годам:

2019 год -  567 147,12 тыс. руб.,
2020 год -  594 625,98 тыс. руб.,
2021 год -  639 529,73 тыс. руб.,
2022 год -  663 367,74 тыс. руб.,
2023 год -  709 216,21 тыс. руб.,
2024 год -  838 356,89 тыс. руб.,
2025 год —981 875,10 тыс. руб.,
2026 год — 999 185,88 тыс. руб.,
2027 год -  1 041 252,78 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  3 881 679,37 тыс. руб., из 
них:

2019 год — 324 344,41 тыс. руб.,
2020 год -  358 931,89 тыс. руб.,
2021 год -3 7 2  571,38 тыс. руб,
2022 год -  492 610,59 тыс. руб,
2023 год -  496 631,84 тыс. руб,
2024 год -  573 731,71 тыс. руб,
2025 год -  431 548,90 тыс. руб,
2026 год — 413 294,20 тыс. руб,
2027 год -4 1 8  014,45 тыс. руб.
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Для финансирования мероприятий предусматривается привлечение 
субсидий из краевого бюджета, объем которых указан как прогнозное значе­
ние и уточняется ежегодно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края.

Прогнозная (справочная) оценка расходов краевого бюджета, бюджета 
муниципального района на реализацию мероприятий муниципальной про­
граммы "Развитие системы образования в Солнечном муниципальном районе 
Хабаровского края" в Приложении № 3 к настоящей Программе.".

1.4. В паспорте подпрограммы 1 "Развитие дошкольного, общего и до­
полнительного образования" позицию "Целевые показатели и индикаторы" 
дополнить пунктами 47,48:
"Целевые индика- Показатель (индикатор)
торы и показатели 
результатов под­
программы

47. Количество участников мероприятий, 
направленных на этнокультурное развитие 
коренных народов, чел.
48. Доля граждан из числа коренных народов, 
удовлетворенных качеством реализуемых ме­
роприятий, направленных на экономическое 
и социальное развитие коренных народов, в 
общем количестве, %

1.5. В паспорте подпрограммы 1 "Развитие дошкольного, общего и до­
полнительного образования" позицию "Объём финансового обеспечения 
подпрограммы" изложить в следующей редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрограммы муници- 
вого обеспечения пальной программы составляет 10 563 400,48 тыс. руб. 
подпрограммы (прогнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  795 917,88 тыс. руб.,
2020 год -  832 981,42 тыс. руб.,
2021 год -  936 608,28 тыс. руб.,
2022 год -  1 066 502,27 тыс. руб.,
2023 год -  1 097 518,07 тыс. руб.,
2024 год -  1 388 088,11 тыс. руб.,
2025 год -  1 602 367,65 тыс. руб.,
2026 год -  1 455 169,87 тыс. руб.,
2027 год — 1 388 246,93 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оцен­
ка) -  86о 487,26 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год - 3 6  451,53 тыс. руб.,
2022 год -  27 667,35 тыс. руб.,
2023 год -  28 844,09 тыс. руб.,
2024 год -  120 512,13 тыс. руб.,
2025 год -  334 657,83 тыс. руб.,
2026 год -  213 253,66 тыс. руб.,
2027 год -  105 100,67 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
6 175 593,05 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  489 500,78 тыс. руб.,
2020 год -  510 279,36 тыс. руб.,
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2021 год -  557 362,89 тыс. руб.,
2022 год -  581 287,15 тыс. руб.,
2023 год -  617 428,43 тыс. руб.,
2024 год -  739 286,72 тыс. руб.,
2025 год -  870 771,69 тыс. руб.,
2026 год -  885 321,32 тыс. руб.,
2027 год -  924 354,71 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
3 521 320,17 тыс. руб., из них:

2019 год -  306 417,10 тыс. руб.,
2020 год -  322 702,06 тыс. руб.,
2021 год -  342 793,86 тыс. руб.,
2022 год -  457 547,77 тыс. руб.,
2023 год -  451 245,55 тыс. руб.,
2024 год -  528 289,26 тыс. руб.,
2025 год -  396 938,13 тыс. руб.,
2026 год -  356 594,89 тыс. руб.,
2027 год -  358 791,55 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем ко­
торых указан как прогнозное значение и уточняется еже­
годно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края".

1.6. В паспорте подпрограммы 2 "Педагогические кадры" позицию 
"Объём финансового обеспечения подпрограммы" изложить в следующей 
редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрограммы муници-
вого обеспечения пальной программы составляет 8 962,92 тыс. руб. (про­
подпрограммы гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  375,63 тыс. руб.,
2020 год -  533,14 тыс. руб.,
2021 год -  685,64 тыс. руб.,
2022 год -  521,31 тыс. руб.,
2023 год-901 ,80  тыс. руб.,
2024 год -  1 594,50 тыс. руо.,
2025 год -  1 128,90 тыс. руб.,
2026 год -  1 700,00 тыс. руб.,
2027 год -  1 522,00 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района - 
8 962,92 тыс. руб., из них:

2019 год -  375,63 тыс. руб.,
2020 год -  533,14 тыс. руб.,
2021 год -  685,64 тыс. руб.,
2022 год -  521,31 тыс. руб.,
2023 год -  901,80 тыс. руб.,
2024 год -  1 594,50 тыс. руб.,
2025 год -  1 128,90 тыс. руб.,
2026 год -  1 700,00 тыс. руб.,
2027 год -  1 522,00 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется еже­
годно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края",

1.7. В паспорте подпрограммы 3 "Развитие системы оздоровления и от­
дыха детей" позицию "Объём финансового обеспечения подпрограммы" из­
ложить в следующей редакции:
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"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрограммы муници- 
вого обеспечения пальной программы составляет 48 966,10 тыс. руб. (про­
подпрограммы гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  2 646,72 тыс. руб.,
2020 год -  5 038,68 тыс. руб.,
2021 год -  4 445,25 тыс. руб.,
2022 год -  5 724,54 тыс. руб.,
2023 год -  6 320,91 тыс. руб.,
2024 год -  6 019,80 тыс. руб.,
2025 год -  3 972,80 тыс. руб.,
2026 год -  7 253,00 тыс. руб.,
2027 год -  7 544,40 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
48 966,10 тыс. руб., из них:

2019 год- 2  646,72 тыс. руб.,
2020 год -  5 038,68 тыс. руб.,
2021 год -  4 445,25 тыс. руб.,
2022 год -  5 724,54 тыс. руб.,
2023 год -  6 320,91 тыс. руб.,
2024 год -  6 019,80 тыс. руб.,
2025 год -  3 972,80 тыс. руб.,
2026 год -  7 253,00 тыс. руб.,
2027 год -  7 544,40 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.8. В паспорте подпрограммы 4 "Совершенствование системы питания 
в образовательных учреждениях" позицию "Объём финансового обеспечения 
подпрограммы" изложить в следующей редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрограммы муници- 
вого обеспечения пальной программы составляет 426 873,62 тыс. руб. (про­
подпрограммы гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  12 966,26 тыс. руб.,
2020 год -  35 096,35 тыс. руб.,
2021 год -  39 684,01 тыс. руб.,
2022 год -  42 681,99 тыс. руб.,
2023 год -  55 449,29 тыс. руб.,
2024 год -  56 185,68 тыс. руб.,
2025 год -  52 767,59 тыс. руб.,
2026 год -  65 128,10 тыс. руб.,
2027 год -  66 914,35 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оценка) 
-  118 160,48 тыс. руо., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  13 678,05 тыс. руб.,
2022 год -  15 232,89 тыс. руб.,
2023 год -  17 282,77 тыс. руб.,
2024 год -  17 512,51 тыс. руб.,
2025 год -  19 976,12 тыс. руб.,
2026 год -  17 215,46 тыс. руб.,
2027 год — 17 262,68 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
111 462,58 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  6 626,59 тыс. руб.,
2020 год -  14 522,15 тыс. руб.,
2021 год -  10 508,01 тыс. руб.,
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2022 год- 9  212,35 тыс. руб,
2023 год -  12 420,69 тыс. руб,
2024 год -  14 807,07 тыс. руб,
2025 год -  14 515,22 тыс. руб,
2026 год -  14 231,33 тыс. руб,
2027 год -  14 619,17 тыс. руб. ы 

Объем средств бюджета муниципального района — 
197 250,56 тыс. руб, из них по годам:

2019 год -  6 339,67 тыс. руб,
2020 год -  20 574,20 тыс. руб,
2021 год -  15 497,95 тыс. руб,
2022 год -  18 236,75 тыс. руб,
2023 год -  25 745,83 тыс. руб,
2024 год -  23 866,10 тыс. руб,
2025 год -  18 276,25 тыс. руб,
2026 год- 3 3  681,31 тыс. руб,
2027 год -  35 032,50 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.9. В паспорте подпрограммы 5 "Обслуживание (оказание услуг) дея­
тельности подведомственных учреждений, осуществляющих обеспечение 
образовательной деятельности" позицию "Объём финансового обеспечения 
подпрограммы" изложить в следующей редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрщраммы муници- 
вого обеспечения пальной программы составляет 105 179,62 тыс. руб. (про­
подпрограммы гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  8 565,29 тыс. руб,
2020 год -  10 083,81 тыс. руб,
2021 год - 9  148,68 тыс. руб,
2022 год -  10 580,22 тыс. руб,
2023 год -  12 417,75 тыс. руб,
2024 год -  13 962,05 тыс. руб,
2025 год -  11 232,82 тыс. руб,
2026 год -  14 065,00 тыс. руб,
2027 год -  15 124,00 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
105 179,62 тыс. руб, из них по годам:

2019 год -  8 565,29 тыс. руб,
2020 год -  10 083,81 тыс. руб,
2021 год -  9 148,68 тыс. руб,
2022 год -  10 580,22 тыс. руо,
2023 год -  12 417,75 тыс. руб,
2024 год — 13 962,05 тыс. руб,
2025 год -  11 232,82 тыс. руб,
2026 год -  14 065,00 тыс. руб,
2027 год -  15 124,00 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.10. В паспорте подпрограммы 6 "Повышение доступности и качества 
муниципальных услуг в сфере социальной поддержки и социального обслу­



живания населения" позицию "Объём финансового обеспечения подпро­
граммы" изложить в следующей редакции:
"Объём финансо- Общий объем финансирования подпрограммы муници- 
вого обеспечения пальной программы составляет 729 184,41 тыс. руо. (про­
подпрограммы гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  69 362,59 тыс. руб.,
2020 год- 6 8  167,31 тыс. руб.,
2021 год -  69 878,83 тыс. руб.,
2022 год -  71 078,32 тыс. руб.,
2023 год -  77 422,96 тыс. руб.,
2024 год -  82 125,54 тыс. руб.,
2025 год -  94 232,85 тыс. руб.,
2026 год -  97 183,99 тыс. руб.,
2027 год -  99 732,02 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
729 184,41 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  69 362,59 тыс. руб.,
2020 год- 6 8  167,31 тыс. руб.,
2021 год -  69 878,83 тыс. руб.,
2022 год -  71 078,32 тыс. руб.,
2023 год -  77 422,96 тыс. руб.,
2024 год -  82 125,54 тыс. руб.,
2025 год -  94 232,85 тыс. руб.,
2026 год -  97 183,99 тыс. руб.,
2027 год -  99 732,02 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.11. В паспорте подпрограммы 7 "Защита прав и интересов детей, 
оставшихся без попечения родителей" позицию "Объём финансового обеспе­
чения подпрограммы" изложить в следующей редакции:

8

"Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 18 317,39 тыс. руо. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 г о д -  1 657,16тыс. руб.,
2020 год -  1 657,16 тыс. руб.,
2021 год -  1 780,00 тыс. руб.,
2022 год -  1 789,92 тыс. руб.,
2023 год -  1 944,13 тыс. руб.,
2024 год -  2 137,56 тыс. руб.,
2025 год — 2 355,34 тыс. руб.,
2026 год -  2 449,24 тыс. руб.,
2027 год -  2 546,88 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -
18 317,39 тыс.

2019 г о д -
2020 год -
2021 год -
2022 год -
2023 год -

эуб., из них по годам:
657.16 тыс. руб.,
657.16 тыс. руб.,
780,00 тыс. руб.,
789,92 тыс. руб.,
944,13 тыс. руб.,

2024 год -  2 137,56 тыс. руб.,
2025 год -  2 355,34 тыс. руб.,
2026 год -  2 449,24 тыс. руб.,
2027 год -  2 546,88 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото-



рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края .

1.12. Раздел "Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и до­
полнительного образования" приложения № 1 к Программе дополнить пунк­
тами 47, 48:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
47. Количество участии- чел. 20 20

ков мероприятий,
направленных на эт­
нокультурное разви­
тие коренных народов

48. Доля граждан из числа % 64,0 64,5’
коренных народов,
удовлетворенных ка­
чеством реализуемых 
мероприятий, направ­
ленных на экономиче­
ское и социальное 
развитие коренных 
народов, в общем ко­
личестве

1.13. Раздел "Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и до­
полнительного образования" приложения № 2 к Программе дополнить пунк­
том 6:

1 2 | 3 4 5 6 7

в целях раз­
вития сферы 
образования 
по проведе­
нию спарта­
киад, олим­
пиад, дет­
ских фести­
валей, лет­
них лингви­
стических 
лагерей

Управле­ 2026 2027 Реализация Полная
ние обра­ проектов, или ча­
зования направлен­ стичная
админи­ ных на под­ утрата
страции держку, со­ нацио­
муници­ хранение и нальных
пального развитие тради­

ций"района,
МБОУ
с о т  с.
Кондон

языков, 
культурных 
ценностей и 
традиций ко­

ренных 
народов

1.14. Приложение № 3 к Программе изложить в новой редакции со­
гласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. С учетом внесенных изменений Программу изложить в новой редакции 
согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на и.о. заместителя 
главы администрации Солнечного муниципального района Хабаровского края по 
социальным вопросам Шевченко Е.К.

4. Настоящее постановление разместить в сетевом издании "Официальный 
интернет-портал нормативных правовых актов Хабаровского края"



(laws.khv.gov.ru) и на официальном сайте администрации Солнечного муници­
пального района Хабаровского края в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет".

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации 

Солнечного муниципального 
района Хабаровского края

от 28.05.2025 № 75

"ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе 

"Развитие системы образования 
в Солнечном муниципальном 

районе 
Хабаровского края"

ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ
краевого бюджета, бюджета муниципального района на реализацию мероприятий муниципальной программы 

"Развитие системы образования в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края" 
__________________________________________________________________________________________________ Тыс. руб.

№
п/п

Ста­
тус

Н аименова­
ние муници­

пальной  
программы, 

подпро­
граммы му- 
ниципаль- 
ной п р о­

граммы, м е­
роприятия

Источник
финанси­
рования

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

ВСЕГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Про­
грам­
ма

Всего по про­
грамме разви­
тие системы 
образования в 
Солнечном

всего 891
491,53

953
557,87

1 062 
230,69

1 198 
878,57

1 251 
974,91

1 550 
113,24

1 768 
057,95

1 642 
949,20

1 581
630,58

11 900 
884,54

федераль­
ный бю д­

жет

0,00 0,00 50 129,58 42 900,24 46 126,86 138
024,64 354

633,95
230

469,12
122

363,35
984

647,74



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
муниципаль­
ном районе 
Хабаровского 
края

краевой
бюджет

567
147,12

594
625,98

639
529,73

663
367,74

709
216,21

838
356,89

981
875,10

999
185,88

1 041
252,78

7 034 
557,43

районный
бюджет

324
344,41

358
931,89

372
571,38

492
610,59

496
631,84

573
731,71 431

548,90
413

294,20
418

014,45
3 881 

679,37

внебюд­
жетные

средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе в разрезе подпрограмм, мероприятий

1
Под­
про­

грамма

"Развитие до­
школьного, 

общего и до­
полнительного 
образования"

всего 795
917,88

832
981,42

936
608,28

1 066 
502,27

1 097 
518,07

1 388 
088,11

1 602 
367,65

1 455 
169,87

1 388 
246,93

10 563 
400,48

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 36 451,53 27 667,35 28 844,09 120

512,13
334

657,83
213

253,66
105

100,67
866

487,26
краевой
бюджет

489
500,78

510
279,36

557
362,89

581
287,15

617
428,43

739
286,72

870
771,69

885
321,32

924
354,71

6 175 
593,05

районный
бюджет

306
417,10

322
702,06

342
793,86

457
547,77

451
245,55

528
289,26

396
938,13

356
594,89

358
791,55

3 521 
320,17

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
государствен­
ных гарантий 
реализации 

прав на полу­
чение общедо­

ступного и 
бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципаль­

ных дошколь­
ных образова­
тельных орга­

низациях

всего 232
656,59

233
553,13

239
720,24

286
725,55

304
755,83

345
768,00

327
591,13

329
992,77

345
688,19

2 646 
451,43

краевой
бюджет 73 108,34 77 279,25 92 335,16 95 782,88 109

782,02
136

150,00
149

540,59
156

902,77
169

728,25
1 060 

609,26

районный
бюджет

159
548,25

156
273,88

147
385,08

190
942,67

194
973,81

209
618,00

178
050,54

173
090,00

175
959,94

1 585 
842,17

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
государствен­
ных гарантий 
реализации

всего 510
628,06

536
440,01

606
473,38

686
900,01

706
459,00

811
378,68

815
239,31

817
830,48

872
934,96

6 364 
283,89
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
прав на полу­

чение общедо­
ступного и 

бесплатного 
дошкольного, 

начального 
общего, основ­
ного общего, 

среднего обще­
го образования 
в муниципаль­
ных общеобра­

зовательных 
организациях

федераль­
ный бюд­

жет
26 921,00 26 003,30 27 450,99 46 009,75 54 449,64 54 184,03 53 918,42 288

937,13

краевой
бюджет

392
813,92

415
897,70

432
597,16

461
163,58

481
146,48

544
374,25

619
307,32

656
379,05

707
612,14

4 711 
291,60

районный
бюджет

117
814,14

120
542,31

146
955,22

199
733,13

197
861,53

220
994,68

141
482,35

107
267,40

111
404,40

1 364 
055,16

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.
Меро­
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  
развитие до­

полнительного 
образования, 
расширение 

сети детских и 
юношеских 
творческих 

объединений

всего 30 721,51 37 785,05 33 824,55 36 615,85 39 553,06 44 550,28 59 039,17 62 717,90 66 534,66 411
342,03

краевой
бюджет 7 433,80 6 086,54 7 836,84 8 419,08 9 656,86 11 812,92 13 126,59 14 503,40 15 961,36 94 837,39

районный
бюджет 23 287,71 31 698,51 25 987,71 28 196,77 29 896,20 32 737,36 45 912,58 48 214,50 50 573,30 316

504,64

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.
Меро-
прия­
тие

Выявление и 
поддержка та­
лантливых и 

одаренных де­
тей

всего 770,61 589,08 770,87 744,58 1 039,33 1 351,58 883,70 1 450,00 1 450,00 9 049,75
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 770,61 589,08 770,87 744,58 1 039,33 1 351,58 883,70 1 450,00 1 450,00 9 049,75

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
доступности 

общего образо­
вания незави­
симо от места 
проживания 
(школьные 
перевозки)

всего 2 936,64 2 426,51 4 921,05 4 963,55 4 688,46 9 724,95 8 681,40 8 200,59 9 020,70 55 563,85
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 936,64 2 426,51 4 921,05 4 963,55 4 688,46 9 724,95 8 681,40 8 200,59 9 020,70 55 563,85
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.6.
Меро­
прия­
тие

Развитие 
школьной ин­
фраструктуры, 

обеспечение 
качественных 
условий обу­

чения и воспи­
тания, в том 

числе создание 
новых мест в 

МБОУ в соот­
ветствии с про­

гнозируемой 
потребностью 
(строительство 

школы в с. 
Тавлинка); 

современными 
требованиями 

к условиям 
обучения; те­

кущий и капи­
тальный ре­

монт детских 
садов, учре­

ждений допо- 
бразования, 

школ (ремонт 
школьных 

спортивных 
залов СОШ п. 
Горный -  2020 
г., ООШ п. Ам- 

гунь 2021 г., 
сОш  п. Джам- 

ку -  2022 г., 
СОШ 

п.Харпичан -  
2023 г., СОШ 
п. Берёзовый, 
СОШ п. Хур- 
мули - 2024). 
Оснащение 

медицинских 
кабинетов

всего 2 260,43 12 465,62 36 018,19 35 382,59 20 259,24 143
791,60

366
852,94

217
209,50 74 361,02 908

601,13

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 9 530,53 1 664,05 0,00 58 617,51 273

740,80
159

069,63 51 182,25 553
804,77

краевой
бюджет 1 576,60 1 602,63 9 713,73 751,47 0,00 31 880,90 71 184,58 39 767,47 12 795,56 169

272,94

районный
бюджет 683,83 10 862,99 16 773,93 32 967,07 20 259,24 53 293,19 21 927,56 18 372,40 10 383,21 185

523,42

внебюд­
жетные

средства
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
школ посёлков 

Горный, Го­
рин, Хурмули, 
Харпичан, с. 
Эворон медо- 

борудованием. 
Модернизация 
школьных си­
стем образова­

ния (МБОУ 
СОШ № 1, 

МБОУ ООШ 
№ 2, МБОУ 

СОШ п. Горин, 
МБОУ СОШ п.

Горный)

1.7.
Меро-
прия­
тие

Компенсация 
части роди­

тельской платы 
за содержание 
ребенка в му­
ниципальных 
образователь­
ных учрежде­
ниях, реализу­
ющих основ­

ную общеобра­
зовательную 

программу до­
школьного об­

разования

всего 14 568,12 9 413,24 14 880,00 15 170,14 16 800,00 14 500,00 17 180,63 17 768,63 18 257,40 138
538,16

краевой
бюджет 14 568,12 9 413,24 14 880,00 15 170,14 16 800,00 14 500,00 17 180,63 17 768,63 18 257,40 138

538,16

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.8.
Меро-
прия­
тие

Обновление 
материально­
технической 
базы общеоб­

разовательных 
учреждений 

для реализации 
основных и 

дополнитель­
ных общеобра­

зовательных 
программ циф­
рового, есте-

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ственнонауч- 

ного и гумани­
тарного про- 

филей(«Точка 
роста»), в том 

числе в сетевой 
форме

1.9.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
персонифици­
рованного фи­
нансирования 
дополнитель­
ного образова­

ния детей

всего 1 375,92 308,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 684,70
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 1 375,92 308,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 684,70

1.10.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
деятельности 
советников 

директора по 
воспитанию и 

взаимодей­
ствию с дет­
скими обще­
ственными 

объединениями 
в общеобразо­
вательных ор­

ганизациях

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 1 436,17 5 009,95 5 025,02 0,00 0,00 11 471,14
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 1 393,10 4 859,65 4 874,27 0,00 0,00 11 127,02

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 43,07 150,30 150,75 0,00 0,00 344,12

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.11.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
выплат ежеме­
сячного возна­

граждения 
советникам 

директоров по 
воспитанию и 

взаимодей­
ствию с дет­
скими обще­
ственными 

объединениями 
в муниципаль­
ных общеоб­

разовательных 
организациях

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 623,26 1 874,35 0,00 0,00 2 497,61
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 529,52 1 593,12 0,00 0,00 2 122,64

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93,74 281,23 0,00 0,00 374,97

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.12.
Меро-
прия­
тие

Приобретение 
учебного обо­
рудования по 
предмету "Ос­
новы безопас­
ности и защи­
ты Родины"

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 762,02 0,00 0,00 0,00 9 762,02
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 995,70 0,00 0,00 0,00 8 995,70

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 278,22 0,00 0,00 0,00 278,22

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 488,10 0,00 0,00 0,00 488,10

1.13.
Меро­
прия­
тие

Приобретение 
малых архи­
тектурных 

форм для про­
гулочных пло­
щадок муни­
ципальным 

дошкольным 
образователь­
ным учрежде­

ниям

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 627,79 0,00 0,00 0,00 1 627,79
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46,39 0,00 0,00 0,00 46,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81,40 0,00 0,00 0,00 81,40

1.14.
Меро­
прия­
тие

Мероприятия в 
целях развития 
сферы образо­
вания по про­
ведению спар­
такиад, олим­
пиад, детских 
фестивалей, 
летних лингви­
стических ла­
герей

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные

средства
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
Под-
про­

грамма
"Педагогиче­
ские кадры"

всего 375,63 533,14 685,64 521,31 901,80 1 594,50 1 128,90 1 700,00 1 522,00 8 962,92

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 375,63 533,14 685,64 521,31 901,80 1 594,50 1 128,90 1 700,00 1 522,00 8 962,92

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.1.
Меро­
прия­
тие

Организация 
педагогической 
практики сту­
дентов, обуча­

ющихся на 
условиях целе­
вой подготов­
ки, системы 

наставничества 
и сопровожде­
ния молодых 
специалистов

всего 291,21 332,91 371,35 343,46 361,69 338,40 607,76 980,00 1 032,00 4 658,78

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 291,21 332,91 371,35 343,46 361,69 338,40 607,76 980,00 1 032,00 4 658,78

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.
Меро-
прия­
тие

Создание усло­
вий для мо­

рального сти­
мулирования 
работников 

образователь­
ных учрежде­

ний

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.
Меро-
прия­
тие

Основное ме­
роприятие - 

создание усло­
вий по повы­

шению квали­
фикации педа­
гогических и 
руководящих 
работников 
образования 
Солнечного 

муниципально­
го района

всего 84,42 200,23 314,29 177,85 540,11 1 256,10 521,14 720,00 490,00 4 304,14

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 84,42 200,23 314,29 177,85 540,11 1 256,10 521,14 720,00 490,00 4 304,14

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Под-
про­

грамма

"Развитие си­
стемы оздо­
ровления и 

отдыха детей"

всего 2 646,72 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 966,10

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 646,72 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 966,10
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3.1.
Меро­
прия­
тие

Улучшение 
материально­
технической 

базы ДОЦ 
«Эворон»

всего 600,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,17
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 600,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,17

3.2.
Меро­
прия­
тие

Использование 
муниципальных 
средств на опла­

ту стоимости 
набора продук­
тов питания для 
детей в лагерях 
с дневным пре­

быванием

всего 2 046,55 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 365,93

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 046,55 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 365,93

4
Под­
про­

грамма

"Совершен­
ствование си­

стемы питания 
в образова­

тельных учре­
ждения"

всего 12 966,26 35 096,35 39 684,01 42 681,99 55 449,29 56 185,68 52 767,59 65 128,10 66 914,35 426
873,62

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 13 678,05 15 232,89 17 282,77 17 512,51 19 976,12 17 215,46 17 262,68 118

160,48
краевой
бюджет 6 626,59 14 522,15 10 508,01 9 212,35 12 420,69 14 807,07 14 515,22 14 231,33 14 619,17 111

462,58
районный

бюджет 6 339,67 20 574,20 15 497,95 18 236,75 25 745,83 23 866,10 18 276,25 33 681,31 35 032,50 197
250,56

4.1.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
бесплатным 

питанием де­
тей льготной 

категории

всего 12 966,26 35 096,35 39 684,01 42 681,99 55 449,29 56 185,68 52 767,59 65 128,10 66 914,35 426
873,62

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 13 678,05 15 232,89 17 282,77 17 512,51 19 976,12 17 215,46 17 262,68 118

160,48
краевой
бюджет 6 626,59 14 522,15 10 508,01 9 212,35 12 420,69 14 807,07 14 515,22 14 231,33 14 619,17 111

462,58
районный

бюджет 6 339,67 20 574,20 15 497,95 18 236,75 25 745,83 23 866,10 18 276,25 33 681,31 35 032,50 197
250,56

5
Под-
про­

грамма

"Обслужива­
ние (оказание 

услуг) дея­
тельности под­
ведомственных 

учреждений, 
осуществляю­
щих обеспече­
ние образова­
тельной дея­
тельности"

всего 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105
179,62

районный
бюджет 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105

179,62
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5.1.
Меро­
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  
оказание му­
ниципальных 
услуг подве­

домственными 
учреждениями, 
осуществляю­
щими обеспе­
чение образо­
вательной дея­

тельности в 
соответствии с 

ведомствен­
ным перечнем 

услуг

всего 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105
179,62

районный
бюджет 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105

179,62

6
Под­
про­

грамма

"Повышение 
доступности и 
качества муни­

ципальных 
услуг в сфере 
социальной 

поддержки и 
социального 

обслуживания 
населения"

всего 69 362,59 68 167,31 69 878,83 71 078,32 77 422,96 82 125,54 94 232,85 97 183,99 99 732,02 729
184,41

краевой
бюджет 69 362,59 68 167,31 69 878,83 71 078,32 77 422,96 82 125,54 94 232,85 97 183,99 99 732,02 729

184,41
районный

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.1.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий в области 
образования, в 
части финан­

сового обеспе­
чения мер со­
циальной под­

держки педаго­
гических ра-

всего 701,34 781,31 774,83 1 619,32 1 536,48 993,90 893,29 1 896,94 2 546,60 11 744,01

краевой
бюджет 701,34 781,31 774,83 1 619,32 1 536,48 993,90 893,29 1 896,94 2 546,60 11 744,01
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ботников при 

выходе на пен­
сию и выпуск­
ников при по­
ступлении на 
работу в обра­
зовательные 
организации

6.2.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­
управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий в области 
образования, в 
части возме­
щения расхо­
дов на обуче­
ние на курсах, 
обеспечение 
проезда на 

транспорте к 
месту житель­
ства и обратно 
к месту учебы

всего 247,50 90,00 104,00 72,00 157,60 42,40 319,28 368,40 368,40 1 769,58

краевой
бюджет 247,50 90,00 104,00 72,00 157,60 42,40 319,28 368,40 368,40 1 769,58

6.3.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­
управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий прав в об­
ласти образо­
вания, в части

всего 68 413,75 67 296,00 69 000,00 69 387,00 75 728,88 81 089,24 93 020,28 94 918,65 96 817,02 715
670,82
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возмещения 

расходов, свя­
занных с 

предоставле­
нием мер соци­

альной под­
держки по 

компенсации 
расходов на 

оплату жилых 
помещений, 
отопления и 

электрической 
энергии педа­

гогическим 
работникам и 
руководите­
лям, деятель­

ность которых 
связана с руко­
водством обра­

зовательным 
процессом му­
ниципальных 
образователь­
ных учрежде­

ний

краевой
бюджет 68 413,75 67 296,00 69 000,00 69 387,00 75 728,88 81 089,24 93 020,28 94 918,65 96 817,02 715

670,82

6.4.
Меро­
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­
управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий прав граж­

дан в сфере 
образования по

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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возмещению 

лицам из числа 
детей-сирот и 
детей, остав­
шихся без по­
печения роди­
телей, лицам, 
потерявшим в 
период обуче­
ния обоих ро­
дителей или 

единственного 
родителя, обу­

чающимся в 
муниципаль­

ных образова­
тельных орга­
низациях по 

образователь­
ным програм­
мам основного 
общего, сред­
него общего 
образования, 

стоимости 
полного госу­
дарственного 
обеспечения

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7
Под­
про­

грамма

"Защита прав и 
интересов де­

тей, оставших­
ся без попече­

ния родителей"

всего 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39
краевой
бюджет 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.1.
Меро­
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  

осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по созда-

всего 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

краевой
бюджет 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00"
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нию и органи­
зации комис­
сии по делам 

несовершенно­
летних и защи­

те их прав



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации 

Солнечного муниципального района 
Хабаровского края
от 28.05.2025 № 75

"УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 

Солнечного муниципального района 
Хабаровского края

от 11.12.2018 № 177

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
"Развитие системы образования 

в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края"

ПАСПОРТ
муниципальной программы "Развитие системы образования 

в Солнечном муниципальном районе 
Хабаровского края"

управление образования администрации Солнечного му­
ниципального района Хабаровского края (далее -  управ­
ление образования администрации муниципального райо­
на)
администрации Солнечного муниципального района Ха­
баровского края (далее -  администрация муниципального 
района);
отдел культуры администрации муниципального района; 
сектор по спорту и молодежной политике администрации 
муниципального района;
муниципальные образовательные организации Солнечно­
го муниципального района Хабаровского края (далее -  
муниципальные образовательные учреждения, МОУ); 
краевое государственное казённое учреждение "Центр со­
циальной поддержки населения по Солнечному району" 
(по согласованию)
1. "Развитие дошкольного, общего и дополнительного об­
разования";
2. "Педагогические кадры";
3. "Развитие системы оздоровления и отдыха детей";
4. "Совершенствование системы питания в образователь­
ных учреждениях";
5. "Обслуживание (оказание услуг) деятельности подве­
домственных учреждений, осуществляющих обеспечение 
образовательной деятельности";
6. "Повышение доступности и качества муниципальных 
услуг в сфере социальной поддержки и социального об­
служивания населения";
7. "Защита прав и интересов детей, оставшихся без попе­
чения родителей".

Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
программы 
Участники муни­
ципальной про­
граммы

Подпрограммы
муниципальной
программы



2
Цель муници­
пальной про­
граммы

Задачи муници­
пальной про­
граммы

Обеспечение устойчивого развития системы образования 
в Солнечном муниципальном районе (далее -  система об­
разования района); высокого качества и доступности об­
разования, соответствующего растущим потребностям 
гражданина, общества, требованиям социально ориенти­
рованного развития Солнечного муниципального района 
Хабаровского края (далее - муниципальный район)
1. Внедрение современных стандартов качества образова­
ния, инструментов его независимой, объективной и про­
зрачной для общества оценки, обеспечивающих индиви­
дуализацию образовательных траекторий, достижение 
обучающимися высоких образовательных результатов, 
позитивную социализацию детей, в том числе детей- 
инвалидов, детей с ограниченными возможностями здо­
ровья (далее -  ОВЗ).
2. Создание в системе образования района условий для 
сохранения и укрепления здоровья, развития физической 
культуры и спорта, формирования здорового образа жиз­
ни, развития творческих способностей детей и молодёжи.
3. Комплексное развитие материально-технической базы и 
инфраструктуры образовательных учреждений района.
4. Поддержка механизмов профессиональной подготовки, 
переподготовки, повышения квалификации педагогиче­
ских работников, сохранения кадрового потенциала.
5. Обеспечение эффективности управления системой об­
разования района.
6. Формирование эффективной системы муниципальной 
выявления, поддержки и развития программы способно­
стей и талантов у детей и молодежи, основанной на прин­
ципах справедливости.
всеобщности и направленной на самоопределение и про­
фессиональную ориентацию всех обучающихся.
7. Внедрение модели персонифицированной системы уче­
та реализации дополнительных общеобразовательных 
программ.
8. Внедрение модели персонифицированной системы фи­
нансирования реализации дополнительных общеобразова­
тельных программ.
9. Обеспечение условий для охвата детей с ограниченны­
ми возможностями здоровья, программами дополнитель­
ного образования, в том числе с использованием 
дистанционных технологий.
10. Создание условий для раннего развития детей в воз­
расте до трех лет путем предоставления услуг психолого­
педагогической, методической и консультативной помо­
щи родителям (законным представителям) детей.
11. Внедрение на уровнях основного общего и среднего 
общего образования новых методов обучения и воспита­
ния, образовательных технологий, обеспечивающих осво­
ение обучающимися базовых навыков и умений, повыше­
ние их мотивации к обучению и вовлеченности в образо­
вательный процесс, а также обновление содержания и со­
вершенствование методов обучения предметной области 
"Технология".
12. Обновление материально-технической базы:
- для занятий физической культурой и спортом;
- для реализации основных и дополнительных общеобра­
зовательных программ цифрового, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей ("Точка роста") в общеобразова­
тельных учреждениях района.
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"Целевые индика­
торы и показате­
ли результатов 
муниципальной 
программы

13. Создание современной и безопасной цифровой обра­
зовательной среды, обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и уровней.
14. Внедрение национальной системы профессионального 
роста педагогических работников.
Показатель (индикатор) Целевое

значе­
ние
(2027
год)

Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и до­
полнительного образования"

1. Доля детей в возрасте 1 -  6 лет, получающих 70,0 
услуги дошкольного образования, от общего 
числа детей в возрасте 1 -  6 лет, %
2. Доля детей -  инвалидов 1 -  8 лет, получаю- 100 
щих услуги дошкольного образования, от об­
щего числа детей -  инвалидов 1 -  8 лет, %
3. Доля детей из социально -  незащищенных 8,0 
семей, посещающих группы социальной под­
держки, от общего числа воспитанников муни­
ципальных бюджетных дошкольных образова­
тельных учреждений Солнечного муниципаль­
ного района Хабаровского края (далее -  
МБДОУ), %
4. Удельный вес числа МБДОУ, имеющих в 100 
своем составе лекотеку, службу ранней помо­
щи, консультативный пункт, в общем числе 
МБДОУ, %
5. Доля МБДОУ, в которых созданы условия 42,0 
для детей младенческого возраста, отвечающие 
требованиям санитарных правил и норм, от 
общего числа МБДОУ, %
6. Доля муниципальных бюджетных общеобра- 95,0 
зовательных учреждений Солнечного муници­
пального района Хабаровского края (далее -  
МБОУ), соответствующих современным требо­
ваниям обучения, в общем количестве МБОУ,
%
7. Удельный вес численности учащихся МБОУ, 100 
обучающихся в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом 
общего образования, в общей численности 
учащихся МБОУ, %
8. Доля учащихся МБОУ, которым обеспечена 100 
доступность общего образования независимо от 
места проживания (школьные перевозки), от 
общего числа учащихся МБОУ, которым необ­
ходимо обеспечить подвоз в МБОУ, %
9. Удельный вес численности учащихся с ОВЗ 96,0 
и детей -  инвалидов, охваченных комплексной 
психолого-социально-педагогической помо­
щью, от общего числа учащихся с ОВЗ и детей- 
инвалидов, %
10. Доля библиотек в МБОУ, оборудованных в 69,2 
соответствии с требованиями к информацион­
но-библиотечным центрам, от общего числа 
библиотек в МБОУ, %
11. Доля учебных кабинетов в МБОУ, оборудо- 95,0
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ванных автоматизированным рабочим местом 
учителя, от общего числа учебных кабинетов в 
МБОУ, %
12. Доля учебных кабинетов в МБОУ, осна- 43,0 
щенных интерактивным оборудованием, от 
общего числа учебных кабинетов в МБОУ, %
13. Доля МБОУ, имеющих общешкольные ло- 100 
кальные сети с подключением не менее 75% 
учебных кабинетов, от общего числа МБОУ, %
14. Удельный вес численности учащихся 20,0 
МБОУ, углубленно изучающих отдельные 
предметы, в общей численности учащихся 
МБОУ, %
15. Удельный вес численности выпускников 
МБОУ, освоивших образовательные програм­
мы основного общего образования, получив­
ших количество баллов по государственной 
итоговой аттестации (далее -  ГИА) ниже ми­
нимального, в общей численности выпускни­
ков, освоивших образовательные программы 
основного общего образования, сдававших 
ГИА:
по математике, % 0
по русскому языку, % 0
16. Доля обучающихся 8-11 классов МБОУ, 15,0 
включённых в профориентационную работу 
социально-педагогической направленности, от 
общей численности обучающихся 8-11 классов 
МБОУ, %
17. Отношение среднего балла по единому го с- 1,1 
ударственному экзамену (далее -  ЕГЭ) в Сол­
нечном муниципальном районе Хабаровского
края по отношению к среднему баллу ЕГЭ по 
Хабаровскому краю, ед.
18. Удельный вес численности выпускников 100 
МБОУ, освоивших образовательные програм­
мы среднего общего образования, и получив­
ших аттестат, от общей численности выпускни­
ков МБОУ, %
19. Доля МБОУ, имеющих победителей и при- 100 
зёров муниципального этапа всероссийской 
олимпиады школьников, в общей численности 
МБОУ, %
20. Доля МБОУ, имеющих не менее 70% уча- 92,0 
щихся из числа участников, призёров и победи­
телей муниципальных, региональных и всерос­
сийских конкурсов и олимпиад, в общей чис­
ленности м б Оу , %
21. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охва- 95,5 
ченных дополнительным образованием, %
в том числе, охваченных технической и есте- 25,0
ственнонаучной направленностями, %
22. Удельный вес численности детей с ОВЗ и 30,0 
детей -  инвалидов в возрасте 5 -  18 лет, охва­
ченных дополнительными общеобразователь­
ными программами в общей численности детей
с ОВЗ и детей -  инвалидов в возрасте 5 -  18 
лет, %
23. Доля муниципальных образовательных 80,0 
учреждений дополнительного образования (да­
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лее -  МОУ ДО), оснащённых в соответствии с 
современными требованиями к условиям орга­
низации образовательного процесса, от общего 
числа учреждений дополнительного образова­
ния, %
24. Доля МБОУ ДО, в которых созданы усло­
вия для дополнительного образования детей- 
инвалидов, от общего числа МБОУ ДО, %
25. Доля граждан муниципального района, 
удовлетворённых качеством образовательных 
услуг, %
26. Доля детей, охваченных дошкольным обра­
зованием в возрасте до трех лет, %
27. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, полу­
чающих дополнительное образование с исполь­
зованием сертификата дополнительного обра­
зования, в общей численности детей, получаю­
щих дополнительное образование за счет бюд­
жетных средств (за исключением обучающихся 
в образовательных организациях дополнитель­
ного образования детей со специальными 
наименованиями "детская школа искусств", 
"детская музыкальная школа", "детская хоровая 
школа", "детская художественная школа", "дет­
ская хореографическая школа", "детская теат­
ральная школа", "детская цирковая школа", 
"детская школа художественных ремесел"), %
28. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обу­
чающихся по дополнительным общеразвиваю­
щим программам за счет социального сертифи­
ката на получение муниципальной услуги в со­
циальной сфере, %
29. Доля детей с ограниченными возможностя­
ми здоровья, охваченных программами допол­
нительного образования, в том числе с исполь­
зованием дистанционных технологий, %
30. Число участников открытых онлайн-уроков, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков "Проектория", "Уроки настоящего" или 
иных аналогичных по возможностям, функци­
ям и результатам проектов, направленных на 
раннюю профориентацию (доля от общего ко­
личества обучающихся 5-11 классов), %
31. Число детей, получивших рекомендации по 
построению индивидуального учебного плана в 
соответствии с выбранными профессиональ­
ными компетенциями (профессиональными об­
ластями деятельности), в том числе по итогам 
участия в проекте "Билет в будущее", тыс. чел.
32. Число детей, охваченных деятельностью 
детских технопарков "Кванториум" (мобиль­
ных технопарков "Кванториум") и других про­
ектов, направленных на обеспечение доступно­
сти дополнительных общеобразовательных 
программ естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих приори­
тетным направлениям технологического, тыс. 
чел.
33. Доля образовательных учреждений муни­
ципального района Хабаровского края, в кото-

85.0

49.0

100.0

15.0

64.0

48.0

1.0 

0,15

80,0

100
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рых обновлено содержание и методы обучения 
предметной области "Технология" и других 
предметных областей, %
34. Число муниципальных общеобразователь- 13 
ных учреждений, в которых обновлена матери­
ально-техническая база для реализации основ­
ных и дополнительных общеобразовательных 
программ цифрового, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей, %
35. Доля обучающихся, охваченных основными 90,0 
и дополнительными общеобразовательными 
программами цифрового, естественнонаучного
и гуманитарного профилей
36. Доля муниципальных общеобразовательных 69,0 
учреждений, которые реализуют образова­
тельные программы в сетевой форме, %
37. Доля МБОУ, в которых обновлена матери- 100 
ально-техническая база для занятий физиче­
ской культурой и спортом (отремонтированы 
спортивные залы), %
38.Доля образовательных учреждений района, 100 
реализующих основные и (или) дополнитель­
ные общеобразовательные программы, обно­
вивших информационное наполнение и функ­
циональные возможности открытых и общедо­
ступных информационных ресурсов (офици­
альных сайтов в сети "Интернет"),%
39. Доля образовательных организаций, реали- 100 
зующих программы общего образования и до­
полнительного образования детей, осуществ­
ляющих образовательную деятельность с ис­
пользованием федеральной информационно­
сервисной платформы цифровой образователь­
ной среды, в общем числе образовательных ор­
ганизаций, %
40. Доля обучающихся по программам общего 80,0 
образования и дополнительного образования 
детей, для которых формируется цифровой об­
разовательный профиль индивидуальный план 
обучения с использованием федеральной ин­
формационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды, в общем числе обуча­
ющихся по указанным программам, %
41. Доля обучающихся по программам общего 15,0 
образования, использующих федеральную ин­
формационно-сервисную платформу цифровой 
образовательной среды для "горизонтального" 
обучения и неформального образования, в об­
щем числе обучающихся по указанным про­
граммам, %
42. Количество услуг психолого- 70,0 
педагогической, методической и консультатив­
ной помощи родителям (законным представи­
телям) детей дошкольного возраста, нараста­
ющим итогом с 2019 года, %
43. Доля граждан, положительно оценивших 75,0 
качество услуг психолого-педагогической, ме­
тодической и консультативной помощи, от об­
щего числа обратившихся за получением услу­
ги, процентов, %
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44. Доля отремонтированных муниципальных 73,1 
образовательных учреждений (текущий ре­
монт)
45. Количество объектов, в которых в полном 4 
объеме выполнены мероприятия по капиталь­
ному ремонту общеобразовательных организа­
ций и их оснащению средствами обучения и 
воспитания
46. Количество объектов, в которых в полном 2 
объеме выполнены мероприятия по капиталь­
ному ремонту дошкольных образовательных 
организаций и их оснащению средствами обу­
чения и воспитания
47. Количество участников мероприятий, 20 
направленных на этнокультурное развитие ко­
ренных народов, чел.
48. Доля граждан из числа коренных народов, 64,5 
удовлетворенных качеством реализуемых ме­
роприятий, направленных на экономическое и 
социальное развитие коренных народов, в об­
щем количестве, %

Подпрограмма 2 "Педагогические кадры"
1. Доля педагогических работников муници- 56,0 
пальных образовательных учреждений, кото­
рым при прохождении аттестации присвоена 
первая или высшая категории, в общей числен­
ности педагогических работников муниципаль­
ных образовательных учреждений, %
2. Доля руководящих и педагогических работ- 95,0 
ников, прошедших повышение квалификации и 
профессиональную подготовку за последние
три года, в общей численности руководящих и 
педагогических работников муниципальных 
образовательных учреждений, %
3. Доля муниципальных образовательных 70,0 
учреждений, обеспеченных узкими специали­
стами (психологами, логопедами, дефектолога­
ми), в общей численности муниципальных об­
разовательных учреждений, %
4. Доля педагогических работников, состоящих 45,0 
в резерве на руководящие должности, прошед­
ших переподготовку по направлению "Мене­
джер в образовании", от общего числа педаго­
гических работников, состоящих в резерве на 
руководящие должности, %
5. Количество выпускников МБОУ, обучаю- 18 
щихся на условиях целевой подготовки в учре­
ждениях ВПО по педагогическим специально­
стям, чел.
6. Количество студентов высших профессио- 2 
нальных учебных заведений, заключивших до­
говор на обучение по образовательному креди­
ту, чел.
7. Доля молодых специалистов, закрепившихся 68,0 
в муниципальных образовательных учреждени­
ях, от общего числа молодых специалистов, 
прибывших в образовательные организации, 
осуществляющие деятельность на территории 
Солнечного муниципального района Хабаров­
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ского края, %
8. Количество педагогических вакансий в му- 10 
ниципальных образовательных учреждениях,
шт.
9. Доля педагогических работников общего об- 10,0 
разования, прошедших повышение квалифика­
ции в рамках периодической аттестации в циф­
ровой форме с использованием информацион­
ного ресурса "одного окна" ("Современная 
цифровая образовательная среда в Российской 
Федерации"), в общем числе педагогических 
работников общего образования, %
10. Доля учителей общеобразовательных орга- 30,0 
низаций муниципального образования, вовле­
ченных в национальную систему профессио­
нального роста педагогических работников, %
11. Доля педагогических работников муници- 15,0 
пального образования, прошедших доброволь­
ную независимую оценку профессиональной 
квалификации, %
Подпрограмма 3 "Развитие системы оздоровления и от­

дыха детей"
1. Доля детей, занятых организованными фор- 84,0 
мами отдыха и оздоровления, от общего коли­
чества обучающихся 1-10 классов МБОУ, %
2. Доля детей, находящихся в трудной жизнен- 97,0 
ной ситуации, охваченных отдыхом и оздоров­
лением, от числа подлежащих оздоровлению 
детей, находящихся в трудной жизненной ситу­
ации, в том числе состоящих на учете в органах 
внутренних дел и комиссиях по делам несо­
вершеннолетних и защите их прав, %
3. Доля детей, обеспеченных питанием в орга- 100 
низованных органами местного самоуправле­
ния лагерях с дневным пребыванием, от общего 
числа детей в лагерях с дневным пребыванием,
%
4. Доля муниципальных образовательных 100 
учреждений, оснащённых необходимым меди­
цинским оборудованием, от общего числа му­
ниципальных образовательных учреждений, 
имеющих медкабинеты и подлежащих меди­
цинскому лицензированию, %
Подпрограмма 4 "Совершенствование системы питания 

в образовательных учреждениях "
1. Доля муниципальных образовательных 84,6 
учреждений, оснащённых современным техно­
логическим оборудованием на пищеблоках, от 
общего числа муниципальных образовательных 
учреждений, %
2. Доля муниципальных образовательных 61,5 
учреждений, в которых проведён капитальный 
ремонт пищеблоков, от общего числа муници­
пальных образовательных учреждений района,
%
3. Доля учащихся МБОУ, охваченных горячим 96,0 
питанием, от общего числа учащихся МБОУ, %
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4. Доля учащихся льготной категории (дети с 100 
ОВЗ), получающих бесплатное горячее питание
в школьных столовых, от общего числа уча­
щихся льготной категории, %
5. Доля детей дошкольного возраста льготной 100 
категории (дети-инвалиды), охваченных бес­
платным питанием, от общего числа детей до­
школьного возраста данной категории, %
6. Доля социальных мест, созданных в МБДОУ 8,0 
в соответствии с постановлением администра­
ции муниципального района от общего коли­
чества детей дошкольного возраста, посещаю­
щих МБДОУ, %
7. Доля учащихся МБОУ из малоимущих и 35,0 
многодетных семей, получающих бесплатное 
горячее питание (завтрак) в школьных столо­
вых, от общего числа учащихся МБОУ, %
8. Доля работников пищеблоков муниципаль- 80,0 
ных образовательных учреждений, прошедших 
дополнительное обучение по программе "Ос­
новы культуры здорового питания и здорового 
образа жизни", от общего числа работников 
пищеблоков муниципальных образовательных 
учреждений, %

Подпрограмма 5 "Обслуживание (оказание услуг) дея­
тельности подведомственных учреждений, осуществля­

ющих обеспечение образовательной деятельности"
1. Доля муниципальных образовательных 100 
учреждений, состояние коммуникаций, элек­
тросетей, технологического оборудования ко­
торых соответствует нормативным требовани­
ям, %

Подпрограмма 6 "Повышение доступности и качества 
муниципальных услуг в сфере социальной поддержки и со­

циального обслуживания населения"
1. Доля педагогических работников из числа 100 
неработающих пенсионеров, которым оказана 
социальная поддержка, от общего количества 
педагогических работников из числа неработа­
ющих пенсионеров, %
2. Доля выпускников высших учебных заведе­
ний (далее -  ВУЗ), которым оказана социальная 
поддержка при поступлении на работу, от об- iqq 
щего числа выпускников ВУЗов, прибывших на 
работу в муниципальные образовательные 
учреждения, %
3. Доля педагогов муниципальных образова­
тельных учреждений, которым возмещены рас­
ходы на обучение на курсах (из числа прохо- 100 
дивших курсы в каждом текущем учебном го­
ду), %
4. Доля педагогических работников, руководи­
телей, деятельность которых связана с руко­
водством образовательным процессом в муни­
ципальных образовательных учреждениях, ко- 100 
торым возмещены расходы, связанные с предо­
ставлением мер социальной поддержки по ком­
пенсации расходов на оплату жилых помеще-



ний, отопления и электрической энергии, %
10

Сроки реализации

Объём финансо­
вого обеспечения 
муниципальной 
программы

Подпрограмма 7 "Защита прав и интересов детей, 
оставшихся без попечения родителей"

1. Доля детей, оставшихся без попечения роди- 100 
телей, чьи права и интересы защищены, %
2019 -  2027 гг.
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования муниципальной програм­
мы составляет И  900 884,54 тыс. руб., в том числе по го­
дам:
2019 год -  891 491,53 тыс. руб.,
2020 год -  953 557,87 тыс. руб.,
2021 год -  1 062 230,69 тыс. руб.,
2022 год -  1 198 878,57 тыс. руб.,
2023 год -  1 251 974,91 тыс. руб.,
2024 год -  1 550 113,24 тыс. руб.,
2025 год -  1 768 057,95 тыс. руб.,
2026 год -  1 642 949,20 тыс. руб.,
2027 год -  1 581 630,58 тыс. руб.
Объем средств федерального бюджета (прогнозная оцен­
ка) -  984 647,74 тыс. руб., из них по годам:
2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  50 129,58 тыс. руб.,
2022 год -  42 900,24 тыс. руб.,
2023 год -  46 126,86 тыс. руб.,
2024 год -  138 024,64 тыс. руб.,
2025 год -  354 633,95 тыс. руб.,
2026 год -  230 469,12 тыс. руб.,
2027 год -  122 363,35 тыс. руб.
Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
7 034 557,43 тыс. руб., из них по годам:
2019 год -  567 147,12 тыс. руб.,
2020 год -  594 625,98 тыс. руб.,
2021 год -  639 529,73 тыс. руб.,
2022 год -  663 367,74 тыс. руб.,
2023 год -  709 216,21 тыс. руб.,
2024 год -  838 356,89 тыс. руб.,
2025 год -  981 875,10 тыс. руб.,
2026 год -  999 185,88 тыс. руб.,
2027 год -  1 041 252_,78 тыс. руб.
Объем средств бюджета муниципального района -  

руб., из них:3 881 679,37 тыс.
2019 год -  324 344,41 тыс. руб

,89 тыс. руб 
,38 тыс. руб

2020 год -  358 931
2021 год -  372 571
2022 год -  492 610,59 тыс. руб.
2023 год -  496 631,84 тыс. руб.
2024 год -  573 731,71 тыс. руб.
2025 год -  431 548,90 тыс. руб.
2026 год -  413 294,20 тыс. руб.
2027 год -  418 014,45 тыс. руб.
Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод-
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но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края.

Ожидаемые ко- Увеличение доли граждан муниципального района, удо-
нечные результа- влетворённых качеством образовательных услуг, не менее
ты реализации 85 %.
муниципальной
программы

I. Анализ основных показателей текущего состояния и перспектив раз­
вития системы образования Солнечного муниципального района
Основными характеристиками текущего состояния системы образова­

ния муниципального района являются:
- доступность образовательных услуг;
- качество услуг, предоставляемых муниципальными образовательны­

ми учреждениями;
- кадровый состав (включая руководителей) работников сферы образо­

вания.
Доступность образовательных услуг.
На территории муниципального района образовательную деятельность 

осуществляют 12 муниципальных дошкольных образовательных учреждений 
и 7 групп для детей дошкольного возраста при общеобразовательных школах 
в поселках Харпичан, Амгунь и Дуки; 11 средних и 2 основных общеобразо­
вательных школы; 2 учреждения дополнительного образования детей.

Муниципальные образовательные учреждения всех типов и видов реа­
лизуют образовательные программы в соответствии с требованиями государ­
ственного стандарта.

Муниципальные дошкольные образовательные учреждения и общеоб­
разовательные учреждения располагаются в типовых зданиях. Муниципаль­
ные учреждения дополнительного образования -  в приспособленных поме­
щениях бывшего детского сада.

Все муниципальные образовательные учреждения имеют лицензии на 
право ведения образовательной деятельности, свидетельства о государствен­
ной аккредитации.

Важным фактором, влияющим на обеспечение доступности образова­
ния, является информационная прозрачность. Инструменты информирова­
ния, которые позволили бы потребителям делать обоснованный выбор обра­
зовательного учреждения и образовательных программ, развиваются: каждое 
учреждение образования имеет обновляемый сайт.

Органы самоуправления (управляющие советы), участвующие в вопро­
сах стратегического управления, финансово-хозяйственной деятельности об­
разовательного учреждения, контроля качества образования предоставляемо­
го образовательным учреждением, действуют в 100 % образовательных 
учреждений. Вместе с тем, потенциал имеющихся органов самоуправления 
используется недостаточно.

Дошкольные образовательные учреждения посещают 1532 детей в воз­
расте с 1 года до 7 лет.

В связи с отсутствием дошкольного образовательного учреждения в п.
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ДСЗ, 30 детей дошкольного возраста не имеют возможности получать до­
школьное образование.

Охват детей в возрасте от 1 года до 6 лет услугами дошкольного обра­
зования составляет 65,4 %.

Удовлетворение потребности в дошкольном образовании составляет по 
всем поселкам 100% (за исключением п. ДСЗ). С 1 апреля 2018 года открыта 
группа в детском саду "Лучик" р.п. Солнечный для детей в возрасте до 3-х 
лет, в которой созданы условия для детей младенческого возраста до 1 года. 
Места для детей в возрасте до 1 года созданы на базе групп раннего возраста 
в детском саду "Сережка" п. Берёзовый и детском саду "Берёзка" с. Кондон.

С целью обеспечения доступности дошкольного образования для детей 
раннего возраста необходимо провести капитальный ремонт прогулочной ве­
ранды (под помещение спальни) в детском саду "Светлячок" р.п. Солнечный.

В муниципальном районе 21 ребенок -  инвалид дошкольного возраста, 
17 из них посещают дошкольные образовательные учреждения, что составля­
ет 80,9 % от общего числа детей-инвалидов дошкольного возраста (краевой 
показатель 80%).

Численность обучающихся 1-11 классов школ района на 01.10.2018 -  
3696 человек.

Инклюзивно, в условиях общеобразовательных школ, обучается 319 
(8,6%) учащихся с ОВЗ в 13 общеобразовательных учреждениях и 59 (1,6 %) 
детей-инвалидов в 11 учреждениях.

В том числе на домашнем обучении -  38 (1 %) обучающихся, из них 30 
детей-инвалидов.

Обеспеченность школьников бесплатными учебниками составляет
100%.

70-ти сельским школьникам обеспечен ежедневный подвоз школьными 
автобусами в школы п. Берёзовый -  41 ученик (из сёл Тавлинка, Гусевка), в 
п. Хурмули -  29 учеников (из п. ДСЗ). Школьников городского поселения, 
которым обеспечен ежедневный подвоз в школы № 1 и № 2 р.п. Солнечный 
(с территории подсобного хозяйства и микрорайона Восточный) -  14.

С учётом демографической ситуации ежегодно будет увеличиваться 
численность детей школьного возраста, проживающих в сёлах Гусевка и 
Тавлинка. Численность детей школьного возраста в названных сёлах к 2025 
году превысит 130 человек. Поэтому в перспективе до 2025 года есть потреб­
ность в строительстве основной школы на 100 мест в с. Тавлинка.

В Солнечном муниципальном районе Хабаровского края определены 
приоритетные направленности реализации дополнительных общеобразова­
тельных программ: техническая, естественнонаучная, туристко­
краеведческая, социально-гуманитарная (очная, очно-заочная, сетевая фор­
ма). По данным приоритетным направлениям разрабатываются новые обра­
зовательные программы.

В учреждениях дополнительного образования работает 139 объедине­
ний, которые посещают 2013 детей в возрасте от 5 до 18 лет. В школах, в 
рамках внеурочной деятельности, 4035 учащихся (с учетом того, что один и



тот же ребёнок посещает несколько кружков) в 189 объединениях, кружках, 
школьных научных обществах, клубах занимаются деятельностью по допол­
нительным общеобразовательным программам различной направленности: 
технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художествен­
ной, туристско-краеведческой, социально-педагогической.

В деятельность по социализации детей и молодежи включены муници­
пальные и краевые учреждения культуры, спорта, социальной защиты, моло­
дежной политики.

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершен­
ствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, 
закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образо­
вания детей до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Рос­
сийской Федерации от 31.03.2022 года №678-р, Федеральным проектом 
"Успех каждого ребенка" национального проекта "Образование", государ­
ственной программой Российской Федерации "Развитие образования", 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
26.12.2017 №1642, Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 
№761, Приказом Минпросвещения России от 03.09.2019 №467 "Об утвер­
ждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного об­
разования детей", в целях обеспечения равной доступности качественного 
дополнительного образования для детей в Солнечном муниципальном районе 
Хабаровского края обеспечивается персонифицированный учет и персони­
фицированное финансирование дополнительного образования детей, реали­
зуемые посредством предоставления детям сертификатов, используемых 
детьми для обучения по дополнительным общеобразовательным програм­
мам. Финансовое обеспечение реализации дополнительных общеразвиваю­
щих программ для детей осуществляется в соответствии с положениями Фе­
дерального закона от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ "О государственном (му­
ниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муници­
пальных) услуг в социальной сфере" (далее -  Федеральный закон № 189-ФЗ), 
в том числе с применением предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 
Федерального закона №189-ФЗ способа отбора исполнителей услуг в рамках 
персонифицированного финансирования дополнительного образования де­
тей. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем орга­
низациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, 
имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить 
равный доступ к бюджетному финансированию.

С целью обеспечения использования социальных сертификатов на по­
лучение муниципальных услуг в социальной сфере управление образования 
администрации Солнечного муниципального района Хабаровского края ру­
ководствуется требованиями к условиям и порядку оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ и ежегодно принимает программу персонифицированного финан­
сирования дополнительного образования детей в Солнечном муниципальном 
районе Хабаровского края.

13
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Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансиро­

вания в Солнечном муниципальном районе реализуется механизм персони­
фицированного учета детей, получающих дополнительное образование за 
счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают 
систему персонифицированного дополнительного образования.

Число муниципальных общеобразовательных учреждений, реализую­
щих федеральные государственные образовательные стандарты общего обра­
зования (далее -  ФГОС ОО) -  13 (100 %).

По состоянию на 01.09.2018 по ФГОС ОО обучается 3248 учеников, 
что составляет 88 % от общего числа школьников.

В условиях введения ФГОС ОО решается проблема пополнения фон­
дов школьных библиотек, оснащения групповых помещений и предметных 
кабинетов образовательных учреждений современным компьютерным, ин­
терактивным, учебным, лабораторным и иным оборудованием.

Вместе с тем, обновление материально-технического и информацион­
ного оснащения образовательного процесса идёт медленно, локально, часто 
по предписаниям контролирующих и надзорных органов. На текущий мо­
мент ни одно образовательное учреждение района не отвечает в полной мере 
требованиям ФГОС.

Развивается дистанционное обучение. Этот метод результативен при 
работе с детьми -  инвалидами, находящимися на домашнем обучении. В 
Солнечном муниципальном районе 5 детей -  инвалидов из школ № 2 и № 3 
р.п. Солнечный, школ посёлков Горин, Эворон, Харпичан обучаются с при­
менением дистанционных технологий.

Информатизация образования -  ресурс обеспечения быстрого, удобно­
го и открытого доступа к информационному пространству, к электронным 
образовательным ресурсам.

С целью совершенствования и обновления школьного образования 
проводится реорганизация школьных библиотек в информационно -  библио­
течные центры.

В общеобразовательных учреждениях района оборудовано 17 компью­
терных классов, в них расположено 162 компьютера. Общее количество ком­
пьютеров по состоянию на 01.10.2018 в образовательных организациях райо­
на составляет 799 (593 современных), из них 648 компьютеров используются 
в учебных целях.

223 учебных кабинета (87 %) в образовательных организациях района 
оснащено мультимедийным и интерактивным оборудованием.

По состоянию на 01.10.2018 количество современных компьютеров в 
образовательных организациях составляет 74 % от их общего количества. В 
перспективе до 2025 года количество современных компьютеров может сни­
зиться до 40-50 %. Поэтому необходимо производить обновление компью­
терного парка образовательных организаций.

Доступность качественных образовательных услуг обеспечивается, в 
том числе, организацией полноценного питания в детских садах и школах; 
благоприятными условиями для занятий физкультурой и спортом.
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Для этого необходима замена технологического оборудования на пищебло­
ках образовательных учреждений (доля современного оборудования состав­
ляет по разным образовательным учреждениям от 10 % до 20 %), ремонт 
спортивных площадок школ, замена малых архитектурных форм на участках 
дошкольных учреждений.

Для повышения качества медицинского обслуживания детей, необхо­
димо укомплектовать медицинским оборудованием общеобразовательные и 
дошкольные образовательные учреждения, согласно приказу Министерства 
здравоохранения РФ от 05.11.2013 № 822н "Об утверждении Порядка оказа­
ния медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обуче­
ния и воспитания в образовательных организациях".

Для создания целостного образовательного пространства, включающе­
го урочную, внеурочную и информационно-образовательные среды, необхо­
димые для реализации основных образовательных программ общего образо­
вания; организации проектной деятельности, моделирования и технического 
творчества обучающихся, в соответствии с требованиями ФГОС ОО; обеспе­
чения доступности качественного образования для обучающихся необходим 
программный подход.

Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в 
летний период является неотъемлемой частью социальной политики государ­
ства, района.

В летний период 2018 года на территории муниципального района на 
базе 13 общеобразовательных учреждений, 3-х учреждений дополнительного 
образования (МБУДО СЮН, МБУДО ЦДЮТ, МБУ ДО "ДЮСШ" им. Муса­
това) и Районного дома молодёжи была организована работа лагерей с днев­
ным пребыванием детей. В течение лета 2018 года всеми видами отдыха и 
занятости было охвачено 2950 школьников, что составило 80,3 % от общего 
количества детей школьного возраста. Численность детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении, - 197 чело­
век, из них 181 были заняты в оздоровительных лагерях с дневным пребыва­
нием (91 %).

На территории муниципального района на протяжении нескольких лет 
функционируют детские загородные оздоровительные лагеря "Эворон", 
"Пастораль", "Амут", "Холодоми".

В целом, сеть организаций отдыха и оздоровления детей в муници­
пальном районе на протяжении трех лет остается стабильной.

Материально-техническая база детского оздоровительного лагеря 
"Эворон" (далее - ДОЦ "Эворон") требует обновления: необходимо провести 
работы по устройству скважины для подачи холодной воды в ДОЦ "Эворон", 
замене системы отопления и водоснабжения, реконструкции медицинского 
блока.

В последние годы отмечается рост инфекционных заболеваний, заболе­
ваний органов дыхания, нервной системы, органов пищеварения у детей. 
Причинами ухудшения здоровья детей являются недостаточная эффектив­
ность профилактических мероприятий, направленных на сохранение и
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укрепление здоровья детей, увеличение учебной нагрузки в школах. В связи 
с чем дети в первоочередном порядке нуждаются в предоставлении услуг по 
отдыху и оздоровлению.

Социальная значимость проблем детского отдыха и оздоровления обу­
славливает необходимость их решения программными средствами. Это поз­
волит обеспечить обоснованные управленческие подходы в решении обозна­
ченных проблем.

Качество услуг, предоставляемых образовательными учреждениями.
Система оценки качества образования в муниципальном районе разви­

вается по двум направлениям: ведомственная и независимая оценка качества 
работы организаций сферы образования.

В муниципальной системе оценки качества образования используются 
муниципальные мониторинги результатов обучения школьников, региональ­
ная статистика, результаты государственной итоговой аттестации.

В районе формируется система независимой оценки качества работы 
образовательных учреждений с участием общественности.

В 2017-2018 учебном году управлением образования администрации 
муниципального района изучался вопрос удовлетворенности родителей (за­
конных представителей) обучающихся качеством образовательных услуг. 
Было опрошено 2043 человека. Результаты опроса свидетельствуют о том, 
что удовлетворены качеством образовательных услуг 78,1 % опрашиваемых.

С целью изучения результатов мониторинга качества образования, от­
вечающего требованиям стандарта, в районе разработана система мероприя­
тий по развитию муниципальной системы оценки качества образования, ко­
торая включает проведение мониторинговых исследований различного уров­
ня, позволяющих отследить динамику учебных достижений школьников. На 
заседаниях общественного совета при управлении образования рассматрива­
ются вопросы качества образования, проводятся мониторинги официальных 
сайтов учреждений и сайта http://bus.gov.ru, составляются рейтинги учрежде­
ний по тем или иным вопросам с использованием информации, размещённой 
на сайтах министерства образования и науки Хабаровского края и краевого 
государственного казенного учреждения "Региональный центр оценки каче­
ства образования".

Кадровый состав работников сферы образования.
По состоянию на 01 сентября 2018 года в отрасли "Образование" муни­

ципального района занято 1110 человек, в том числе педагогических работ­
ников -  502 (45 %), руководящих работников -  64 (6 %), что составляет 51 % 
от общего числа работающих.

В последние три года отмечается тенденция к увеличению доли педаго­
гов с высшим профессиональным образованием: 2016 год -  7 %, 2017 год -  
79 %, 2018 год -  79,2 %. По состоянию на 01 сентября 2018 аттестовано на 
высшую и первую квалификационные категории 218 педагогов, что состав­
ляет 44 % от общего количества (краевой показатель -  42,4 %).

Действующую курсовую подготовку имеют 433 педагога, что составля­
ет 86 % от общего числа педагогов (2015 году -  78 %, 2016 году -  83 % 2017

http://bus.gov.ru
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год -  89 %). Небольшое снижение охвата курсовой подготовкой обусловлено 
увеличением численности педагогического состава на 3 %.

Профессиональную переподготовку прошло 127 педагогических ра­
ботников, что составляет 25 % от общего числа педагогов (в 2019 году -  96 
человек, 20 %).

Как положительную тенденцию можно отметить увеличение педагогов 
в возрасте до 35 лет 26,2 % (в 2017 году -  25 %), уменьшилось число пенсио­
неров по отношению к общему числу педагогов в общеобразовательных 
учреждениях и составляет 19 % (2017 году -  21 %).

Ситуация с прибытием молодых специалистов в образовательные 
учреждения остается нестабильной. За последние три года в образователь­
ные учреждения района прибыло 22 молодых педагога (2016 год -  5 человек, 
2017 год -  7 человек, 2018 год -  10 человек). Однако этого недостаточно для 
решения проблемы обновления кадров муниципальной системы образования. 
Ежегодно из образовательных учреждений уходит от 50 до 60 человек, сни­
жается численность выпускников общеобразовательных учреждений района, 
поступающих в ВУЗы на условиях целевой подготовки. Так, по направлению 
от района на педагогические специальности поступило: в 2015 году -  6, в 
2016 году -  1, в 2017 году - 6, в 2018 году -  5 человек.

В образовательных учреждениях района растет число вакансий по от­
дельным направлениям педагогической деятельности. Анализ кадровой по­
требности в образовательных учреждениях показывает, что отмечается де­
фицит учителей начальных классов, русского языка и литературы, химии, 
физики и информатики, математики, истории, физической культуры, музыки, 
иностранного языка.

За последние три года профессиональную переподготовку по направ­
лению "Менеджер" получили 50 руководителей учреждений (2017 год -  42 
руководителя), что составляет 78 % от общего числа руководителей (2017 год 
-  68 %).

В резерве на руководящие должности в образовательных учреждениях 
Солнечного муниципального района состоит 61 педагогический работник 
(2017 год -  51). Из них высшее профессиональное образование имеют 98% 
(2017 год -  94 %), курсы повышения квалификации по направлению "Мене­
джер" -  5 %, переподготовку по направлению "Менеджер" -  32 % педагогов, 
состоящих в резерве на должность руководителя.

Не в полной мере обеспечены педагогическими кадрами учреждения 
дополнительного образования по техническим направлениям, туристско- 
краеведческой работе (численность педагогов дополнительного образования 
по годам: 2015 год -  24 чел., 2016 год -  23 чел., 2017 год -  24 чел., 2018 год -  
22 чел.)

В районе осуществляет деятельность школа "Молодой учитель" (далее 
- Школа), в рамках которой молодым специалистам оказывается методиче­
ская помощь в профессиональном становлении. Деятельность школы строит­
ся на диагностической основе: среди молодых педагогов проводится анкети­
рование, направленное на изучение затруднений в работе начинающего педа­
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гога. Для решения возникающих проблем, с целью оказания практической и 
методической помощи в вопросах совершенствования теоретических знаний 
и повышения педагогического мастерства, для молодых педагогов организу­
ются семинары-практикумы, консультации, недели успехов (открытые уроки 
по обмену опытом), наставничество, тренинги, деловые игры и т.д. В связи с 
удаленностью образовательных учреждений от районного центра сложно ор­
ганизовывать выезд молодых специалистов для участия в мероприятиях 
Школы, что приводит к снижению интереса к профессиональному становле­
нию.

Анализ качественного и количественного состава педагогических кад­
ров образовательных учреждений Солнечного района позволяет сделать вы­
вод о необходимости решения проблемы по обеспечению образовательных 
учреждений квалифицированными педагогическими кадрами путем реали­
зации мероприятий программы в полном объёме.

II. Приоритеты политики администрации муниципального района в об­
ласти образования
Основные приоритеты политики администрации муниципального рай­

она Хабаровского края в области образования определены указами Прези­
дента Российской Федерации, Планом мероприятий ("дорожной картой") 
"Повышение эффективности и качества услуг образования в муниципальном 
районе на 2013-2018 годы":

- обеспечение возможности каждому ребенку в возрасте от 2-х месяцев 
до 7 лет, проживающему в Солнечном районе и нуждающемуся в разных 
формах образования и развития, возможности получить полноценное до­
школьное образование;

- создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет 
путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и кон­
сультативной помощи родителям (законным представителям) детей;

- создание условий для обучения и позитивной социализации детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов;

- повышение качества общего образования, подбор механизмов и ин­
струментов формирования инженерной, экологической, языковой культуры 
детей и педагогов для опережающего образования на Дальнем Востоке, раз­
работка моделей развивающих образовательных сред;

- внедрение обновленного содержания образования, обеспечение воз­
можности индивидуализации образовательных траекторий, в том числе вы­
бора программ профильного (углубленного) обучения в 6-9, 10-11 классах;

- внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образова­
ния новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, по­
вышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, 
а также обновление содержания и совершенствование методов обучения 
предметной области "Технология";

- обновление материально-технической базы для занятий физической
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культурой и спортом; для реализации основных и дополнительных общеоб­
разовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного 
профилей в общеобразовательных организациях района для реализации ос­
новных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, есте­
ственнонаучного и гуманитарного профилей ("Точка роста") в общеобразова­
тельных организациях района;

- обеспечение к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступ­
ных для каждого и качественных условий для воспитания гармонично разви­
той и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополни­
тельным образованием до 80% от общего числа детей; обновления содержа­
ния и методов дополнительного образования детей; развития кадрового по­
тенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного обра­
зования детей и молодёжи - обеспечение сохранения и укрепления здоровья 
детей;

- обеспечение персонифицированного дополнительного образования 
детей;

- обеспечение сохранения и укрепления здоровья детей;
- сохранение и поддержка кадрового потенциала в отрасли "Образова­

ние";
- внедрение национальной системы профессионального роста педаго­

гических работников;
- комплексное развитие материально-технической базы муниципаль­

ных образовательных учреждений;
- создание современной и безопасной цифровой образовательной сре­

ды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех ви­
дов и уровней;

- более широкое привлечение гражданского общества к решению во­
просов развития образования;

- социальное партнерство как фактор успешной социализации обучаю­
щихся.

III. Описание основных целей и задач программы "Развитие системы
образования Солнечного муниципального района Хабаровского края",
ключевые принципы и механизмы реализации
Цель Программы:
- обеспечение устойчивого развития муниципальной системы образо­

вания, высокого качества и доступности образования, соответствующего рас­
тущим потребностям гражданина, общества, требованиям социально ориен­
тированного развития Солнечного муниципального района.

Задачи Программы:
- внедрение современных стандартов качества образования, инструмен­

тов его независимой, объективной и прозрачной для общества оценки, обес­
печивающих индивидуализацию образовательных траекторий, достижение 
обучающимися высоких образовательных результатов, позитивную социали­
зацию детей (в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ);
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- создание в системе образования района условий для сохранения и за­

крепления здоровья, развития физической культуры и спорта, формирования 
здорового образа жизни, развития творческих способностей детей и молодё­
жи;

- комплексное развитие материально-технической базы и инфраструк­
туры образовательных учреждений;

- поддержка механизмов профессиональной подготовки, переподготов­
ки, повышения квалификации педагогических работников, сохранения кад­
рового потенциала;

- обеспечение эффективности управления системой образования Сол­
нечного муниципального района;

- создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет 
путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и кон­
сультативной помощи родителям (законным представителям) детей;

- внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образова­
ния новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, по­
вышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный про­
цесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обуче­
ния предметной области "Технология";

- обновление материально-технической базы для занятий физической 
культурой и спортом; для реализации основных и дополнительных общеоб­
разовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного 
профилей ("Точка роста") в общеобразовательных организациях района реа­
лизации основных и дополнительных общеобразовательных программ циф­
рового, естественнонаучного и гуманитарного профилей в общеобразова­
тельных организациях района;

- обеспечение персонифицированного дополнительного образования
детей;

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и разви­
тия способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профес­
сиональную ориентацию всех обучающихся;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной сре­
ды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех ви­
дов и уровней;

- внедрение национальной системы профессионального роста педаго­
гических работников.

Ключевые принципы и механизмы реализации Программы:
1. Комплексность, интеграция.
Цели Программы достигаются через деятельность всех 

образовательных учреждений, расположенных в Солнечном районе и 
предоставляющих образовательные услуги. Такой подход позволяет 
поддерживать позитивную конкуренцию, эффективно использовать ресурсы, 
обмениваться лучшими практиками, создавать максимальные возможности
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для выстраивания индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся и воспитанников, создания благоприятных условий для 
удовлетворения социально-культурных, образовательно-физических 
потребностей молодежи, гармоничного развития молодежи, её творческой 
самореализации и социальной адаптации, социального и профессионального 
самоопределения.

2. Опора на интересы и инициативу детей и молодёжи.
Важным ресурсом успеха Программы должны стать обучающиеся, 

воспитанники и молодёжь, их интерес и инициатива. Это будет обеспечено за 
счет поощрения активности каждого; индивидуализации образовательных 
траекторий, поддержки детских объединений, ученических органов 
самоуправления, расширения возможностей образования и социально­
позитивной деятельности обучающихся за пределами бюджетных 
общеобразовательных учреждений; участия в реализации федеральных, 
региональных и муниципальных целевых программ по осуществлению 
государственной и муниципальной молодежной политики; деятельности 
детских и молодежных общественных некоммерческих объединений и 
организаций.

3. Опора на лучшую практику.
Ключевым принципом реализации Программы станет опора на лучшую 

практику и инициативу не только в педагогической деятельности 
образовательных учреждений Солнечного района, но и за его пределами. На 
основе передовых практик будут определены требования к результатам, 
процессу и условиям образования, воспитания, профессиональной 
ориентации детей и молодёжи, которые станут ориентиром для всех 
муниципальных бюджетных образовательных учреждений.

4. Финансовые стимулы.
Новые финансово-экономические механизмы, устанавливающие зави­

симость объемов финансирования от качества и результативности оказания 
услуг, предоставляющие муниципальным образовательным учреждениям 
больше самостоятельности в финансово-экономической и педагогической 
сферах, обеспечивают рациональное и справедливое распределение финансо­
вого ресурса, стимулируют рост качества образовательных услуг и эффек­
тивности деятельности образовательных учреждений. Стимулом к повыше­
нию качества образования станет также поддержка МБОУ и педагогов, обес­
печивающих высокие учебные и внеучебные достижения, максимальный ин­
дивидуальный прогресс для всех групп обучающихся и молодёжи. Это при­
ведет к тому, что образовательные учреждения будут находить собственные 
решения задачи повышения качества образования.

5. Институционализация обратной связи.
Широкое использование инструментов объективного, независимого, 

прозрачного контроля качества образования в сочетании с расширением 
общественного участия в управлении даст возможность жителям Солнечного 
района значительно улучшить работу системы образования. Это позволит 
опираться в развитии системы образования не столько на административные
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меры, сколько на механизм саморегулирования. В комплексную систему 
оценки качества образования войдут не только независимые экзамены, но и 
самооценка муниципального образовательного учреждения, мониторинговые 
исследования (в том числе исследования образовательных траекторий 
выпускников), инструменты информационной прозрачности (сайты, 
публичные доклады).

6. Опора на активность семей, обучающихся и молодёжи.
Планируется поддержка и развитие образовательной и воспитательной 

активности, активности в области реализации государственной молодёжной 
политики семей, обучающихся и молодёжи; механизмов включения родите­
лей (законных представителей), обучающихся и молодёжи в управление му­
ниципальными образовательными учреждениями и оценку качества их рабо­
ты.

IV. Описание подпрограмм и основных мероприятий муниципальной
программы
Муниципальная программа "Развитие системы образования в Солнеч­

ном муниципальном районе Хабаровского края" содержит 7 подпрограмм:
- "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования";
- "Педагогические кадры";
- "Развитие системы оздоровления и отдыха детей";
- " Совершенствование системы питания в образовательных учреждени­

ях";
- "Обслуживание (оказание услуг) деятельности подведомственных 

учреждений, осуществляющих обеспечение образовательной деятельности";
- "Повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфере 

социальной поддержки и социального обслуживания населения";
- "Защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родите­

лей".
Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования" направлена на создание в системах дошкольного, общего и до­
полнительного образования Солнечного муниципального района равных 
возможностей для современного качественного образования и позитивной 
социализации детей; благоприятных условий для удовлетворения социально­
культурных, образовательно-физических потребностей молодежи, гармонич­
ного развития молодежи, её творческой самореализации и социальной адап­
тации, социального и профессионального самоопределения; внедрение феде­
ральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования; со­
временных стандартов качества образования; инструментов его независимой, 
объективной и прозрачной для общества оценки, обеспечивающих индиви­
дуализацию образовательных траекторий, достижение обучающимися высо­
ких образовательных результатов, позитивную социализацию детей (в том 
числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ).

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы: обеспече­



23
ние государственных гарантий реализации прав на получение общедоступно­
го и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, сред­
него общего образования; обеспечение деятельности советников директора 
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединения­
ми в общеобразовательных организациях; развитие дополнительного образо­
вания; расширение сети детских, юношеских и молодёжных клубов, секций, 
творческих объединений; обеспечение персонифицированного дополнитель­
ного образования детей, которое предполагает:

- введение и обеспечение функционирования системы персонифициро­
ванного дополнительного образования детей, подразумевающей предостав­
ление детям именных сертификатов дополнительного образования с возмож­
ностью использования в рамках механизмов персонифицированного финан­
сирования;

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг 
дополнительного образования, независимо от их формы собственности, се­
мей и иных участников системы персонифицированного дополнительного 
образования.

В рамках основного мероприятия осуществляется оказание муници­
пальных услуг муниципальными образовательными учреждениями, путем 
выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг. 
Комплексное развитие материально-технической базы и инфраструктуры 
образовательных учреждений; создание безопасных условий обучении, вос­
питания детей и подростков; создание условий для раннего развития детей в 
возрасте до трех лет путем предоставления услуг психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи родителям (законным представи­
телям) детей; формирование и развитие современной образовательной среды 
муниципальных образовательных учреждений; формирование эффективной 
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 
и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 
направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию детей и 
молодёжи. Дальнейшее внедрение независимой оценки качества общего об­
разования. Создание современной и безопасной цифровой образовательной 
среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех 
видов и уровней. Организация системы регулярного мониторинга удовлетво­
ренности потребителей муниципальных услуг в сфере дошкольного, общего 
и дополнительного образования.

Подпрограмма 2 "Педагогические кадры" направлена на содействие 
развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования; 
создание эффективных механизмов и условий для развития профессиональ­
ной компетентности управленческих и педагогических кадров; внедрение 
национальной системы профессионального роста педагогических работни­
ков.

В рамках основного мероприятия осуществляется формирование муни­
ципального заказа на подготовку кадров для образовательных учреждений 
(целевая подготовка в учреждениях ВПО по педагогическим специальностям,
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обучение студентов высших профессиональных учебных заведений по обра­
зовательному кредиту). Реализуется комплекс мер по снижению педагогиче­
ских вакансий в образовательных учреждениях района. Поддерживаются 
механизмы профессиональной подготовки, переподготовки, повышения ква­
лификации педагогических работников.

Подпрограмма 3 "Развитие системы оздоровления и отдыха детей" 
направлена на создание условий летнего оздоровления и отдыха детей с 6-ти 
до 16-ти лет; оснащение медицинских кабинетов образовательных учрежде­
ний медицинским оборудованием. В рамках основного мероприятия осу­
ществляется улучшение оснащения летних оздоровительных лагерей с днев­
ным пребыванием детей, детского оздоровительного центра "Эворон" к лет­
ней оздоровительной кампании; развитие системы питания в организованных 
органами местного самоуправления лагерях с дневным пребыванием детей.

Подпрограмма 4 "Совершенствование системы питания в образова­
тельных учреждениях" направлена на создание условий, способствующих 
укреплению здоровья обучающихся, формированию навыков правильного 
здорового питания. В рамках основных мероприятий по повышению качества 
школьного и дошкольного питания планируется увеличение охвата обучаю­
щихся горячим питанием; оснащение пищеблоков муниципальных образова­
тельных учреждений современным технологическим оборудованием; прове­
дение капитальных ремонт пищеблоков и обеденных залов, повышение про­
фессиональной компетентности работников пищеблоков.

Подпрограмма 5 "Обслуживание (оказание услуг) деятельности подве­
домственных учреждений, осуществляющих обеспечение образовательной 
деятельности". В рамках основного мероприятия -  оказание муниципальных 
услуг подведомственными учреждениями, осуществляющими обеспечение 
образовательной деятельности в соответствии с ведомственным перечнем 
услуг -  осуществляется обслуживание, текущий и капитальный ремонты 
коммуникаций, электросетей, технологического оборудования муниципаль­
ных образовательных учреждений.

Подпрограмма 6 "Повышение доступности и качества муниципальных 
услуг в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населе­
ния" направлена на социальную поддержку педагогических работников при 
выходе на пенсию и выпускников при поступлении на работу в образова­
тельные учреждения; возмещение расходов, связанных с предоставлением 
мер социальной поддержки по компенсации расходов на оплату жилых по­
мещений, отопления и электрической энергии педагогическим работникам и 
руководителям, деятельность которых связана с руководством образователь­
ным процессом муниципальных бюджетных образовательных учреждений.

В рамках основного мероприятия осуществляется формирование муни­
ципального заказа на подготовку кадров для образовательных учреждений 
(целевая подготовка в учреждениях ВПО по педагогическим специальностям, 
обучение студентов высших профессиональных учебных заведений по обра­
зовательному кредиту). Реализуется комплекс мер по снижению педагогиче­
ских вакансий в образовательных учреждениях района. Поддерживаются
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механизмы профессиональной подготовки, переподготовки, повышения ква­
лификации педагогических работников.

Подпрограмма 7 "Защита прав и интересов детей, оставшихся без по­
печения родителей" направлена на осуществление переданных органам мест­
ного самоуправления полномочий Хабаровского края в части защиты прав и 
интересов детей, оставшихся без попечения родителей. Основное мероприя­
тие обеспечивает деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав.

V. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач

Состав показателей (индикаторов) Программы определен в соответ­
ствии с ее целями, задачами и мероприятиями.

Набор показателей (индикаторов) сформирован таким образом, чтобы 
обеспечить охват наиболее значимых результатов Программы, оптимизацию 
отчетности и информационных запросов.

Целевые значения показателей (индикаторов) реализации Программы 
установлены на основании результатов статистического наблюдения за си­
стемой образования Солнечного муниципального района, а также на базе от­
чётности муниципальных бюджетных образовательных учреждений и управ­
ления образования администрации Солнечного муниципального района и 
учитывают планируемые результаты реализации мероприятий Программы.

Перечень показателей (индикаторов) носит открытый характер и пред­
полагает замену в случае потери информативности того или иного показате­
ля.

К числу внешних факторов и условий, которые могут оказать влияние 
на достижении значений показателей (индикаторов) относятся:

- экономические факторы: темп инфляции, стабильность национальной 
валюты, динамика роста цен и тарифов на товары и услуги, изменение сред­
немесячных заработков в экономике;

- законодательный фактор: изменения в законодательстве Российской 
Федерации, Хабаровского края, Солнечного района, ограничивающие воз­
можность реализации предусмотренных Программой мероприятий;

- политический фактор: изменение приоритетов государственной поли­
тики в сфере образования;

- социальные факторы: изменение социальных установок профессио­
нального педагогического сообщества и населения, обусловливающие сни­
жение необходимого уровня общественной поддержки предусмотренных 
Программой мероприятий.

VI. Описание основных ожидаемых конечных результатов Программы

В результате реализации Программы будет обеспечено достижение 
следующих результатов:

- охваченность различными формами дошкольного образования всех 
детей в возрасте от 2-х месяцев до 7 лет, проживающих в Солнечном районе
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и нуждающихся в разных формах образования;

- создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет 
путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и кон­
сультативной помощи родителям (законным представителям) детей;

- доступность качественных услуг дошкольного, общего и дополни­
тельного образования (в том числе обучение по индивидуальным образова­
тельным траекториям, инклюзивного обучения, обучения с использованием 
дистанционных образовательных технологий);

- обновление содержания образования, обеспечивающего достижение 
образовательных результатов, необходимых для успешной социализации и 
профессиональной деятельности в современной экономике;

- внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образова­
ния новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, по­
вышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный про­
цесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обуче­
ния предметной области "Технология";

- обновление материально-технической базы для занятий физической 
культурой и спортом; для реализации основных и дополнительных общеоб­
разовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного 
профилей ("Точка роста") в общеобразовательных организациях района для 
реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ 
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей в общеобразо­
вательных организациях района;

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и разви­
тия способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профес­
сиональную ориентацию всех обучающихся;

- внедрение эффективной системы управления качеством образования;
- финансирование муниципальных бюджетных образовательных учре­

ждений в соответствии с ведомственным перечнем муниципальных услуг в 
зависимости от их объема и качества;

- внедрение системы персонифицированного финансирования допол­
нительного образования детей;

- создание системы методической работы, площадок и инновационных 
сетей, обеспечивающих порождение и трансляцию лучших педагогических 
практик;

- внедрение национальной системы профессионального роста педаго­
гических работников;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной сре­
ды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех ви­
дов и уровней;

- обеспечение всеми муниципальными бюджетными образовательными 
учреждениями свободного доступа граждан к информации, а также возмож­
ности повышения своей компетентности в вопросах развития и воспитания
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детей с использованием информационной среды системы образования Сол­
нечного муниципального района;

- рост числа граждан муниципального района, удовлетворённых каче­
ством образовательных услуг.

VII. Сроки реализации Программы

Программа реализуется с 2019 года по 2027 год.

VIII. Характеристика мер нормативного регулирования Программы
Реализация Программы предполагает осуществление комплекса мер 

государственного регулирования: правового, финансового и организационно­
го характера, обеспечивающих практическое достижение целей и задач.

В рамках реализации Программы, каждой из подпрограмм предполага­
ется сформировать нормативную правовую базу, необходимую для обеспе­
чения достижения целей Программы как на уровне управления образования 
администрации Солнечного муниципального района, так и на уровне образо­
вательных учреждений. Главный принцип формирования нормативной базы 
Программы -  открытость -  обеспечивается через сайты управления образо­
вания, образовательных учреждений.

IX. Анализ рисков реализации Программы

Выделяются следующие группы рисков, которые могут возникнуть в 
ходе реализации программы:

- финансово-экономические риски,
- социальные риски.
Финансово-экономические риски связаны с сокращением в ходе реали­

зации Программы предусмотренных объемов бюджетных средств. Это по­
требовало бы внесения изменений в Программу, пересмотра целевых значе­
ний показателей, и, возможно, отказ от реализации отдельных мероприятий и 
даже задач Программы. Сокращение финансирования Программы негатив­
ным образом сказалось бы на показателях Программы, привело бы к сниже­
нию прогнозируемого вклада Программы в улучшение качества жизни насе­
ления, развитие социальной сферы, экономики Солнечного муниципального 
района.

Социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной 
напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуе­
мых мероприятиях, в силу наличия разнонаправленных социальных интере­
сов социальных групп, а также в условиях излишнего администрирования.

Основными мерами управления рисками с целью минимизации их вли­
яния на достижение целей государственной программы выступают следую­
щие:

1. мониторинг,
2. открытость и подотчетность,
3. экспертно-аналитическое сопровождение,
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4. информационное сопровождение и общественные коммуникации.
Мониторинг.
В рамках мониторинга достижение конкретных целей и решение задач 

Программы отслеживается с использованием системы количественных пока­
зателей и качественного анализа. Обратная связь об уровне достижения кон­
трольных значений индикаторов, а также о качественных характеристиках 
происходящих изменений позволяет своевременно выявлять отклонения, 
осуществлять корректировку, уточнение и дополнение намеченных меропри­
ятий.

Элементами мониторинга являются: а) регулярные социологические 
исследования общественного мнения, ориентированные на все заинтересо­
ванные целевые группы (семьи, работодатели, педагоги, учащиеся); б) иссле­
дования качества образования; в) интернет-опросы.

Открытость и подотчетность.
Управление программой будет осуществляться на основе принципов 

открытости, общественного характера управления. На сайте "Образование в 
Солнечном районе" будет предоставляться полная и достоверная информа­
ция о реализации и оценке эффективности Программы, в том числе будут 
размещаться ежегодные публичные отчеты исполнителей для общественно­
сти.

В функции Общественного совета при управлении образования адми­
нистрации муниципального района войдёт экспертиза эффективности реали­
зации Программы, обсуждение и выработка рекомендаций по корректировке. 
Будет организовано обсуждение хода и результатов реализации Программы в 
педагогических коллективах, в структурах, осуществляющих общественное 
управление муниципальными бюджетными образовательными учреждения­
ми.

Экспертно-аналитическое сопровождение.
Будет реализован комплекс работ по экспертно-аналитическому сопро­

вождению Программы (исследования, экспертизы, аудит), что позволит 
обеспечить обоснованность реализуемых финансово-экономических, органи­
зационно-управленческих и образовательных моделей, а также получить 
объективную информацию о результатах и эффектах их внедрения. Эти ис­
следования будут включать регулярный сравнительный анализ общих пока­
зателей системы образования муниципального района, анализ кадрового со­
става, исследования образовательных и трудовых траекторий выпускников 
общеобразовательных учреждений.

Информационное сопровождение и коммуникации с общественностью.
В период запуска и в ходе реализации Программы будет проводиться 

информационно-разъяснительная работа с населением Солнечного района, 
направленная на обеспечение благоприятной общественной атмосферы по 
отношению к планируемым/проводимым действиям по реализации Програм­
мы.

В данной работе будет использован широкий спектр каналов и форм 
коммуникации с общественностью, учитывающий особенности и возможно­
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сти различных целевых групп, в том числе возможности интернет -  про­
странства и средств массовой информации.

X. Механизмы оценки эффективности и результативности программы

Методика оценки эффективности и результативности Программы учи­
тывает:

1) степень достижения целей и решения задач Программы в целом и ее 
подпрограмм;

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффектив­
ности использования средств муниципального бюджета;

3) степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непо­
средственных результатов их реализации.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы прово­
дится в соответствии с действующим Порядком разработки, формирования, 
согласования, утверждения, реализации и оценки эффективности реализации 
муниципальных программ Солнечного муниципального района Хабаровско­
го края, утвержденным нормативным правовым актом администрации муни­
ципального района.

Данные об эффективности реализации Программы собираются 2 раза в 
год: на первое сентября и первое января каждого года. Публичный отчёт о 
степени и эффективности реализации Программы (в том числе расчёты об­
щей эффективности и результативности) освещаются на августовском сове­
щании педагогов района, публикуются на сайте "Образование в Солнечном 
районе". Ответственными за сбор и обработку данных об эффективности ре­
ализации Программы являются специалисты управления образования адми­
нистрации Солнечного муниципального района.

XI. Информация по ресурсному обеспечению реализации Программы
Общий объем финансирования муниципальной программы со­

ставляет 11 900 884,54 тыс. руб., в том числе по годам:
2019 год -  891 491,53 тыс. руб.,
2020 год -  953 557,87 тыс. руб.,
2021 год -  1 062 230,69 тыс. руб.,
2022 год -  1 198 878,57 тыс. руб.,
2023 год -  1 251 974,91 тыс. руб.,
2024 год -  1 550 113,24 тыс. руб.,
2025 год -  1 768 057,95 тыс. руб.,
2026 год -  1 642 949,20 тыс. руб.,
2027 год -  1 581 630,58 тыс. руб.
Объем средств федерального бюджета (прогнозная оценка) -  

984 647 74 тыс. руб., из них по годам:
2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  50 129,58 тыс. руб.,
2022 год -  42 900,24 тыс. руб.,
2023 год -  46 126,86 тыс. руб.,
2024 год -  138 024,64 тыс. руб.,
2025 год -  354 633,95 тыс. руб.,
2026 год -  230 469,12 тыс. руб.,



2027 год -  122 363,35 тыс. руб.
Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  7 034 557,43 

тыс. руб., из них по годам:
2019 год -  567 147,12 тыс. руб.,
2020 год -  594 625,98 тыс. руб.,
2021 год -  639 529,73 тыс. руб.,
2022 год -  663 367,74 тыс. руб.,
2023 год -  709 216,21 тыс. руб.,
2024 год -  838 356,89 тыс. руб.,
2025 год -  981 875,10 тыс. руб.,
2026 год -  999 185,88 тыс. руб.,
2027 год -  1 041 252,78 тыс. руб.
Объем средств бюджета муниципального района -  3 881 679,37 тыс. 

руб., из них:
2019 год -  324 344,41 тыс. руб.,
2020 год -  358 931,89 тыс. руб.,
2021 год -  372 571,38 тыс. руб.,
2022 год -  492 610,59 тыс. руб.,
2023 год -  496 631,84 тыс. руб.,
2024 год -  573 731,71 тыс. руб.,
2025 год -  431 548,90 тыс. руб.,
2026 год -  413 294,20 тыс. руб.,
2027 год -  418 014,45 тыс. руб.
Для финансирования мероприятий предусматривается привлечение 

субсидий из краевого бюджета, объем которых указан как прогнозное значе­
ние и уточняется ежегодно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края.

Прогнозная (справочная) оценка расходов краевого бюджета, бюджета 
муниципального района на реализацию мероприятий муниципальной про­
граммы "Развитие системы образования в Солнечном муниципальном районе 
Хабаровского края" в Приложении № 3 к настоящей Программе.

30

ПАСПОРТ
подпрограммы 1 "Развитие дошкольного, общего и 

дополнительного образования"
Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни­
ципальной под­
программы

Цель муници­
пальной подпро­
граммы

Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

управление образования администрации муниципально­
го района

отдел культуры администрации муниципального района; 
сектор по спорту и молодежной политике администра­
ции муниципального района; 
муниципальные образовательные учреждения 
Создание в системах дошкольного, общего и дополни­
тельного образования Солнечного муниципального рай­
она равных возможностей для современного качествен­
ного образования и позитивной социализации детей и 
молодёжи.
1. Внедрение современных стандартов качества образо­
вания, инструментов его независимой, объективной и 
прозрачной для общества оценки, обеспечивающих ин­
дивидуализацию образовательных траекторий, достиже­
ние обучающимися высоких образовательных результа­
тов, позитивную социализацию детей (в том числе детей- 
инвалидов, детей с ОВЗ).
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Целевые индика­
торы и показате­
ли результатов 
подпрограммы

2. Развитие материально-технической базы и инфра­
структуры учреждений образования для обеспечения до­
ступности образовательных услуг и качественных усло­
вий обучения, независимо от территории проживания и 
возможностей здоровья обучающихся, воспитанников и 
молодёжи.
3. Оказание муниципальных услуг образовательными 
учреждениями в соответствии с ведомственным переч­
нем услуг.
4. Создание условий для раннего развития детей в воз­
расте до трех лет путем предоставления услуг психоло- 
го-педагогической, методической и консультативной 
помощи родителям (законным представителям) детей.
5. Внедрение на уровнях основного общего и среднего 
общего образования новых методов обучения и воспита­
ния, образовательных технологий, обеспечивающих 
освоение обучающимися базовых навыков и умений, по­
вышение их мотивации к обучению и вовлеченности в 
образовательный процесс, а также обновление содержа­
ния и совершенствование методов обучения предметной 
области "Технология".
6. Обновление материально-технической базы для заня­
тий физической культурой и спортом; для реализации 
основных и дополнительных общеобразовательных про­
грамм цифрового, естественнонаучного и гуманитарного 
профилей ("Точка роста") в общеобразовательных учре­
ждениях района.
7. Обеспечение персонифицированного дополнительного 
образования детей.
8. Формирование эффективной системы выявления, под­
держки и развития способностей и талантов у детей и 
молодежи, основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся.
9. Создание современной и безопасной цифровой обра­
зовательной среды, обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и уровней.

Показатель (индикатор) Целевое
значение

(2027
год)

1. Доля детей в возрасте 1 -  6 лет, получаю- 70,0 
щих услуги дошкольного образования, от 
общего числа детей в возрасте 1 -  6 лет, %
2. Доля детей -  инвалидов 1 -  8 лет, получа- 100 
ющих услуги дошкольного образования, от 
общего числа детей -  инвалидов 1 -  8 лет, %
3. Доля детей из социально -  незащищенных 8,0 
семей, посещающих группы социальной 
поддержки, от общего числа воспитанников 
муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений Солнечного 
муниципального района Хабаровского края 
(далее -  М бДо У), %
4. Удельный вес числа МБДОУ, имеющих в 100 
своем составе лекотеку, службу ранней по­
мощи, консультативный пункт, в общем чис­
ле МБДОУ, %
5. Доля МБДОУ, в которых созданы условия 42,0



для детей младенческого возраста, отвечаю­
щие требованиям санитарных правил и норм, 
от общего числа МБДОУ, %
6. Доля муниципальных бюджетных обще- 95,0 
образовательных учреждений Солнечного 
муниципального района Хабаровского края 
(далее -  МБОУ), соответствующих совре­
менным требованиям обучения, в общем ко­
личестве МБОУ, %
7. Удельный вес численности учащихся 100 
МБОУ, обучающихся в соответствии с феде­
ральным государственным образовательным 
стандартом общего образования, в общей 
численности учащихся МБОУ, %
8. Доля учащихся МБОУ, которым обеспече- 100 
на доступность общего образования незави­
симо от места проживания (школьные пере­
возки), от общего числа учащихся МБОУ, 
которым необходимо обеспечить подвоз в 
МБОУ, %
9. Удельный вес численности учащихся с 96,0
ОВЗ и детей -  инвалидов, охваченных ком­
плексной психолого-социально-
педагогической помощью, от общего числа 
учащихся с ОВЗ и детей-инвалидов, %
10. Доля библиотек в МБОУ, оборудованных 69,2 
в соответствии с требованиями к информа­
ционно-библиотечным центрам, от общего
числа библиотек в МБОУ, %
11. Доля учебных кабинетов в МБОУ, обору- 95,0 
дованных автоматизированным рабочим ме­
стом учителя, от общего числа учебных ка­
бинетов в МБОУ, %
12. Доля учебных кабинетов в МБОУ, осна- 43,0 
щенных интерактивным оборудованием, от 
общего числа учебных кабинетов в МБОУ, %
13. Доля МБОУ, имеющих общешкольные 100 
локальные сети с подключением не менее
75% учебных кабинетов, от общего числа 
МБОУ, %
14. Удельный вес численности учащихся 20,0 
МБОУ, углубленно изучающих отдельные 
предметы, в общей численности учащихся 
МБОУ, %
15. Удельный вес численности выпускников 
МБОУ, освоивших образовательные про­
граммы основного общего образования, по­
лучивших количество баллов по государ­
ственной итоговой аттестации (далее -  ГИА) 
ниже минимального, в общей численности 
выпускников, освоивших образовательные 
программы основного общего образования, 
сдававших ГИА:
по математике, % 0
по русскому языку, % 0
16. Доля обучающихся 8-11 классов МБОУ, 15,0
включённых в профориентационную работу 
социально-педагогической направленности,
от общей численности обучающихся 8-11 
классов МБОУ, %
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17. Отношение среднего балла по единому 
государственному экзамену (далее -  ЕГЭ) в 
Солнечном муниципальном районе Хабаров­
ского края по отношению к среднему баллу 
ЕГЭ по Хабаровскому краю, ед.
18. Удельный вес численности выпускников 
МБОУ, освоивших образовательные про­
граммы среднего общего образования, и по­
лучивших аттестат, от общей численности 
выпускников МБОУ, %
19. Доля МБОУ, имеющих победителей и 
призёров муниципального этапа всероссий­
ской олимпиады школьников, в общей чис­
ленности м б Оу , %
20. Доля МБОУ, имеющих не менее 70% 
учащихся из числа участников, призёров и 
победителей муниципальных, региональных 
и всероссийских конкурсов и олимпиад, в 
общей численности МБОУ, %
21. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным образованием, 
%
в том числе, охваченных технической и есте­
ственнонаучной направленностями, %
22. Удельный вес численности детей с ОВЗ и 
детей -  инвалидов в возрасте 5 -  18 лет, 
охваченных дополнительными общеобразо­
вательными программами в общей численно­
сти детей с ОВЗ и детей -  инвалидов в воз­
расте 5 -  18 лет, %
23. Доля муниципальных образовательных 
учреждений дополнительного образования 
(далее -  МОУ ДО), оснащённых в соответ­
ствии с современными требованиями к усло­
виям организации образовательного процес­
са, от общего числа учреждений дополни­
тельного образования, %
24. Доля МБОУ ДО, в которых созданы 
условия для дополнительного образования 
детей-инвалидов, от общего числа МБОУ 
ДО, %
25. Доля граждан муниципального района, 
удовлетворённых качеством образователь­
ных услуг, %
26. Доля детей, охваченных дошкольным об­
разованием в возрасте до трех лет, %
27. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, по­
лучающих дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнитель­
ного образования, в общей численности де­
тей, получающих дополнительное образова­
ние за счет бюджетных средств (за исключе­
нием обучающихся в образовательных орга­
низациях дополнительного образования де­
тей со специальными наименованиями "дет­
ская школа искусств", "детская музыкальная 
школа", "детская хоровая школа", "детская 
художественная школа", "детская хореогра­
фическая школа", "детская театральная шко­
ла", "детская цирковая школа", "детская
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школа, художественных ремесел"), %
34

28. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обу- 15,0 
чающихся по дополнительным общеразви­
вающим программам за счет социального 
сертификата на получение муниципальной 
услуги в социальной сфере, %
29. Доля детей с ограниченными возможно- 64,0 
стями здоровья, охваченных программами 
дополнительного образования, в том числе с 
использованием дистанционных технологий,
%
30. Число участников открытых онлайн- 48,0
уроков, реализуемых с учетом опыта цикла 
открытых уроков "Проектория", "Уроки
настоящего" или иных аналогичных по воз­
можностям, функциям и результатам проек­
тов, направленных на раннюю профориента­
цию (доля от общего количества обучаю­
щихся 5-11 классов), %
31. Число детей, получивших рекомендации 1,0 
по построению индивидуального учебного 
плана в соответствии с выбранными профес­
сиональными компетенциями (профессио­
нальными областями деятельности), в том 
числе по итогам участия в проекте "Билет в 
будущее", тыс. чел.
32. Число детей, охваченных деятельностью 0,15 
детских технопарков "Кванториум" (мобиль­
ных технопарков "Кванториум") и других 
проектов, направленных на обеспечение до­
ступности дополнительных общеобразова­
тельных программ естественнонаучной и 
технической направленностей, соответству­
ющих приоритетным направлениям техноло­
гического, тыс. чел.
33. Доля образовательных учреждений му- 80,0 
ниципального района Хабаровского края, в 
которых обновлено содержание и методы 
обучения предметной области "Технология"
и других предметных областей, %
34. Число муниципальных общеобразова- 13 
тельных учреждений, в которых обновлена 
материально-техническая база для реализа­
ции основных и дополнительных общеобра­
зовательных программ цифрового, есте­
ственнонаучного и гуманитарного профилей
35. Доля обучающихся, охваченных основ- 90,0 
ными и дополнительными общеобразова­
тельными программами цифрового, есте­
ственнонаучного и гуманитарного профилей
36. Доля муниципальных общеобразователь- 69,0 
ных учреждений, которые реализуют обра­
зовательные программы в сетевой форме, %
37. Доля МБОУ, в которых обновлена мате- 100 
риально-техническая база для занятий физи­
ческой культурой и спортом (отремонтиро­
ваны спортивные залы), %
38.Доля образовательных учреждений райо- 100
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на, реализующих основные и (или) дополни­
тельные общеобразовательные программы, 
обновивших информационное наполнение и 
функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов 
(официальных сайтов в сети "Интернет"),%
39. Доля образовательных организаций, реа- 100 
лизующих программы общего образования и 
дополнительного образования детей, осу­
ществляющих образовательную деятель­
ность с использованием федеральной ин­
формационно-сервисной платформы цифро­
вой образовательной среды, в общем числе 
образовательных организаций, %
40. Доля обучающихся по программам обще- 80,0 
го образования и дополнительного образова­
ния детей, для которых формируется цифро­
вой образовательный профиль индивидуаль­
ный план обучения с использованием феде­
ральной информационно-сервисной плат­
формы цифровой образовательной среды, в 
общем числе обучающихся по указанным 
программам, %
41. Доля обучающихся по программам обще- 15,0 
го образования, использующих федеральную 
информационно-сервисную платформу циф­
ровой образовательной среды для "горизон­
тального" обучения и неформального обра­
зования, в общем числе обучающихся по 
указанным программам, %
42. Количество услуг психолого- 70,0 
педагогической, методической и консульта­
тивной помощи родителям (законным пред­
ставителям) детей дошкольного возраста, 
нарастающим итогом с 2019 года, %
43. Доля граждан, положительно оценивших 75,0 
качество услуг психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи, от 
общего числа обратившихся за получением 
услуги, процентов, %
44. Доля отремонтированных муниципаль- 73,1 
ных образовательных учреждений (текущий 
ремонт)
45. Количество объектов, в которых в пол- 4
ном объеме выполнены мероприятия по ка­
питальному ремонту общеобразовательных 
организаций и их оснащению средствами 
обучения и воспитания
46. Количество объектов, в которых в пол- 2
ном объеме выполнены мероприятия по ка­
питальному ремонту дошкольных образова­
тельных организаций и их оснащению сред­
ствами обучения и воспитания
47. Количество участников мероприятий, 20 
направленных на этнокультурное развитие 
коренных народов, чел.
48. Доля граждан из числа коренных наро- 64,5
дов, удовлетворенных качеством реализуе­
мых мероприятий, направленных на эконо­
мическое и социальное развитие коренных



Этапы и сроки 
реализации под­
программы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Ожидаемые ко­
нечные результа­
ты реализации 
подпрограммы

народов, в общем количестве, %
Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 10 563 400,48 тыс. руб. 
(прогнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  795 917,88 тыс. руб.,
2020 год -  832 981,42 тыс. руб.,
2021 год -  936 608,28 тыс. руб.,
2022 год -  1 066 502,27 тыс. руб.,
2023 год -  1 097 518,07 тыс. руб.,
2024 год -  1 388 088,11 тыс. руб.,
2025 год -  1 602 367,65 тыс. руб.,
2026 год -  1 455 169,87 тыс. руб.,
2027 год -  1 388 246,93 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оцен­
ка) -  866 487,26 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  36 451,53 тыс. руб.,
2022 год -  27 667,35 тыс. руб.,
2023 год -  28 844,09 тыс. руб.,
2024 год -  120 512,13 тыс. руб.,
2025 год -  334 657,83 тыс. руб.,
2026 год -  213 253,66 тыс. руб.,
2027 год -  105 100,67 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
6 175 593,05 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  489 500,78 тыс. руб.,
2020 год -  510 279,36 тыс. руб.,
2021 год -  557 362,89 тыс. руб.,
2022 год -  581 287,15 тыс. руб.,
2023 год -  617 428,43 тыс. руб.,
2024 год -  739 286,72 тыс. руб.,
2025 год -  870 771,69 тыс. руб.,
2026 год -  885 321,32 тыс. руб.,
2027 год -  924 354,71 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
3 521 320,17 тыс. руб., из них:

2019 год -  306 417,10 тыс. руб.,
2020 год -  322 702,06 тыс. руб.,
2021 год -  342 793,86 тыс. руб.,
2022 год -  457 547,77 тыс. руб.,
2023 год -  451 245,55 тыс. руб.,
2024 год -  528 289,26 тыс. руб.,
2025 год -  396 938,13 тыс. руб.,
2026 год -  356 594,89 тыс. руб.,
2027 год -  358 791,55 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем ко­
торых указан как прогнозное значение и уточняется еже­
годно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края
- охваченность различными формами дошкольного обра­
зования всех детей в возрасте от 2-х месяцев до 7 лет, 
проживающих в Солнечном муниципальном районе и 
нуждающихся в разных формах образования;
- создание условий для раннего развития детей в воз-

36
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Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни-

расте до трех лет путем предоставления услуг психоло- 
го-педагогической, методической и консультативной 
помощи родителям (законным представителям) детей;
- доступность качественных услуг дошкольного, общего 
и дополнительного образования (в том числе обучения 
по индивидуальным образовательным траекториям, ин­
клюзивного обучения, обучения с использованием ди­
станционных образовательных технологий);
- обновление содержания образования, обеспечивающего 
достижение образовательных результатов, необходимых 
для успешной социализации и профессиональной дея­
тельности в современной экономике;
- внедрение на уровнях основного общего и среднего 
общего образования новых методов обучения и воспита­
ния, образовательных технологий, обеспечивающих 
освоение обучающимися базовых навыков и умений, по­
вышение их мотивации к обучению и вовлеченности в 
образовательный процесс, а также обновление содержа­
ния и совершенствование методов обучения предметной 
области "Технология";
- формирование эффективной системы выявления, под­
держки и развития способностей и талантов у детей и 
молодежи, основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся;
- внедрение эффективной системы управления качеством 
образования;
- внедрение персонифицированного финансирования до­
полнительного образования детей;
- финансирование муниципальных образовательных 
учреждений в соответствии с ведомственным перечнем 
муниципальных услуг в зависимости от их объема и ка­
чества;
- обновление материально-технической базы для занятий 
физической культурой и спортом; для реализации основ­
ных и дополнительных общеобразовательных программ 
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного про­
филей ("Точка роста") в общеобразовательных учрежде­
ниях района;
- создание современной и безопасной цифровой образо­
вательной среды, обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и уровней;
- обеспечение всеми муниципальными образовательны­
ми учреждениями свободного доступа граждан к инфор­
мации, а также возможности повышения своей компе­
тентности в вопросах развития и воспитания детей с ис­
пользованием информационной среды системы образо­
вания муниципального района;
- рост числа граждан муниципального района, удовле­
творённых качеством образовательных услуг.

ПАСПОРТ
подпрограммы 2 "Педагогические кадры"

управление образования администрации муниципального 
района

муниципальные образовательные учреждения
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ципальной под­
программы 
Цель муници­
пальной подпро­
граммы

Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показате­
ли результатов 
подпрограммы

Содействие развитию инновационного потенциала муни­
ципальной системы образования, создание эффективных 
механизмов и условий для развития профессиональной 
компетентности управленческих и педагогических кадров
1. Сохранение и поддержка кадрового потенциала в от­
расли "Образование".
2. Поддержка механизмов профессиональной подготовки, 
переподготовки, повышения квалификации педагогиче­
ских работников.
3. Создание механизмов мотивации педагогических ра­
ботников к повышению качества работы и непрерывному 
профессиональному развитию.
4. Внедрение национальной системы профессионального 
роста педагогических работников.

Показатель (индикатор) Целевое
значение

(2027
год)

1. Доля педагогических работников муници- 56,0 
пальных образовательных учреждений, кото­
рым при прохождении аттестации присвоена 
первая или высшая категории, в общей чис­
ленности педагогических работников муни­
ципальных образовательных учреждений, %
2. Доля руководящих и педагогических ра- 95,0
ботников, прошедших повышение квалифи­
кации и профессиональную подготовку за по­
следние три года, в общей численности руко­
водящих и педагогических работников муни­
ципальных образовательных учреждений, %
3. Доля муниципальных образовательных 70,0
учреждений, обеспеченных узкими специали­
стами (психологами, логопедами, дефектоло­
гами), в общей численности муниципальных 
образовательных учреждений, %
4. Доля педагогических работников, состоя- 45,0
щих в резерве на руководящие должности, 
прошедших переподготовку по направлению 
"Менеджер в образовании", от общего числа 
педагогических работников, состоящих в ре­
зерве на руководящие должности, %
5. Количество выпускников МБОУ, обучаю- 18 
щихся на условиях целевой подготовки в 
учреждениях ВПО по педагогическим специ­
альностям, чел.
6. Количество студентов высших профессио- 2 
нальных учебных заведений, заключивших 
договор на обучение по образовательному 
кредиту, чел.
7. Доля молодых специалистов, закрепивших- 68,0 
ся в муниципальных образовательных учре­
ждениях, от общего числа молодых специа­
листов, прибывших в образовательные орга­
низации, осуществляющие деятельность на 
территории Солнечного муниципального 
района Хабаровского края, %
8. Количество педагогических вакансий в му- 10 
ниципальных образовательных учреждениях,



Этапы и сроки 
реализации под­
программы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Ожидаемые ко­
нечные результа­
ты реализации 
подпрограммы

9. Доля педагогических работников общего 10,0 
образования, прошедших повышение квали­
фикации в рамках периодической аттестации
в цифровой форме с использованием инфор­
мационного ресурса "одного окна" ("Совре­
менная цифровая образовательная среда в 
Российской Федерации"), в общем числе пе­
дагогических работников общего образова­
ния, %
10. Доля учителей общеобразовательных ор- 30,0 
ганизаций муниципального образования, во­
влеченных в национальную систему профес­
сионального роста педагогических работни­
ков, %
11. Доля педагогических работников муници- 15,0 
пального образования, прошедших добро­
вольную независимую оценку профессио­
нальной квалификации, %
Сроки реализации: 2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 8 962,92 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  375,63 тыс. руб.,
2020 год -  533,14 тыс. руб.,
2021 год -  685,64 тыс. руб.,
2022 год -  521,31 тыс. руб.,
2023 год -  901 80 тыс. руб.,
2024 год -  1 594,50 тыс. руб.,
2025 год -  1 128,90 тыс. руб.,
2026 год -  1 700,00 тыс. руб.,
2027 год -  1 522,00 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района - 
8 962 92 тыс. руб., из них:

2019 год -  375,63 тыс. руб.,
2020 год -  533,14 тыс. руб.,
2021 год -  685,64 тыс. руб.,
2022 год -  521,31 тыс. руб.,
2023 год -  901 80 тыс. руб.,
2024 год -  1 594,50 тыс. руб.,
2025 год -  1 128,90 тыс. руб.,
2026 год -  1 700,00 тыс. руб.,
2027 год -  1 522,00 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется еже­
годно в порядке, определенном Правительством Хаба­
ровского края
- качественный рост кадрового потенциала в отрасли 
"Образование";
- эффективная работа механизмов профессиональной 
подготовки, переподготовки, повышения квалификации 
педагогических работников;
- создание системы методической работы, инновацион­
ных площадок и сетей, обеспечивающих порождение и 
трансляцию лучших педагогических практик;
- внедрение национальной системы профессионального
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роста педагогических работников
- рост числа граждан муниципального района, удовлетво­
рённых качеством образовательных услуг.

ПАСПОРТ
подпрограммы 3 "Развитие системы оздоровления и отдыха детей"

Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни­
ципальной под­
программы

Цель муници­
пальной подпро­
граммы
Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показатели 
результатов под­
программы

управление образования администрации муниципального 
района

отдел культуры администрации муниципального района; 
сектор по спорту и молодежной политике администрации 
муниципального района; 
муниципальные образовательные учреждения; 
краевое государственное казенное учреждение "Центр со­
циальной поддержки населения по Солнечному району" 
(по согласованию).
Создание условий летнего оздоровления и отдыха детей с 
6-ти до 16-ти лет

1. Проведение комплекса мероприятий, направленных на 
улучшение оснащения детского оздоровительного центра 
"Эворон".
2. Проведение комплекса мероприятий, направленных на 
улучшение оснащения летних оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием детей к летней оздоровительной 
кампании.
3. Развитие системы питания в организованных органами 
местного самоуправления лагерях с дневным пребыванием 
детей.
4. Оснащение медкабинетов муниципальных образова­
тельных учреждений медицинским оборудованием.

Показатель (индикатор) Целевое
значение 
(2027 год)

1. Доля детей, занятых организованными фор- 84,0 
мами отдыха и оздоровления, от общего коли­
чества обучающихся 1-10 классов МБОУ, %
2. Доля детей, находящихся в трудной жизнен- 97,0 
ной ситуации, охваченных отдыхом и оздоров­
лением, от числа подлежащих оздоровлению 
детей, находящихся в трудной жизненной си­
туации, в том числе состоящих на учете в орга­
нах внутренних дел и комиссиях по делам 
несовершеннолетних и защите их прав, %
3. Доля детей, обеспеченных питанием в орга- 100 
низованных органами местного самоуправле­
ния лагерях с дневным пребыванием, от обще­
го числа детей в лагерях с дневным пребыва­
нием, %
4. Доля муниципальных образовательных 100 
учреждений, оснащённых необходимым меди­
цинским оборудованием, от общего числа му­
ниципальных образовательных учреждений, 
имеющих медкабинеты и подлежащих меди­
цинскому лицензированию, %



Этапы и сроки ре­
ализации подпро­
граммы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Ожидаемые ко­
нечные результа­
ты реализации 
подпрограммы

Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 48 966,10 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  2 646,72 тыс. руб.,
2020 год -  5 038,68 тыс. руб.,
2021 год -  4 445,25 тыс. руб.,
2022 год -  5 724,54 тыс. руб.,
2023 год -  6 320,91 тыс. руб.,
2024 год -  6 019,80 тыс. руб.,
2025 год -  3 972,80 тыс. руб.,
2026 год -  7 253,00 тыс. руб.,
2027 год -  7 544,40 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  48 
966,10 тыс. руб., из них:

2019 год -  2 646,72 тыс. руб.,
2020 год -  5 038,68 тыс. руб.,
2021 год -  4 445,25 тыс. руб.,
2022 год -  5 724,54 тыс. руб.,
2023 год -  6 320,91 тыс. руб.,
2024 год -  6 019,80 тыс. руб.,
2025 год -  3 972,80 тыс. руб.,
2026 год -  7 253,00 тыс. руб.,
2027 год -  7 544,40 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края
- улучшение оснащения детского оздоровительного цен­

тра "Эворон";
- проведение комплекса мероприятий, направленных на 
улучшение оснащения летних оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием детей к летней оздоровительной 
кампании;
- положительное развитие системы питания в организо­
ванных органами местного самоуправления лагерях с 
дневным пребыванием детей;
- рост числа граждан муниципального района, удовлетво­
рённых качеством образовательных услуг.
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Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни­
ципальной под­
программы 
Цель муници­
пальной подпро­
граммы

ПАСПОРТ
подпрограммы 4 "Совершенствование системы питания 

в образовательных учреждениях"
управление образования администрации муниципального 
района

муниципальные образовательные учреждения

Создание условий, способствующих укреплению здоровья 
обучающихся, формированию навыков правильного здо­
рового питания и поиск новых форм организации горячего
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Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показатели 
результатов под­
программы

Этапы и сроки ре­
ализации подпро­
граммы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

питания
1. Повышение качества школьного и дошкольного пита­
ния.
2. Увеличение охвата обучающихся горячим питанием.
3. Оснащение пищеблоков муниципальных образователь­
ных учреждений современным технологическим оборудо­
ванием.
4. Повышение профессиональной компетентности работ­
ников пищеблоков муниципальных образовательных 
учреждений.

Показатель (индикатор) Целевое
значение

(2027
год)

1. Доля муниципальных образовательных 84,6
учреждений, оснащённых современным техно­
логическим оборудованием на пищеблоках, от 
общего числа муниципальных образователь­
ных учреждений, %
2. Доля муниципальных образовательных 61,5
учреждений, в которых проведён капитальный 
ремонт пищеблоков, от общего числа муници­
пальных образовательных учреждений района,
%
3. Доля учащихся МБОУ, охваченных горячим 96,0 
питанием, от общего числа учащихся МБОУ,
%
4. Доля учащихся льготной категории (дети с 100
ОВЗ), получающих бесплатное горячее пита­
ние в школьных столовых, от общего числа 
учащихся льготной категории, %
5. Доля детей дошкольного возраста льготной 100
категории (дети-инвалиды), охваченных бес­
платным питанием, от общего числа детей до­
школьного возраста данной категории, %
6. Доля социальных мест, созданных в МБДОУ 8,0 
в соответствии с постановлением администра­
ции муниципального района от общего коли­
чества детей дошкольного возраста, посещаю­
щих МБДОУ, %
7. Доля учащихся МБОУ из малоимущих и 35,0 
многодетных семей, получающих бесплатное 
горячее питание (завтрак) в школьных столо­
вых, от общего числа учащихся МБОУ, %
8. Доля работников пищеблоков муниципаль- 80,0 
ных образовательных учреждений, прошедших 
дополнительное обучение по программе "Ос­
новы культуры здорового питания и здорового 
образа жизни", от общего числа работников 
пищеблоков муниципальных образовательных 
учреждений, %
Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 426 873,62 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  12 966,26 тыс. руб.,



Ожидаемые ко­
нечные результа­
ты реализации 
подпрограммы

2020 год -  35 096,35 тыс. руб.,
2021 год -  39 684,01 тыс. руб.,
2022 год -  42 681,99 тыс. руб.,
2023 год -  55 449,29 тыс. руб.,
2024 год -  56 185,68 тыс. руб.,
2025 год -  52 767,59 тыс. руб.,
2026 год -  65 128,10 тыс. руб.,
2027 год -  66 914,35 тыс. руб.

Объем средств федерального бюджета (прогнозная оцен­
ка) -  118 160,48 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  0,00 тыс. руб.,
2020 год -  0,00 тыс. руб.,
2021 год -  13 678,05 тыс. руб.,
2022 год -  15 232,89 тыс. руб.,
2023 год -  17 282,77 тыс. руб.,
2024 год -  17 512,51 тыс. руб.,
2025 год -  19 976,12 тыс. руб.,
2026 год -  17 215,46 тыс. руб.,
2027 год -  17 262,68 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
111 462 58 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  6 626,59 тыс. руб.,
2020 год -  14 522,15 тыс. руб.,
2021 год -  10 508,01 тыс. руб.,
2022 год -  9 212,35 тыс. руб.,
2023 год -  12 420,69 тыс. руб.,
2024 год -  14 807,07 тыс. руб.,
2025 год -  14 515,22 тыс. руб.,
2026 год -  14 231,33 тыс. руб.,
2027 год -  14 619,17 тыс. руб.

Объем средств бюджета муниципального района -  
197 250 56 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  6 339,67 тыс. руб.,
2020 год -  20 574,20 тыс. руб.,
2021 год -  15 497,95 тыс. руб.,
2022 год -  18 236,75 тыс. руб.,
2023 год -  25 745,83 тыс. руб.,
2024 год -  23 866,10 тыс. руб.,
2025 год -  18 276,25 тыс. руб.,
2026 год -  33 681,31 тыс. руб.,
2027 год -  35 032,50 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края
- внедрение научных основ технологических процессов 
приготовления продукции, организации рационального 
питания;
- увеличение доли школьников, охваченных горячим пита­
нием;
- обеспечение 100% охвата детей льготной категории бес­
платным питанием;
- оснащение пищеблоков муниципальных образователь­
ных учреждений современным технологическим оборудо­
ванием;
- прохождение не менее 80 % работников пищеблоков му­
ниципальных образовательных учреждений дополнитель­
ного обучения по программе "Основы культуры здорового 
питания и здорового образа жизни"
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ПАСПОРТ
подпрограммы 5 "Обслуживание (оказание услуг) деятельности 

подведомственных учреждений, осуществляющих обеспечение образова­
тельной деятельности"

Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы

Участники муни­
ципальной под­
программы 
Цель муници­
пальной подпро­
граммы

муниципальное бюджетное учреждение "Хозяйственно­
эксплуатационная группа учреждений образования" муни­
ципального района;
муниципальное казённое учреждение "Межотраслевая 
централизованная бухгалтерия муниципальных учрежде­
ний администрации Солнечного муниципального района 
Хабаровского края"
управление образования администрации муниципального 
района;
администрация муниципального района 
Обеспечение образовательной деятельности (обслужива­
ние) муниципальных образовательных учреждений

Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показатели 
результатов под­
программы

Обслуживание, текущий и капитальный ремонты комму­
никаций, электросетей, технологического оборудования 
муниципальных образовательных учреждений

Показатель (индикатор) Целевое 
значение 
(2027 год)

Этапы и сроки ре­
ализации подпро­
граммы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

1. Доля муниципальных образовательных 100 
учреждений, состояние коммуникаций, элек­
тросетей, технологического оборудования ко­
торых соответствует нормативным требовани­
ям, %
Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 105 179,62 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  8 565,29 тыс. руб.,
2020 год -  10 083,81 тыс. руб.,
2021 год -  9 148,68 тыс. руб.,
2022 год -  10 580,22 тыс. руб.,
2023 год -  12 417,75 тыс. руб.,
2024 год -  13 962,05 тыс
2025 год -  11 232,82 тыс
2026 год -  14 065,00 тыс
2027 год -  15 124,00 тыс 

Объем средств бюджета 
105 179,62 тыс. руб., из них по годам

2019 год -  8 565,29 тыс. руб.,
2020 год -  10 083,81 тыс. руб.,
2021 год -  9 148,68 тыс. руб.,
2022 год -  10 580,22 тыс. руб.,
2023 год -  12 417,75 тыс. руб.,
2024 год -  13 962,05 тыс. руб.,
2025 год -  11 232,82 тыс. руб.,

руб.,
руб.,
руб.,
руб.

муниципального района
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2026 год -  14 065,00 тыс. руб.,
2027 год -  15 124,00 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края

Ожидаемые ко- Соответствие состояний коммуникаций, электросетей, 
нечные результа- технологического оборудования муниципальных образо- 
ты реализации вательных учреждений нормативным требованиям 
подпрограммы

ПАСПОРТ
подпрограммы 6 "Повышение доступности и качества муниципальных услуг 

в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения"

Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни­
ципальной под­
программы

Цель муници­
пальной подпро­
граммы
Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показатели 
результатов под­
программы

управление образования администрации муниципального 
района

Администрация муниципального района; 
муниципальное казённое учреждение "Межотраслевая 
централизованная бухгалтерия муниципальных учрежде­
ний администрации Солнечного муниципального района 
Хабаровского края"
Повышение доступности и качества муниципальных соци­
альных услуг в сфере социальной поддержки и социально­
го обслуживания населения
1. Осуществление мер социальной поддержки педагогиче­
ских работников при выходе на пенсию и выпускников 
при поступлении на работу в муниципальные образова­
тельные учреждения.
2. Выплата дополнительной компенсации на питание уча­
щихся.
3. Возмещение расходов на обучение на курсах, обеспече­
ние проезда на транспорте к месту жительства и обратно к 
месту учебы.
4. Возмещение расходов, связанных с предоставлением 
мер социальной поддержки по компенсации расходов на 
оплату жилых помещений, отопления и электрической 
энергии педагогическим работникам и руководителям, де­
ятельность которых связана с руководством образователь­
ным процессом муниципальных образовательных учре­
ждений.

Показатель (индикатор) Целевое
значение 
(2027 год)

1. Доля педагогических работников из числа 
неработающих пенсионеров, которым оказана 
социальная поддержка, от общего количества 
педагогических работников из числа нерабо­
тающих пенсионеров, %
2. Доля выпускников высших учебных заведе­
ний (далее -  ВУЗ), которым оказана социаль­
ная поддержка при поступлении на работу, от 
общего числа выпускников ВУЗов, прибывших 
на работу в муниципальные образовательные 
учреждения, %

100

100
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Этапы и сроки ре­
ализации подпро­
граммы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Ожидаемые ко­
нечные результа­
ты реализации 
подпрограммы

3. Доля педагогов муниципальных образова­
тельных учреждений, которым возмещены рас­
ходы на обучение на курсах (из числа прохо- 100 
дивших курсы в каждом текущем учебном го­
ду), %
4. Доля педагогических работников, руководи­
телей, деятельность которых связана с руко­
водством образовательным процессом в муни­
ципальных образовательных учреждениях, ко- iqq 
торым возмещены расходы, связанные с предо­
ставлением мер социальной поддержки по 
компенсации расходов на оплату жилых поме­
щений, отопления и электрической энергии, %
Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 729 184,41 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  69 362,59 тыс. руб.,
2020 год -  68 167,31 тыс. руб.,
2021 год -  69 878,83 тыс. руб.,
2022 год -  71 078,32 тыс. руб.,
2023 год -  77 422,96 тыс. руб.,
2024 год -  82 125,54 тыс. руб.,
2025 год -  94 232,85 тыс. руб.,
2026 год -  97 183,99 тыс. руб.,
2027 год -  99 732,02 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -  
729 184,41 тыс. руб., из них по годам:

2019 год -  69 362,59 тыс. руб.,
2020 год -  68 167,31 тыс. руб.,
2021 год -  69 878,83 тыс. руб.,
2022 год -  71 078,32 тыс. руб.,
2023 год -  77 422,96 тыс. руб.,
2024 год -  82 125,54 тыс. руб.,
2025 год -  94 232,85 тыс. руб.,
2026 год -  97 183,99 тыс. руб.,
2027 год -  99 732,02 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края
- регулярное осуществление мер социальной поддержки 
педагогическим работникам при выходе на пенсию и вы­
пускникам при поступлении на работу в муниципальные 
образовательные учреждения;
- своевременная выплата дополнительной компенсации на 
питание учащихся;
- своевременное возмещение расходов на обучение на кур­
сах, обеспечение проезда на транспорте к месту житель­
ства и обратно к месту учебы;
- своевременное возмещение расходов, связанных с предо­
ставлением мер социальной поддержки по компенсации 
расходов на оплату жилых помещений, отопления и элек­
трической энергии педагогическим работникам и руково­
дителям, деятельность которых связана с руководством 
образовательным процессом муниципальных образова-
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тельных учреждений

ПАСПОРТ
подпрограммы 7 "Защита прав и интересов детей, 

оставшихся без попечения родителей"

Ответственный 
исполнитель му­
ниципальной 
подпрограммы 
Участники муни­
ципальной под­
программы 
Цель муници­
пальной подпро­
граммы
Задачи муници­
пальной подпро­
граммы

Целевые индика­
торы и показатели 
результатов под­
программы

Этапы и сроки ре­
ализации подпро­
граммы

Объём финансо­
вого обеспечения 
подпрограммы

Управление образования администрации Солнечного му­
ниципального района Хабаровского края

Администрация Солнечного муниципального района Ха­
баровского края

Осуществление переданных органам местного самоуправ­
ления полномочий Хабаровского края в части защиты прав 
и интересов детей, оставшихся без попечения родителей 
Осуществление мер социальной поддержки в части защи­
ты прав и интересов детей, оставшихся без попечения ро­
дителей

Показатель (индикатор) Целевое 
значение 
(2027 год)

1001. Доля детей, оставшихся без попечения роди­
телей, чьи права и интересы защищены, %
Сроки реализации -  2019 -  2027 годы
I этап -  2019 год;
II этап -  2020 -  2021 годы;
III этап -  2022 -  2027 годы
Общий объем финансирования подпрограммы муници­
пальной программы составляет 18 317,39 тыс. руб. (про­
гнозная оценка), в том числе по годам:

2019 год -  1 657,16 тыс. руб.,
2020 год -  1 657,16 тыс. руб.,
2021 год -  1 780,00 тыс. руб.,
2022 год -  1 789,92 тыс. руб.,
2023 год -  1 944,13 тыс. руб.,
2024 год -  2 137,56 тыс. руб.,
2025 год -  2 355,34 тыс. руб.,
2026 год -  2 449,24 тыс. руб.,
2027 год -  2 546,88 тыс. руб.

Объем средств краевого бюджета (прогнозная оценка) -
18 317,39 тыс.

2019 год -
2020 год -
2021 год -
2022 год -
2023 год -

руб., из них по годам:
657.16 тыс. руб.,
657.16 тыс. руб.,
780,00 тыс. руб.,
789,92 тыс. руб.,
944,13 тыс. руб.,

2024 год -  2 137,56 тыс. руб.,
2025 год -  2 355,34 тыс. руб.,
2026 год -  2 449,24 тыс. руб.,
2027 год -  2 546,88 тыс. руб.

Для финансирования мероприятий предусматривается 
привлечение субсидий из краевого бюджета, объем кото­
рых указан как прогнозное значение и уточняется ежегод­
но в порядке, определенном Правительством Хабаровско­
го края
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Ожидаемые ко- - регулярное осуществление мер социальной поддержки 
нечные результа- детей, оставшихся без попечения родителей 
ты реализации 
подпрограммы



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе 
"Развитие системы образова­

ния
в Солнечном муниципальном 

районе 
Хабаровского края"

СВЕДЕНИЯ
о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Развитие системы образования в Солнечном муниципальном

районе Хабаровского края" и их значениях

Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования"

Цель -  создание в системах дошкольного, общего и дополнительного образования Солнечного муниципального 
района равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

Единица
измере­

ния

Значение показателей
№
пп

Наименование целевого пока­
зателя (индикатора)

Отчётный
год

(2018)
2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Доля детей в возрасте 1 -  6 

лет, получающих услуги до­
школьного образования, от 
общего числа детей в воз­
расте 1 -  6 лет

% 65,4 65,5 65,5 65,5 66,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0

2. Доля детей-инвалидов 1 -  8 % 80,9 80,9 82,0 82,0 82,0 100 100 100 100 100
лет, получающих услуги до­
школьного образования, от 
общего числа детей- 
инвалидов 1 -  8 лет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

7.

защищенных семей, посеща­
ющих группы социальной 
поддержки, от общего числа 
воспитанников муниципаль­
ных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений 
Солнечного муниципального 
района Хабаровского края 
(далее -  МБДОУ)
Удельный вес числа МБДОУ, %
имеющих в своем составе ле- 
котеку, службу ранней помо­
щи, консультативный пункт, в 
общем числе МБДОУ 
Доля МБДОУ, в которых со- %
зданы условия для детей мла­
денческого возраста, отвеча­
ющие требованиям санитар­
ных правил и норм, от общего 
числа МБДОУ
Доля муниципальных бюд- %
жетных общеобразователь­
ных учреждений Солнечного 
муниципального района Ха­
баровского края (далее -  
МБОУ), соответствующих 
современным требованиям 
обучения, в общем количе­
стве МБОу
Удельный вес численности %
учащихся МБОУ, обучаю­
щихся в соответствии с феде­
ральным государственным 
образовательным стандартом 
общего образования, в общей 
численности учащихся МБОУ

58,0 75,0 83,0 91,0 100 100 100 100 100 100

25,0 25,0 33,0 42,0 42,0 42,0 42,0 42,0 42,0 42,0

93,8 94,0 94,3 94,8 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

88,0 89,0 96,0 100 100 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

рым обеспечена доступность 
общего образования незави­
симо от места проживания 
(школьные перевозки), от 
общего числа учащихся 
МБОУ, которым необходимо 
обеспечить подвоз в МБОУ

9. Удельный вес численности %
учащихся с ОВЗ и детей- 
инвалидов, охваченных ком­
плексной психолого-
социально-педагогической 
помощью, от общего числа 
учащихся с ОВЗ и детей- 
инвалидов

10. Доля библиотек в МБОУ, %
оборудованных в соответ­
ствии с требованиями к ин­
формационно-библиотечным 
центрам, от общего числа 
библиотек в МБОУ

11. Доля учебных кабинетов в %
МБОУ, оборудованных авто­
матизированным рабочим ме­
стом учителя, от общего чис­
ла учебных кабинетов в 
МБОУ

12. Доля учебных кабинетов в %
МБОУ, оснащенных интерак­
тивным оборудованием, от 
общего числа учебных каби­
нетов в МБОУ

13. Доля МБОУ, имеющих об- % 
щешкольные локальные сети
с подключением не менее 
75% учебных кабинетов, от

47,0 63,0 77,0 89,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0

23,0 31,0 46,0 61,0 61,0 61,5 61,5 69,2 69,2 69,2

92,0 92,0 93,0 94,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

40,0 40,0 40,0 41,0 42,0 43,0 43,0 43,0 43,0 43,0

54,0 72,0 85,0 92,0 100 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

14.
общего числа МБОУ 
Удельный вес численности 
учащихся МБОУ, углубленно

% 17,0 18,0 19,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0

изучающих отдельные пред­
меты, в общей численности 
учащихся МБОУ

15. Удельный вес численности 
выпускников МБОУ, освоив­
ших образовательные про­
граммы основного общего 
образования, получивших ко­
личество баллов по государ­
ственной итоговой аттестации 
(далее -  ГИА) ниже мини­
мального, в общей численно­
сти выпускников, освоивших 
образовательные программы 
основного общего образова­
ния, сдававших ГИА:
по математике 
по русскому языку

16. Доля обучающихся 8-11 клас­
сов МБОУ, включённых в 
профориентационную работу 
социально-педагогической 
направленности, от общей 
численности обучающихся 8­
11 классов МБОУ

17. Отношение среднего балла по 
ЕГЭ в Солнечном муници­
пальном районе по отноше­
нию к среднему баллу ЕГЭ по 
Хабаровскому краю.

18. Удельный вес численности 
выпускников МБОУ, освоив­
ших образовательные про­
граммы среднего общего об-

%
%
%

ед.

%

0
0,67

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

10,0 10,0 10,0 12,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0

0,89

99,0

1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1

100 100 100 100 100 100 100 100 100

1 1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

19.

разования, и получивших ат­
тестат, от общей численности 
выпускников МБОУ 
Доля МБОУ, имеющих побе­ % 92,0 92,0 92,0 92,0 100 100 100 100 100 100

20.

дителей и призёров муници­
пального этапа всероссийской 
олимпиады школьников, в 
общей численности МБОУ 
Доля МБОУ, имеющих не % 76,0 76,0 84,0 84,0 92,0 92,0 92,0 92,0 92,0 92,0

21.

менее 70% учащихся из числа 
участников, призёров и побе­
дителей муниципальных, ре­
гиональных и всероссийских 
конкурсов и олимпиад, в об­
щей численности МБОУ 
Доля детей в возрасте от 5 до % 86,19 88 89 90 90 95,5 95,5 95,5 95,5 95,5
18 лет, охваченных дополни­
тельным образованием, в том 
числе,
охваченных технической и % 20,52 21 22 23 24 25 25 25 25 25

22.

естественнонаучной направ­
ленностями
Удельный вес численности % 19,2 25,0 26,0 28,0 29,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0

23.

детей с ОВЗ и детей -  инва­
лидов в возрасте 5 -  18 лет, 
охваченных дополнительны­
ми общеобразовательными 
программами в общей чис­
ленности детей с ОВЗ и детей 
-  инвалидов в возрасте 5 -  18 
лет
Доля муниципальных образо- % 70,0 75,0 76,0 77,0 78,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0
вательных учреждений до­
полнительного образования 
(далее -  МОУ ДО), оснащён­
ных в соответствии с совре­
менными требованиями к
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

24.

условиям организации обра­
зовательного процесса, от 
общего числа учреждений 
дополнительного образования 
Доля МОУ ДО, в которых со­ % 0 0 0 50,0 50,0 100 100 100 100 100

25.

зданы условия для дополни­
тельного образования детей- 
инвалидов, от общего числа 
МОУ ДО
Доля граждан муниципаль­ % 75,0 78,0 80,0 82,0 84,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0

26.

ного района, удовлетворён­
ных качеством образователь­
ных услуг
Доля детей, охваченных до­ % 47,6 47,8 47,9 48,0 48,0 49,0 49,0 49,0 49,0 49,0

27.

школьным образованием в
возрасте до трех лет
Доля детей в возрасте от 5 до % 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100
18 лет, получающих дополни­
тельное образование с ис­
пользованием сертификата 
дополнительного образова­
ния, в общей численности де­
тей, получающих дополни­
тельное образование за счет 
бюджетных средств (за ис­
ключением обучающихся в 
образовательных организаци­
ях дополнительного образо­
вания детей со специальными 
наименованиями "детская 
школа искусств", "детская 
музыкальная школа", "детская 
хоровая школа", "детская ху­
дожественная школа", "дет­
ская хореографическая шко­
ла", "детская театральная 
школа", "детская цирковая
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28.

школа", "детская школа ху­
дожественных ремесел")
Доля детей в возрасте от 5 до % 0 4,7 6,0 10,0 10,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0

29.

18 лет, обучающихся по до­
полнительным общеразвива­
ющим программам за счет 
социального сертификата на 
получение муниципальной 
услуги в социальной сфере 
Доля детей с ограниченными % 0 34,0 46,0 52,0 58,0 64,0 64,0 64,0 64,0 64,0

30.

возможностями здоровья, 
охваченных программами до­
полнительного образования, в 
том числе с использованием 
дистанционных технологий 
Число участников открытых % 0 15,0 20,0 31,0 38,0 48,0 48,0 48,0 48,0 48,0

31.

онлайн-уроков, реализуемых 
с учетом опыта цикла откры­
тых уроков "Проектория", 
"Уроки настоящего" или 
иных аналогичных по воз­
можностям, функциям и ре­
зультатам проектов, направ­
ленных на раннюю профори­
ентацию (доля от общего ко­
личества обучающихся 5-11 
классов)
Число детей, получивших ре­
комендации по построению 
индивидуального учебного 
плана в соответствии с вы­
бранными профессиональны­
ми компетенциями (профес­
сиональными областями дея­
тельности), в том числе по 
итогам участия в проекте 
"Билет в будущее"

тыс. чел. 0 0,099 0,7 0,8 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
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тельностью детских техно­
парков "Кванториум" (мо­
бильных технопарков "Кван­
ториум") и других проектов, 
направленных на обеспечение 
доступности дополнительных 
общеобразовательных про­
грамм естественнонаучной и 
технической направленно­
стей, соответствующих прио­
ритетным направлениям тех­
нологического развития Рос­
сийской Федерации

33. Доля образовательных учре- % 
ждений муниципального рай­
она Хабаровского края, в ко­
торых обновлено содержание
и методы обучения предмет­
ной области "Технология" и 
других предметных областей

34. Число муниципальных об- ед. 
щеобразовательных учрежде­
ний, в которых обновлена 
материально-техническая ба­
за для реализации основных и 
дополнительных общеобразо­
вательных программ цифро­
вого, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей

35. Доля обучающихся, охвачен- % 
ных основными и дополни­
тельными общеобразователь­
ными программами цифрово­
го, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей, %

36. Доля муниципальных обще- %

10 20,0 40,0 60,0 70,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0

0 2 12 13 13 13 13 13

6,1 20 35 46,3 62,4 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0

0 15 30 40 45 60,0 69,0 69,0 69,0 69,0

1 3
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которые реализуют образова­
тельные программы в сетевой 
форме

37. Доля МБОУ, в которых об- %
новлена материально­
техническая база для занятий 
физической культурой и 
спортом (отремонтированы 
спортивные залы)

38. Доля образовательных учре- % 
ждений района, реализующих 
основные и (или) дополни­
тельные общеобразователь­
ные программы, обновивших 
информационное наполнение
и функциональные возмож­
ности открытых и общедо­
ступных информационных 
ресурсов (официальных сай­
тов в сети "Интернет")

39. Доля образовательных орга- % 
низаций, реализующих про­
граммы общего образования и 
дополнительного образования 
детей, осуществляющих обра­
зовательную деятельность с 
использованием федеральной 
информационно-сервисной 
платформы цифровой образо­
вательной среды, в общем 
числе образовательных орга­
низаций

40. Доля обучающихся по про- % 
граммам общего образования, 
использующих федеральную 
информационно-сервисную

15,4 15,4 23,1 30,8 38,5 46,2 61,5 76,9 92,3 100,0

0

0

0

20,0 40,0 70,0 100 100 100 100 100 100

0 10,0 20,0 40,0 65,0 70,0 75,0 80,0 80,0

0 0 5,0 10,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0
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вательной среды для "гори­
зонтального" обучения и не­
формального образования, в 
общем числе обучающихся по 
указанным программам

41. Доля обучающихся по про- % 
граммам общего образования
и дополнительного образова­
ния для детей, для которых 
формируется цифровой обра­
зовательный профиль, инди­
видуальный план обучения с 
использованием федеральной 
информационно-сервисной 
платформы цифровой образо­
вательной среды, в общем 
числе обучающихся по ука­
занным программам

42. Количество услуг психолого- % 
педагогической, методиче­
ской и консультативной по­
мощи родителям (законным 
представителям) детей до­
школьного возраста, нарас­
тающим итогом с 2019 года

43. Доля граждан, положительно % 
оценивших качество услуг 
психолого-педагогической, 
методической и консульта­
тивной помощи, от общего 
числа обратившихся за полу­
чением услуги

44. Доля отремонтированных му- % 
ниципальных образователь­
ных учреждений (текущий 
ремонт)

0 0 5,0 15,0 40,0 65,0 65,0 65,0 65,0 65,0

10,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 55,0 60,0 65,0 70,0

50,0 55,0 60,0 65,0 70,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0

30,0 35,0 37,0 42,0 47,0 52,0 57,70 61,5 65,4 73,1



11

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
45. Количество объектов, в кото- единиц 0 0 0 0 0 0 0 3

рых в полном объеме выпол­
нены мероприятия по капи­
тальному ремонту общеобра­
зовательных организаций и 
их оснащению средствами 
обучения и воспитания

46. Количество объектов, в кото- единиц 0 0 0 0 0 0 0 0
рых в полном объеме выпол­
нены мероприятия по капи­
тальному ремонту дошколь­
ных образовательных органи­
заций и их оснащению сред­
ствами обучения и воспита­
ния

47. Количество участников меро- чел. 
приятий, направленных на 
этнокультурное развитие ко­
ренных народов

48. Доля граждан из числа ко- % ^
ренных народов, удовлетво­
ренных качеством реализуе­
мых мероприятий, направ­
ленных на экономическое и
социальное развитие корен­
ных народов, в общем коли­
честве
Подпрограмма 2 "Педагогические кадры"
Цель -  содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создание эффек­

тивных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кад­
р о в

2

20 20

64,0 64,5

Значение показателей
№
п/п

Наименование целевого по­
казателя (индикатора)

Единица
измере­

ния
Отчётный

год
(2018)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
год год год год год год год год год
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" %" "4 4 0 45,0 47,0 49,0 51,0 53,0 55,0 56,0 56,0 56,0

ников муниципальных обра­
зовательных учреждений, 
которым при прохождении 
аттестации присвоена первая 
или высшая категории, в 
общей численности педаго­
гических работников муни­
ципальных образовательных 
учреждений
Доля руководящих и педаго­
гических работников, про­
шедших повышение квали­
фикации и профессиональ­
ную подготовку за послед­
ние три года, в общей чис­
ленности руководящих и пе­
дагогических работников 
муниципальных образова­
тельных учреждений 
Доля муниципальных обра­
зовательных учреждений, 
обеспеченных узкими спе­
циалистами (психологами, 
логопедами, дефектологами), 
в общей численности муни­
ципальных образовательных 
учреждений
Доля педагогических работ­
ников, состоящих в резерве 
на руководящие должности, 
прошедших переподготовку 
по направлению "Менеджер 
в образовании", от общего 
числа педагогических работ­
ников, состоящих в резерве 
на руководящие должности

%

%

%

85,7 88,0 89,0 91,0 93,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

55,5 60,0 62,0 65,0 67,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0

27,8 28,0 29,0 30,0 35,0 40,0 45,0 45,0 45,0 45,0
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МБОУ, обучающихся на 
условиях целевой подготов­
ки в учреждениях ВПО по 
педагогическим специально­
стям

6. Количество студентов выс­
ших профессиональных 
учебных заведений, заклю­
чивших договор на обучение 
по образовательному креди­
ту

7. Доля молодых специалистов, 
закрепившихся в муници­
пальных образовательных 
учреждениях, от общего 
числа молодых специали­
стов, прибывших в образова­
тельные организации, осу­
ществляющие деятельность 
на территории Солнечного 
муниципального района Ха­
баровского края

8. Количество педагогических 
вакансий в муниципальных 
образовательных учрежде­
ниях

9. Доля педагогических работ­
ников общего образования, 
прошедших повышение ква­
лификации в рамках перио­
дической аттестации в циф­
ровой форме с использова­
нием информационного ре­
сурса "одного окна" ("Со­
временная цифровая образо­
вательная среда в Россий-

чел. 2 2 2 2 2 2 2 2 2

% 24,7 50,0 53,0 57,0 60,0 65,0 66,0 68,0 68,0 68,0

шт.

%

15

0

15 13 12 11 10 10 10 10 10

0 3,0 5,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1
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числе педагогических работ­
ников общего образования

10. Доля учителей общеобразо- % 0
вательных организаций му­
ниципального образования, 
вовлеченных в националь­
ную систему профессио­
нального роста педагогиче­
ских работников

11. Доля педагогических работ- % 0
ников муниципального обра­
зования, прошедших добро­
вольную независимую оцен­
ку профессиональной ква­
лификации

Подпрограмма 3 "Развитие системы оздоровления и отдыха детей"
Цель -  создание условий летнего оздоровления и отдыха детей с 6-ти до 16-ти лет

0 5,0 10,0 20,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0

0 0 0 2,0 10,0 15,0 15,0 15,0 15,0

Единица
измере­

ния

Значение показателей
№
пп

Наименование целевого по­
казателя (индикатора)

Отчёт­
ный год 
(2018)

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Доля детей, занятых органи­

зованными формами отдыха 
и оздоровления, от общего 
количества обучающихся 1­
10 классов МБОУ

% 82,7 83,0 83,0 83,0 83,5 83,5 84,0 84,0 84,0 84,0

2. Доля детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуа-

% 96,7 96,7 96,7 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0

ции, охваченных отдыхом и 
оздоровлением, от числа 
подлежащих оздоровлению
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детей, находящихся в труд­
ной жизненной ситуации, в 
том числе состоящих на 
учете в органах внутренних 
дел и комиссиях по делам 
несовершеннолетних и за­
щите их прав

3. Доля детей, обеспеченных % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
питанием в организованных
органами местного само­
управления лагерях с днев­
ным пребыванием, от обще­
го числа детей в лагерях с 
дневным пребыванием

4. Доля муниципальных обра- % 23 77 100 100 100 100 100 100 100 100
зовательных учреждений,
оснащённых необходимым 
медицинским оборудовани­
ем, от общего числа муни­
ципальных образовательных 
учреждений, имеющих мед- 
кабинеты и подлежащих ме­
дицинскому лицензирова­
нию

Подпрограмма 4 "Совершенствование системы питания в образовательных учреждениях района"
Цель -  создание условий, способствующих укреплению здоровья обучающихся, формированию навыков правиль­

ного здорового питания и поиск новых форм организации горячего питания

№
пп

Наименование целевого пока­
зателя (индикатора)

Единица
измере­

ния

Значение показателей
Отчётный

год
(2018)

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
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ж 25,0 25,0 25,0 30,0 30,0 40,0 46,2 84,6 84,6 84,61.

2.

3.

4.

5.

6.

вательных учреждении,
оснащённых современным
технологическим оборудова­
нием на пищеблоках, от об­
щего числа муниципальных 
образовательных учреждений 
Доля муниципальных образо­
вательных учреждений, в ко­
торых проведён капитальный 
ремонт пищеблоков, от обще­
го числа муниципальных об­
разовательных учреждений 
района
Доля учащихся МБОУ, охва­
ченных горячим питанием, от 
общего числа учащихся 
МБОУ
Доля учащихся льготной ка­
тегории (дети с ОВЗ), полу­
чающих бесплатное горячее 
питание в школьных столо­
вых, от общего числа уча­
щихся льготной категории 
Доля детей дошкольного воз­
раста льготной категории (де­
ти-инвалиды), охваченных 
бесплатным питанием, от об­
щего числа детей дошкольно­
го возраста данной категории 
Доля социальных мест, со­
зданных в МБДОУ в соответ­
ствии с постановлением ад­
министрации Солнечного му­
ниципального района Хаба­
ровского края от общего ко­
личества детей дошкольного

% 0 15,0 30,0 45,0 45,0 45,0 45,0 61,5 61,5 61,5

%

%

96,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0 96,0

96,0 100 100 100 100 100 100 100 100 100

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

% 3,8 4,3 4,3 4,7 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
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возраста, посещающих
МБДОУ

7 Доля учащихся МБОУ из ма­
' лоимущих и многодетных се­

мей, получающих бесплатное 
горячее питание (завтрак) в 
школьных столовых, от обще­
го числа учащихся МБОУ

8 Доля работников пищеблоков
' муниципальных образова­

тельных учреждений, про­
шедших дополнительное обу­
чение по программе "Основы 
культуры здорового питания 
и здорового образа жизни", от 
общего числа работников 
пищеблоков муниципальных 
образовательных учреждений

% 33,0 33,5 33,5 34,0 34,0 34,5 35,0 35,0 35,0 35,0

% 0 20,0 30,0 50,0 75,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0

Подпрограмма 5 "Обслуживание (оказание услуг) деятельности подведомственных учреждений, осуществляющих 
обеспечение образовательной деятельности"
Цель -  обеспечение образовательной деятельности (обслуживание) муниципальных образовательных учреждений 

Солнечного муниципального района Хабаровского края

№
пп

Наименование целевого пока­
зателя (индикатора)

Единица
измере­

ния

Значение показателей
Отчётный

год
(2018)

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Доля муниципальных образо- % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

вательных учреждений, со­
стояние коммуникаций, элек­
тросетей, технологического 
оборудования которых соот­
ветствует нормативным тре-
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Подпрограмма 6 "Повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфере социальной поддержки и со­
циального обслуживания населения"

Цель -  повышение доступности и качества муниципальных социальных услуг в сфере социальной поддержки и 
социального обслуживания населения

№
пп

Наименование целевого пока­
зателя (индикатора)

Единица
измере­

ния

Значение показателей
Отчётный

год
(2018)

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

ников из числа неработающих 
пенсионеров, которым оказа­
на социальная поддержка, от 
общего количества педагоги­
ческих работников из числа 
неработающих пенсионеров

2 Доля выпускников высших 
учебных заведений (далее -  
ВУЗ), которым оказана соци­
альная поддержка при по­
ступлении на работу, от об­
щего числа выпускников ВУ­
Зов, прибывших на работу в 
образовательные учреждения 
района

3. Доля педагогов муниципаль­
ных образовательных учре­
ждений, которым возмещены 
расходы на обучение на кур­
сах (из числа проходивших 
курсы в каждом текущем 
учебном году)

%

%

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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% 10 0 100 100 100 100 100 100 100 100 Т 0 0

ников, руководителей, дея­
тельность которых связана с 
руководством образователь­
ным процессом муниципаль­
ных образовательных учре­
ждений, которым возмещены 
расходы, связанные с предо­
ставлением мер социальной 
поддержки по компенсации 
расходов на оплату жилых 
помещений, отопления и 
электрической энергии

Подпрограмма 7 "Защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей"
Цель -  осуществление переданных органам местного самоуправления полномочий Хабаровского края в части за­

щиты прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей

№
пп

Наименование целевого пока­
зателя (индикатора)

Единица
измере­

ния

Значение показателей
Отчётный

год
(2018)

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

попечения родителей, чьи 
права и интересы защищены



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе 
"Развитие системы образова­

ния
в Солнечном муниципальном 

районе 
Хабаровского края"

ИНФОРМАЦИЯ
об основных мероприятиях муниципальной программы 

"Развитие системы образования в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края"

Цель -  обеспечение устойчивого развития муниципальной системы образования, высокого качества и доступности 
образования, соответствующего растущим потребностям гражданина, общества, требованиям социально ориентирован­
ного развития Солнечного муниципального района

Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования"

Цель -  создание в системах дошкольного, общего и дополнительного образования Солнечного муниципального 
района равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

Срок (годы) Ожидаемый Последствия не 
реализации це­
левой програм­
мы, основного 
мероприятия

№
п/п

Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель

начала
реализа­

ции
окончания
реализации

непосредствен­
ный результат 

(краткое описа­
ние и его значе­

ние)
1 2 3 4 5 6 7
1. Основное мероприятие -  

обеспечение государствен­
ных гарантий реализации

управление об­
разования ад­
министрации

2019 2027 Г арантии реали­
зации прав на по­
лучение общедо-

Г арантии реали­
зации прав на 
получение об-
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ступного и бесплатного до­
школьного образования в 
муниципальных дошколь­
ных образовательных орга­
низациях 

1.1. Создание дополнительных 
мест, в том числе с обеспе­
чением необходимых усло­
вий пребывания детей с 
ОВЗ и детей-инвалидов, в 
учреждениях, осуществля­
ющих образовательную де­
ятельность по образова­
тельным программам до­
школьного образования, для 
детей в возрасте до трех лет 
за счет средств федерально­
го, регионального и муни­
ципального бюджетов в 
рамках реализации государ­
ственной программы "Раз­
витие образования в Хаба­
ровском крае"; развитие ва­
риативных форм дошколь­
ного образования:
- открытие группы для де­
тей из п. ДСЗ в МБДОУ 
детский сад п. Хурмули;
- организация мест для де­
тей, посещающих дошколь­
ные образовательные учре­
ждения в режиме кратко­
временного пребывания во 
всех дошкольных учрежде­
ниях;
- создание дополнительных

муниципально­
го района, 
МБДОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБ ДОУ

2019

2019

2020

2027

платного до­
школьного обра­

зования в 
МБДОУ обеспе­

чены

щедоступного и 
бесплатного до­
школьного обра­

зования в
МБДОУ не 
обеспечены

2019 2020

Удовлетворение 
потребности в 

услугах дошколь­
ного образования 
Удовлетворение 
потребности в 

услугах дошколь­
ного образования

Создание условий

Снижение охва­
та дошкольным 
образованием 

детей с 1 года до 
7 лет 

Снижение охва­
та дошкольным 
образованием 

детей с 1 года до 
7 лет
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мест для детей до 3-х лет в 
группах раннего возраста в 
детских садах "Аленушка" 
р.п. Солнечный, "Теремок" 
п. Берёзовый, "Рябинушка" 
п. Хурмули

для обеспечения 
возможности 

женщинам, име­
ющим детей до 1 
года, осуществ­
лять трудовую 
деятельность

Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

1.2. Развитие и реализация мо­
делей получения качествен­
ного дошкольного образо­
вания в форме услуги со­
провождения раннего раз­
вития детей:
- открытие служб раннего 
развития на базе МБДОУ 
детский сад "Сережка" п. 
Берёзовый, "Буратино" п. 
Горин, МБДОУ детский сад 
"Алёнушка" р.п. Солнечный

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

2019 2020 Создание инфра­
структуры под­
держки раннего 
развития детей

Отсутствие си­
стемы раннего 
развития детей

1.2.1. Создание условий для ран­
него развития детей в воз­
расте до трех лет путем 
предоставления услуг пси- 
холого-педагогической, ме­
тодической и консультатив­
ной помощи родителям (за­
конным представителям) 
детей

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

2019 2027 Доступность 
психолого­

педагогической, 
методической и 

консультативной 
помощи для ро­
дителям (закон­

ных представите­
лей) детей до­

школьного воз­
раста

Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

1.3. Внедрение ФГОС дошколь­
ного образования

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

2019 2022 Создание условий 
обучения, соот­
ветствующих 
требованиям 

ФГОС ДО и Сан- 
ПиН

Снижение каче­
ства дошкольно­
го образования
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1.4. Программно-методическое 

обеспечение дошкольных 
образовательных учрежде­
ний:
- приобретение методиче­
ских пособий,
- оснащение методических 
кабинетов

1.5. Повышение уровня матери­
ально-технической базы до­
школьных образовательных 
учреждений
Реконструкция летней ве­
ранды под спальню ясельной 
группы в МБДОУ "Светля­
чок".
Ремонт кровли в МБДОУ 
"Светлячок".
Создание образовательной 
среды в МБДОУ, согласно 
ФГОС ДО:
- оснащение центров разви­
тия,
- приобретение игрового 
оборудования и игрушек, 
детской игровой мебели
- приобретение оборудова­
ния для экспериментальной 
и исследовательской дея­
тельности,
- приобретение сенсорного 
оборудования,
- замена малых архитектур­
ных форм на участках дет­
ских садов: "Надежда" п. 
Горный, "Лучик", "Аленуш­
ка", "Светлячок" р.п. Сол-

2019" "2027" Реализация ос­
новной образо­
вательной про­

граммы до­
школьного обра­

зования не в 
полном объеме

Приостановка 
деятельности 
дошкольных 

учреждений в 
связи с невы­

полнением 
предписаний 

надзорных орга­
нов

разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

2019 2027

ной образова­
тельной програм­
мы в полном объ­

еме

Создание матери­
ально- 

технических 
условий, соответ­
ствующих требо­
ваниям СанПиН, 
создание разви­

вающей предмет­
но-

пространственной 
среды в дошколь­
ных учреждениях 
в соответствии с 

требованиями 
СанПиН, ФГОС 

ДО
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нечный, "Теремок", "Се­
режка" п. Березовый, "Раду­
га" с. Эворон, "Рябинушка" 
п. Хурмули, "Багульник" п. 
Джамку, дошкольные груп­
пы при СОШ п. Харпичан, 
дошкольная группа при 
ООШ п. Амгунь

1.6. Обеспечение мер социаль­
ной поддержки. Сохранение 
и укрепление здоровья, 
профилактика заболеваемо­
сти детей дошкольного воз­
раста

1.7. Разработка и внедрение си­
стемы оценки качества до­
школьного образования

1.8. Компенсация части роди­
тельской платы за содержа­
ние ребенка в муниципаль­
ных образовательных учре­
ждениях, реализующих ос­
новную общеобразователь­
ную программу дошкольно­
го образования

1.9. Обеспечение государствен­
ных гарантий реализации 
прав на получение общедо­
ступного и бесплатного до-

Управление об- 2019 
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,
МБДОУ

Управление об- 2019 
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,
МБДОУ

Управление об- 2019
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,
МБДОУ

Управление об- 2019
разования ад­
министрации 

муниципально-

2027

2027

2027

2027

Доступность до­
школьного обра­

зования для детей 
социально 

незащищенных 
семей, воспита­
ние здорового 
дошкольника

Повышение удо­
влетворённости 
родителей каче­
ством дошколь­

ного образования

Родительская 
плата компенси­

рована

Г арантии реали­
зации прав на по­
лучение общедо­
ступного и бес-

Отсутствие воз­
можности посе­
щения детского 
сада детьми со­

циально 
незащищенных 
семей, повыше­
ние заболевае­

мости дошколь­
ников 

Отсутствие си­
стемы оценки 
качества до­

школьного обра­
зования

Родительская 
плата не ком­
пенсирована

Г арантии реали­
зации прав на 
получение об­

щедоступного и
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муниципальных дошколь­
ных образовательных орга­
низациях

1.10. Осуществление переданных 
органам местного само­
управления полномочий 
Хабаровского края в части 
компенсации части роди­
тельской платы за содержа­
ние ребенка в муниципаль­
ных образовательных учре­
ждениях, реализующих ос­
новную общеобразователь­
ную программу дошкольно­
го образования -  админи­
стрирование

1.11. Оказание муниципальных 
услуг дошкольными образо­
вательными учреждениями в 
соответствии с ведомствен­
ным перечнем услуг

2. Основное мероприятие -  
обеспечение государствен­
ных гарантий реализации 
прав на получение общедо­
ступного и бесплатного 
начального общего, основ­
ного общего, среднего об­
щего образования в МБОУ

го района, 
МБДОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МБДОУ 

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027

2019 2027

2019 2027

платного до­
школьного обра­

зования в 
МБДОУ обеспе­

чены 
Осуществлены 

полномочия, пе­
реданные органам 

местного само­
управления

школьного обра­
зования в

МБДОУ не 
обеспечены 

Не осуществле­
ны полномочия, 
переданные ор­
ганам местного 
самоуправления

2.1. Введение федерального Управление об- 
государственного образова- разования ад-

2019 2022

Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Г арантии реали­
зации прав на по­
лучение общедо­
ступного и бес­

платного началь­
ного общего, ос­
новного общего, 
среднего общего 

образования в 
МБОУ обеспече­

ны
Создание условий 

обучения, соот-

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном 
объёме

Г арантии реали­
зации прав на 
получение об­

щедоступного и 
бесплатного 

начального об­
щего, основного 
общего, средне­
го общего обра­
зования в МБОУ 

не обеспечены 
Снижение каче­
ства общего об-
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тельного стандарта общего 
образования

министрации 
муниципально­

го района, 
МБОУ

ветствующих 
требованиям 
ФГОС ОО и 

СанПиН

разования

2.2. Реализация образователь­
ных программ начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова­
ния

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027 Выполнение об­
разовательных 

программ в пол­
ном объёме

Невыполнение
образовательных

программ

2.3. Создание условий для пози­
тивной социализации обу­
чающихся общеобразова­
тельных организаций (в том 
числе детей с ОВЗ и детей- 
инвалидов)

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027 Успешное разви­
тие, позитивная 
социализация и 
самореализация 
школьников (в 

том числе детей с 
ОВЗ, детей- 
инвалидов)

Увеличение ко­
личества уча­

щихся, отнесён­
ных к группе 

риска

2.4. Создание системы ком­
плексной психолого- 
социально-педагогической 
помощи и поддержки обу­
чающимся с ОВЗ, детям- 
инвалидам и их родителям 
(законным представителям)

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027 Увеличение ко­
личества школь­
ников с ОВЗ, де- 
тей-инвалидов и 
их родителей (за­
конных предста­
вителей), охва­

ченных ком­
плексной психо- 
лого-социально- 
педагогической 

помощью.

Невыполнение 
основного прин­
ципа инклюзив­
ного образова­
ния -  равные 
возможности 

для всех.

2.5. Проведение мероприятий в 
рамках реализации проекта 
"Педкластер-27" для обуча­
ющихся 8-11 классов обще­
образовательных школ рай-

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,

2019 2027 Положительная 
мотивация 

школьников на 
получение педа­
гогической про-

Не решена про­
блема стабили­
зации кадровой 

ситуации в обра­
зовательной си-
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2.6.

она, включённых в профо­
риентационную работу со­
циально-педагогической 
направленности

Развитие школьной ин­
фраструктуры, обеспечение 
качественных условий обу­
чения и воспитания, в том 
числе создание новых мест 
в муниципальных бюджет­
ных образовательных орга-

МБОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027

фессии

Повышение каче­
ства услуг общего 
образования, лик­
видация второй 

смены

стеме района

Снижение каче­
ства услуг обще­
го образования

низациях в соответствии с 
прогнозируемой потребно­
стью современными требо­
ваниями к условиям обуче­
ния; текущий и капиталь­
ный ремонт детских садов, 
учреждений дополнитель­
ного образования, школ, в 
том числе:

1) строительство здания 
филиала МБОУ СОШ п. Бе­
рёзовый в с. Тавлинка для 
реализации программ до­
школьного и начального 
общего образования;

2) благоустройство зда­
ний муниципальных обра­
зовательных организаций 
района в целях соблюдения 
воздушно-теплового режи­
ма (замена деревянных 
оконных блоков на изделия
из ПВХ):

- МБОУ ООШ № 2 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ п. 
Джамку (здания школы и
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детского сада), МБДОУ 
детский сад "Алёнушка" 
р.п. Солнечный, МБДОУ 
детский сад "Светлячок" 
р.п. Солнечный, МБДОУ 
детский сад "Рябинушка" п. 
Хурмули, МБДОУ детский 
сад "Теремок" п. Берёзовый, 
МБДОУ детский сад "Раду­
га" с. Эворон, МБДОУ дет­
ский сад "Надежда" п. Гор­
ный, МБОУ ООШ п. Ам- 
гунь, Мб о У СОШ п. Хур­
мули -  2019 -  2024 г.г.;

- МБДОУ детский сад 
"Теремок" п. Берёзовый, 
МБОУ Со Ш п. Хурмули, 
МБОУ СОШ п. Дуки -  2025

; - МБОУ СОШ п. Хурму­
ли, МБОУ СОШ п. Дуки -  
2026 г., 2027 г.;

3) создание в общеобра­
зовательных организациях, 
расположенных в сельской 
местности и малых городах, 
условий для занятий физи­
ческой культурой и спор­
том:

- МБОУ СОШ п. Горный
-  2020 г.;

- МБОУ ООШ п. Амгунь
-  2021 г.;

- МБОУ СОШ п. Джамку
-  2022 г;

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый, МБОУ СОШ п. Хур-
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мули -  2024 г.;

- МБОУ СОШ п. Харпи- 
чан, МБОУ СОШ п. Дуки -  
2025 г.;

- МБОУ СОШ с. Кондон 
-  2026 г.;

4) разработка проектно­
сметной документации на 
капитальный ремонт зда­
ний:

- МБДОУ детский сад 
"Лучик" р.п. Солнечный -  
2021 г.;

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный, МБОУ ООШ № 
2 р.п. Солнечный, МБОУ 
СОШ п. Г орный -  2022 г.;

- МБОУ СОШ п. Горин -  
2023 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Рябинушка" п. Хурмули, 
МБДОУ детский сад "Лу­
чик" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Раду­
га" с. Эворон, МБДОУ дет­
ский сад "Аленушка" р.п. 
Солнечный -  2024 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Теремок" -  2025 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Светлячок" р.п. Солнеч­
ный, МБОУ СОШ п. Хур­
мули, МБОУ СОШ с. Эво­
рон -  2026 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Надежда" п. Г орный, 
МБОУ СОШ п. Дуки,
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МБОУ СОШ п. Харпичан, 
МБОУ СОШ п. Джамку -  
2027 г.;

5) разработка проектно­
сметной документации на 
строительство здания фили­
ала МБОУ СОШ п. Берёзо­
вый в с. Тавлинка для реа­
лизации образовательных 
программ дошкольного об­
разования (20 мест) и обра­
зовательных программ 
начального общего образо­
вания (50 мест) -  2025 г.;

6) капитальный ремонт 
зданий муниципальных об­
разовательных организаций 
(капитальный ремонт кры­
ши):

- МБОУ ООШ № 2 р.п. 
Солнечный -  2024 г.;

7) капитальный ремонт 
кровли образовательных ор­
ганизаций района:

- МБОУ СОШ п. Дуки, 
МБОУ СОШ п. Джамку, 
МБДОУ детский сад "Раду­
га" с. Эворон -  2025 г.;

- МБОУ СОШ п. Харпи­
чан -  2026 г.;

8) ремонт отмостки в 
следующих образователь­
ных организациях района:

- МБДОУ детский сад 
"Сережка" п. Берёзовый 
-  2025 г.;

- МБОУ СОШ п. Берёзо-
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вый, МБДОУ детский сад 
"Алёнушка" р.п. Солнечный
-  2026 г.;

9) устройство (или ре­
монт) водосточной системы 
в следующих образователь­
ных организациях района:

- МБДОУ детский сад 
"Березка" с. Кондон -  2024

; - МБОУ СОШ п. Березо­
вый, МБОУ СОШ п. Хур- 
мули -  2025 г.;

10) ремонт системы 
отопления:

- МБОУ СОШ п. Харпи- 
чан, МБДОУ детский сад 
"Рябинушка" п. Хурмули, 
МБДОУ детский сад "Алё­
нушка" р.п. Солнечный -  
2023 г.;

- МБОУ СОШ п. Хурму­
ли -  2024 г.;

11) установка в муници­
пальных образовательных 
организациях систем авто­
матической пожарной сиг­
нализации:

- МБОУ СОШ п. Горин -  
2021 г.,

- МБДОУ детский сад 
"Светлячок" р.п. Солнечный
-  2023 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Лучик" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Ряби­
нушка" п. Хурмули, МБОУ
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СОШ с. Кондон, МБОУ 
СОШ п. Хурмули, МБОУ 
СОШ п. Березовый, филиал 
МБОУ Со Ш п. Березовый в 
с. Тавлинка -  2024 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Радуга" с. Эворон -  2025 г.;

12) выполнение работ по 
устройству дополнительных 
пожарных выходов:

- МБДОУ детский сад 
"Родничок" р.п. Солнечный 
-  2021 г.;

13) облицовка крыльца 
(центральный вход в шко­

лу)-: МБОУ СОШ п. Дуки -  
2021 г.;

14) ремонт пола в холле 
(плитка) на 1-ом этаже 
МБОУ СОШ п. Горный -  
2021 г.;

15) модернизация пи­
щеблоков в муниципальных 
общеобразовательных орга­
низациях:

- Мб Оу  ООШ п. Амгунь, 
МБОУ СОШ п. Березовый, 
МБОУ СОШ п. Джамку, 
МБОУ СОШ п. Харпичан, 
МБОУ СОШ с. Эворон -
2021 г.;

- МБОУ СОШ п. Дуки -
2022 г.;

- МБОУ СОШ п. Горин -
2023 г.;

- МБОУ ООШ № 2 р.п.
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Солнечный, МБОУ СОШ № 
3 р.п. Солнечный -  2024 г.;

- МБОУ СОШ п. Хурму­
ли, МБОУ СОШ с. Кондон -  
2025 г.;

16) демонтаж веранды, 
устройство крыльца в 
МБДОУ детский сад 
"Надежда" п. Горный -  2021

17) оснащение медицин­
ским оборудованием сле­
дующих образовательных 
организаций района:

- МБОУ СОШ п. Горин, 
МБОУ СОШ п. Горный, 
МБОУ СОШ п. Хурмули, 
МБОУ СОШ п. Харпичан, 
МБОУ СОШ с. Эворон; 
МБДОУ детский сад "Алё­
нушка" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Лу­
чик" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Род­
ничок" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Свет­
лячок" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Ряби­
нушка" п. Хурмули, 
МБДОУ детский сад "Ра­
дуга" с. Эворон, МБДОУ 
детский сад "Теремок" п. 
Березовый, МБДОУ детский 
сад "Серёжка" п. Берёзовый, 
МБДОУ детский сад "Ба­
гульник" п. Джамку, 
МБДОУ детский сад "Бура-
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тино” п . Горин, МБДОУ 
детский сад ”Надежда” п. 
Г орный -  2021 год;

18) благоустройство зда­
ний муниципальных обще­
образовательных организа­
ций в целях соблюдения 
воздушно-теплового режи­
ма, водоснабжения и кана­
лизации:

- МБОУ СОШ № 3 р.п. 
Солнечный -  2021 г.,

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный, МБДОУ дет­
ский сад "Надежда” п. Гор­
ный, МБДОУ детский сад 
"Теремок” п. Березовый -  
2022 г.;

19) создание безбарьер- 
ной среды для инвалидов и 
других маломобильных 
групп населения:

- МБДОУ детский сад 
"Радуга” с. Эворон -  2021 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Светлячок” р.п. Солнеч­
ный, МБОУ СОШ п. Горин
-  2022 г.;

- МБДОУ детский сад 
”Алёнушка” р.п. Солнечный
-  2023 г.;

- МБОУ СОШ п. Дуки, 
МБОУ СОШ п. Харпичан, 
МБУДО ”ЦТДиМ” р.п. 
Солнечный -  2025 г.;

- МБОУ СОШ № 3 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ с.
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Амгунь, МБОУ СОШ с. 
Эворон -  2026 г.;

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый -  2027 г.;

20) реализация меропри­
ятий по модернизации 
школьных систем образова­
ния -  капитальный ремонт 
зданий:

- МБОУ СОШ п. Горный 
-  2024 -  2025 г.г.;

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный -  2025 г.;

МБОУ СОШ п. Горин -  
2025 г.;

- МБОУ ООШ № 2 р.п. 
Солнечный -  2026 г.;

21) выполнение меро­
приятий по организации с
01.01.2024 по 31.07.2025
образовательного процесса 
обучающихся 1-4 классов 
МБОУ СОШ п. Горный в 
МБДОУ детский сад
"Надежда" п. Горный, обу­
чающихся 5-10 классов
МБОУ СОШ п. Горный в 
МБОУ СОШ № 3 р.п. Сол­
нечный в целях подготовки 
к проведению капитального 
ремонта МБОУ СОш  п. 
Горный в рамках государ­
ственной программы "Мо­
дернизация школьных си­
стем образования" -  2023 г.;

22) выполнение меропри­
ятий по организации с
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01.01.2025 по 31.12.2025 
образовательного процесса 
обучающихся МБОУ СОШ 
п. Горин в МБДОУ детский 
сад "Буратино" п. Горин и 
МБОУ СОШ п. Харпичан в 
целях подготовки к прове­
дению капитального ремон­
та М б ОУ СОШ п. Горин в 
рамках государственной 
программы "Модернизация 
школьных систем образова­
ния" -  2024 г.;

23) выполнение меропри­
ятий по организации с
01.01.2025 по 31.12.2025 
образовательного процесса 
обучающихся МБОУ СОШ 
№ 1 р.п. Солнечный в 
МБОУ ООШ № 2 р.п. Сол­
нечный и в м б о У с о Ш 
№ 3 р.п. Солнечный в целях 
подготовки к проведению 
капитального ремонта 
МБОУ СОШ № 1 р.п. Сол­
нечный в рамках государ­
ственной программы "Мо­
дернизация школьных си­
стем образования" -  2024 г.;

24) выполнение меропри­
ятий по организации с
01.01.2026 по 31.12.2026 
образовательного процесса 
обучающихся МБОУ ООШ 
№ 2 р.п. Солнечный в 
МБОУ СОШ № 3 р.п. Сол­
нечный в целях подготовки
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к проведению капитального 
ремонта МБОУ ООШ № 2 
р.п. Солнечный в рамках 
государственной програм­
мы "Модернизация школь­
ных систем образования" -  
2025 г.;

25) мероприятия по по­
вышению уровня обеспе­
ченности муниципальных 
образовательных организа­
ций элементами систем без­
опасности:

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый, МБОУ СОШ п. Дуки, 
МБОУ СОШ с. Кондон, 
МБОУ СОШ п. Хурмули -  
2023 г.;

- МБОУ СОШ п. Джамку, 
МБОУ СОШ п. Харпичан. 
МБОУ СОШ с. Эворон, 
МБОУ ООШ п. Амгунь, 
МБДОУ детский сад 
"Надежда" п. Г орный, 
МБДОУ детский сад "Ра­
дуга" с. Эворон -  2024 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Теремок" п. Березовый, 
МБДОУ детский сад "Се­
рёжка" п. Берёзовый, -  
2025 г.;

- МБОУ СОШ п. Харпи­
чан (дошкольные группы), 
МБДОУ детский сад "Берез­
ка" с. Кондон, МБДОУ дет­
ский сад "Аленушка" р.п. 
Солнечный, МБДОУ дет-
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ский сад "Светлячок" р.п. 
Солнечный -  2026 г.;

26) разработка проект-но- 
сметной документации на 
оборудование элементами 
системы безопасности в це­
лях антитеррористической 
защищенности:

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый, МБОУ СОШ п. Дуки, 
МБОУ СОШ с. Кондон, 
МБОУ СОШ п. Хурмули -
2022 г.;

- МБОУ СОШ п. Джамку, 
МБОУ СОШ п. Харпичан. 
МБОУ СОШ с. Эворон, 
МБОУ ООШ п. Амгунь -
2023 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Радуга" с. Эворон, МБДОУ 
детский сад "Теремок" п. 
Березовый, МБДОУ детский 
сад "Серёжка" п. Берёзовый, 
МБДОУ детский сад 
"Надежда" п. Горный -2024

г" - МБОУ СОШ п. Харпи­
чан (дошкольные группы), 
МБДОУ детский сад "Берез­
ка" с. Кондон, МБДОУ дет­
ский сад "Аленушка" р.п. 
Солнечный, МБДОУ дет­
ский сад "Светлячок" р.п. 
Солнечный -  2025 г.;

27) утепление стен и пола 
спортивного зала МБОУ 
СОШ № 3 р.п. Солнечный -
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2024 г.;

28) мероприятия по под­
готовке специализирован­
ных классов для реализации 
образовательных процессов 
в сфере разработки, произ­
водства и эксплуатации 
беспилотных авиационных 
систем в МБОУ СОШ № 3 
р.п. Солнечный (проведение 
ремонтных работ, установка 
видеонаблюдения и охран­
ной сигнализации) -  2024 г.

29) капитальный ремонт 
муниципальных дошколь­
ных образовательных орга­
низаций:

- МБДОУ детский сад 
"Лучик" р.п. Солнечный -
2026 г.;

- МБДОУ детский сад 
"Рябинушка" п. Хурмули -
2027 г.;

30) подготовка (ремонт, 
оснащение) помещений
(групп) в МБДОУ детский 
сад "Аленушка" р.п. Сол­
нечный для воспитанников 
МБДОУ детский сад "Лу­
чик" р.п. Солнечный на пе­
риод капитального ремонта 
МБДОУ детский сад "Лу­
чик" р.п. Солнечный
-  2025 г.;

31) капитальный ремонт 
здания МБДОУ детский сад 
"Аленушка" р.п. Солнечный



21

1 2 3 4 5 6 7
(проект "Комплексное раз­
витие рабочего посёлка
Солнечный Солнечного му­
ниципального района Хаба­
ровского края) -  2026 г.;

32) приобретение учеб­
ного оборудования по 
предмету "Основы безопас­
ности и защиты Родины":

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ № 
3 р.п. Солнечный, МБОУ 
СОШ п. Г орный, МБОУ 
СОШ п. Хурмули, МБОУ 
СОШ п. Горин, МБОУ 
СОШ с. Кондон, МБОУ 
СОШ с. Эворон, МБОУ 
СОШ п. Дуки, МБОУ СОШ 
п. Березовый, МБОУ СОШ 
п. Джамку -  2024 г.;

- МБОУ ООШ № 2 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ п. 
Харпичан, МБОУ ООШ п. 
Амгунь -  2025 г.;

33) приобретение учеб­
ного оборудования по 
предмету "Труд" ("Техноло­
гия"):

- МБОУ СОШ № 3 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ п. 
Хурмули, МБОУ СОШ с. 
Эворон, МБОУ СОШ п. Ду­
ки, МБОУ СОш  п. Березо­
вый, МБОУ СОШ п. Джам­
ку -  2025 г.;

34) приобретение малых 
архитектурных форм для
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прогулочных площадок му­
ниципальным дошкольным 
образовательным учрежде­
ниям:

- МБДОУ детский сад 
"Аленушка" р.п. Солнеч­
ный, МБДОУ детский сад 
"Светлячок" р.п. Солнеч­
ный, МБДОУ детский сад 
"Лучик" р.п. Солнечный -  
2024 г.;

35) устройство огражде­
ния территории:

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый -  2025 г.;

- МБОУ СОШ с. Эворон
-  2026 г.;

- МБОУ СОШ п. Джамку, 
МБОУ ООШ п. Амгунь
-  2027 г.;

36) ремонт веранды:
- МБДОУ детский сад 

"Светлячок" р.п. Солнечный
-  2026 г.;

37) разработка проект-но- 
сметной документации на 
создание безбарьерной сре­
ды для инвалидов и других 
маломобильных групп насе­
ления:

- МБОУ СОШ № 3 р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ с. 
Амгунь, МБОУ СОШ с. 
Эворон, МБОУ СОШ п. 
Хурмули -  2025 г.;

- МБОУ СОШ п. Березо­
вый -  2026 г.;
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38] оборудование пло­

щадки ГТО:
- МБОУ СОШ № 1 р.п. 

Солнечный -  2025 г.;
39) оборудование спор­

тивной площадки:
- МБОУ СОШ п. Горный

-  2025 г.;
40) оборудование хок­

кейной коробки:
- Мб ОУ СОШ п. Горный

-  2025 г.;
41) благоустройство тер­

ритории образовательных 
организаций (укладка твер­
дого покрытия):

- МБДОУ детский сад 
"Надежда" п. Г орный, 
МБОУ СОШ п. Горный -  
2025 г.;

42) ремонт входной зоны 
образовательной организа­
ции:

- МБОУ СОШ с. Эворон
-  2025 г.;

43) техническое обследо­
вание зданий образователь­
ных организаций:

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный, МБОУ ООШ № 
2 р.п. Солнечный, МБОУ 
СОШ № 3 р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Але­
нушка" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Род­
ничок" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Лу-
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чик" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Свет­
лячок" р.п. Солнечный,
МБУДО СЮН р.п. Солнеч­
ный, МБУДО "ЦТДиМ" р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ п. 
Горный, МБДОУ детский 
сад "Надежда" п. Горный, 
МБОУ СОШ п. Хурмули, 
МБДОУ детский сад "Ряби­
нушка" п. Хурмули, МБОУ 
СОШ п. Горин, МБДОУ 
детский сад "Буратино" п. 
Горин, МБОУ СОШ с. Кон­
дон, МБДОУ детский сад 
"Березка" с. Кондон, МБОУ 
СОШ п. Харпичан (2 зда­
ния), МБОУ СОШ с. Эво­
рон, МБДОУ детский сад 
"Радуга" с. Эворон, Мб ОУ 
СОШ п. Дуки (2 здания), 
МБОУ Со Ш п. Березовый 
(2 здания), МБДОУ детский 
сад "Сережка" п. Березка, 
МБДОУ детский сад "Тере­
мок" п. Березовый, МБОУ 
ООШ п. Амгунь, МБОУ 
СОШ п. Джамку (2 здания) 
-  2025 г-

44) оборудование образо­
вательных организаций ин­
дукционными петлями:

- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный, МБОУ ООШ № 
2 р.п. Солнечный, МБОУ 
СОШ № 3 р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Але-
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нушка" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Род­
ничок" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Лу­
чик" р.п. Солнечный, 
МБДОУ детский сад "Свет­
лячок" р.п. Солнечный, 
МБУДО СЮН р.п. Солнеч­
ный, МБУДО "ЦТДиМ" р.п. 
Солнечный, МБОУ СОШ п. 
Горный, МБДОУ детский 
сад "Надежда" п. Горный, 
МБОУ СОШ п. Хурмули, 
МБДОУ детский сад "Ряби­
нушка" п. Хурмули, МБОУ 
СОШ п. Горин, МБДОУ 
детский сад "Буратино" п. 
Горин, МБОУ СОШ с. Кон­
дон, МБДОУ детский сад 
"Березка" с. Кондон, Мб ОУ 
СОШ п. Харпичан (2 зда­
ния), МБОУ СОШ с. Эво­
рон, МБДОУ детский сад 
"Радуга" с. Эворон, Мб ОУ 
СОШ п. Дуки (2 здания), 
МБОУ Со Ш п. Березовый 
(2 здания), МБДОУ детский 
сад "Сережка" п. Березовый, 
МБДОУ детский сад "Тере­
мок" п. Березовый, МБОУ 
ООШ п. Амгунь, МБОУ 
СОШ п. Джамку (2 здания) 
-  2025 г.;

45) ремонт беседок:
- МБДОУ детский сад 

"Теремок" п. Березовый -  
2025 г.
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"277 2024 "202Г

2.8.

2.9.

ных обязательств муници­
пальных образований края, 
возникающих при выполне­
нии полномочий органов 
местного самоуправления 
муниципальных образова­
ний края по вопросам мест­
ного значения по реализа­
ции мероприятий по модер­
низации школьных систем 
образования -  капитальный 
ремонт, в том числе в отно­
шении:
- МБОУ СОШ № 1 р.п. 
Солнечный,
- МБОУ ООШ № 2 р.п. 
Солнечный,
- МБОУ СОш  п. Горный,
- МБОУ СОШ п. Горин. 
Развитие системы оценки 
качества образования, в том 
числе создание условий для 
формирования независимой 
системы оценки качества, 
проведение государствен­
ной итоговой аттестации; 
обеспечение качества обра­
зования в соответствии с 
государственными образо­
вательными стандартами 
Использование результатов 
мониторинговых исследо­
ваний для повышения каче­
ства образования и обеспе­
чения эффективного управ­
ления образовательной си-

разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019 2027

2019 2027

увеличение коли­
чества общеобра­
зовательных ор­
ганизаций, в ко­

торых выполнены 
капитальный ре­

монт зданий, 
оснащение недо­
стающими или 

нуждающимися в 
замене средства­

ми обучения и 
воспитания

Сформированная 
муниципальная 
система оценки 
качества образо­

вания

Сформированная 
муниципальная 

система повыше­
ния качества об­

разования

увеличение на 
территории рай­
она количества 
зданий муници­
пальных образо­
вательных орга­
низаций, в кото­
рых необходимо 
проведение ме­
роприятий по 
капитальному 

ремонту

Отсутствие си­
стемы качества 

образования

Отсутствие си­
стемы повыше­

ния качества об­
разования
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2.10.

2.10.1.

2.10.2.

стемой района 
Обеспечение информацион­
ной открытости системы 
образования и учета обще­
ственного мнения, доступ­
ности информации о систе­
ме образования 
Создание современной и 
безопасной цифровой обра­
зовательной среды, обеспе­
чивающей высокое качество 
и доступность образования 
всех видов и уровней

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ 
Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019

Оснащение образователь­
ных учреждений современ­
ным компьютерным и ин­
терактивным оборудовани­
ем.

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019

2019

2027 Обеспечена ин­
формационная 
открытость му­

ниципальной си­
стемы образова­

ния
2027 1. Внедрена целе­

вая модель циф­
ровой образова­
тельной среды в 
общеобразова­
тельных учре­

ждениях.
2. Обновлено ин­

формационное 
наполнение и 

функциональные 
возможности от­
крытых и обще­
доступных ин­
формационных 

ресурсов образо­
вательных учре­
ждений (офици­
альных сайтов в 
сети "Интернет") 

2027 Повышение каче­
ства услуг обще­
го, дошкольного 

и дополнительно­
го образования

Нарушение за­
конодательства 
в области обра­

зования

Снижение каче­
ства услуг обще­
го образования 
Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

Снижение каче­
ства услуг обще­
го дошкольного 
и дополнитель­
ного образова­

ния

2.10.3. Оборудование и дооснаще- Управление об- 2019 2027 Повышение каче- Снижение каче­
ние локальных вычисли- разования ад- ства услуг общего ства услуг обще-
тельных сетей образова- министрации образования го образования
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2.11.

2.11.1

2.11.2.

тельных учреждений

Распространение современ­
ных моделей доступного и 
качественного образования 
на территории района, в том 
числе модернизация техно­
логий и содержания обуче­
ния в соответствии с феде­
ральным государственным 
образовательным стандар­
том

муниципально­
го района, 

МБОУ 
Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

Обновление содержания и 
методов обучения предмет­
ной области "Технология" и 
других предметных обла­
стей

Обновление материально­
технической базы общеоб­
разовательных учреждений 
для реализации основных и 
дополнительных общеобра­
зовательных программ циф­
рового, естественнонаучно­

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019

2019

2019

2027 Активизация об­
новления систе­

мы непрерывного 
образования, 

предполагающая 
развитие потреб­
ностей и инициа­
тивы как педаго­
гических коллек­
тивов, так и от­
дельных педаго­
гов в обновлении 

образования, 
наработке про­

дуктивной педа­
гогической дея­

тельности 
2027 Обновлено со­

держание и мето­
ды обучения 

предметной обла­
сти "Технология" 

и других пред­
метных областей.

2027 Обеспечена воз­
можность изучать 
предметную об­
ласть "Техноло­
гия", "Информа­
тика", "Основы 
безопасности

Некачественное
предоставление

образовательных
услуг

Снижение каче­
ства услуг обще­
го образования 
Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование" 

Снижение каче­
ства услуг обще­
го образования 
Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных
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го и гуманитарного профи­
лей ("Точка роста"), в том 
числе в сетевой форме

2.12. Формирование эффектив­
ной системы выявления, 
поддержки и развития спо­
собностей и талантов у де­
тей и молодежи, основанной 
на принципах справедливо­
сти, всеобщности и направ­
ленной на самоопределение 
и профессиональную ориен­
тацию всех обучающихся

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ

2019

жизнедеятельно­
сти" и другие 

предметные обла­
сти на базе орга­
низаций, имею­

щих высоко- 
оснащенные уче- 
нико-места, в т.ч. 

детских техно­
парков "Кванто- 

риум"
2027 1. Увеличение

числа учащихся:
- участников, 

призёров и побе­
дителей конкур­
сов и олимпиад;
- участников от­
крытых онлайн-

уроков "Проекто- 
рия", направлен­
ных на раннюю 

профориентацию;
- участников про­
екта "Билет в бу­

дущее".
2. Освоение деть­
ми с ограничен­
ными возможно­
стями здоровья 

дополнительных 
общеобразова­
тельных про­

грамм, в том чис­
ле с использова­
нием дистанци­
онных техноло-

проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

Некачественное 
предоставление 

образовательных 
услуг 

Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"
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2.13. Проведение мероприятий в 
целях обеспечения качества 
общего образования, созда­
ние сети школ, реализую­
щих инновационные про­
граммы для отработки но­
вых технологий и содержа­
ния обучения и воспитания

2.14. Обеспечение безопасности 
учреждений образования 
(установка наружного пе­
риметрального освещения, 
видеонаблюдения, молние- 
защиты и др.)

2.15. Обеспечение доступности 
общего образования незави­
симо от места проживания 
(школьные перевозки)

2.16. Оказание муниципальных 
услуг общеобразовательны­
ми учреждениями в соот-

Управление об- 2019 
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,

МБОУ

Управление об- 2019 
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,

МБОУ 
Управление об- 2019
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,

МБОУ 
Управление об- 2019
разования ад­
министрации

2027

2027

2027

2027

гий.
3. Обучающиеся 

организаций, 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность по 
дополнительным 

общеобразова­
тельным про­

граммам, вовле­
чены в различные 
формы наставни­

чества 
Повышение каче­
ства образования

Некачественное
предоставление

образовательных
услуг

Обеспечена без­
опасность обра­

зовательных 
учреждений

Обеспечена до­
ступность общего 

образования

Не обеспечена 
безопасность 

образовательных 
учреждений

Не обеспечена 
доступность об­
щего образова­

ния

Муниципальные Муниципальные 
услуги оказаны в услуги оказаны 
полном объёме не в полном
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объёмеветствии с ведомственным 

перечнем услуг

2 17 Обеспечение деятельности 
' советников директора по 

воспитанию и взаимодей­
ствию с детскими обще­
ственными объединениями 
в общеобразовательных ор­
ганизациях

2 18 Обеспечение выплат еже­
' месячного вознаграждения

советникам директоров по 
воспитанию и взаимодей­
ствию с детскими обще­
ственными объединениями 
в муниципальных общеоб­
разовательных организаци­
ях

3. Основное мероприятие -
развитие дополнительного 
образования, расширение 
сети детских и юношеских 
творческих объединений

3.1. Разработка и реализация 
программ дополнительного 
образования (в том числе в 
дистанционном режиме). 
Совершенствование содер­
жания дополнительного об­
разования

муниципально­
го района,

МБОУ 
управление об- 2023
разования ад­
министрации 
Солнечного 

муниципально­
го района Ха­

баровского 
края,

МБОУ 
управление об- 2024
разования ад­
министрации 
Солнечного 

муниципально­
го района Ха­

баровского края

Управление об- 2019
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,
МОУ ДО

Управление об- 2019
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района,
МОУ ДО

2027

2027

2027

2027

Финансовое 
обеспечение рас­

ходных обяза­
тельств

Финансовое 
обеспечение рас­

ходных обяза­
тельств

и-
ес-

Повышение каче­
ства услуг допол­
нительного обра­

зования

Рост числа детей, 
получающих 

услуги дополни­
тельного образо­

вания, 
увеличение числа 

детей, охвачен­
ных программами 

социализации,

Отсутствие ф 
нансового обе
печения расход­

ных обяза­
тельств

Отсутствие фи­
нансового обес­
печения расход­

ных обяза­
тельств"

Снижение каче­
ства услуг до­
полнительного 

образования

Снижение сети 
детских и юно­
шеских творче­
ских объедине­

ний, форм само­
стоятельности 

детей и подрост­
ков
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рост числа детей, 
участвующих в 

конкурсах, олим­
пиадах различно­

го уровня
3.2. Создание равных возмож­

ностей получения дополни­
тельного образования для 
всех категорий детей

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МОУ ДО

2019 2027 Доступность до­
полнительного 

образования для 
всех категорий 

детей

Нарушение за­
конодательства 
в области обра­

зования

3.3. Реализация программ до­
полнительного образования 
технической направленно­
сти

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МОУ ДО

2019 2027 Повышение каче­
ства услуг допол­
нительного обра­

зования

Снижение каче­
ства услуг до­
полнительного 

образования

3.4. Обеспечение современных 
требований к условиям ор­
ганизации образовательного 
процесса в общеобразова­
тельных учреждениях через 
текущий ремонт, приобре­
тение оборудования, учеб­
ников и учебно-наглядных 
пособий

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МОУ ДО

2019 2027 Повышение каче­
ства услуг допол­
нительного обра­

зования

Снижение каче­
ства услуг до­
полнительного 

образования

3.5. Оказание муниципальных 
услуг учреждениями допол­
нительного образования де­
тей в соответствии с ведом­
ственным перечнем услуг

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 
МОУ ДО

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном 
объёме

3.6. Обеспечение деятельности 
подведомственных учре­
ждений органов местного 
самоуправления

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района

2019 2027 Услуги оказаны в 
полном объёме

Услуги оказаны 
не в полном 

объёме
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1 2 3 4 5 6 7
3.7. Обеспечение персонифици­

рованного финансирования 
дополнительного образова­
ния детей

Управление об­
разования, сек­
тор по спорту и 

молодёжной 
политике, отдел 

культуры

2019 2027 Услуги оказаны в 
полном объёме

Услуги оказаны 
не в полном 

объёме

4. Муниципальная программа 
"Развитие муниципальной 
службы в Солнечном муни­
ципальном районе"

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района

2019 2027 Услуги оказаны в 
полном объёме

Услуги оказаны 
не в полном 

объёме

5. Обеспечение деятельности 
подведомственных учре­
ждений органов местного 
самоуправления

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района

2019 2027 Услуги оказаны в 
полном объёме

Услуги оказаны 
не в полном 

объёме

6. Мероприятия в целях разви­
тия сферы образования по 
проведению спартакиад, 
олимпиад, детских фестива­
лей, летних лингвистиче­
ских лагерей

Управление об­
разования ад­
министрации 

муниципально­
го района, 

МБОУ СОШ с. 
Кондон

2026 2027 Реализация про­
ектов, направлен­
ных на поддерж­
ку, сохранение и 
развитие языков, 
культурных цен­
ностей и тради-

Полная или ча­
стичная утрата 
национальных 

традиций"

ций коренных 
народов

Подпрограмма 2 "Педагогические кадры"

Цель -  содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создание эффек­
тивных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кад­
ров

Срок ̂ (годы) Ожидаемый 
непосредствен­
ный результат

№
п/п

Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель начала ре­

ализации
окончания
реализации

Последствия не 
реализации це­
левой програм-
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(краткое описа­
ние и его значе­

ние)

мы, основного 
мероприятия

1 2 3 4 5 6 7
2019 2027 Выполнение гос­

ударственных га­
рантий общедо­
ступности и бес­

платности общего 
образования, по­
вышение эффек­
тивности исполь­
зования бюджет­

ных средств 
2027 Непрерывное по­

вышение квали­
фикации педаго­
гов, обеспечен­

ность ОУ педаго­
гическими и ру­

ководящими кад­
рами

2027 Увеличение доли
педагогических 
работников, со­

стоящих в резерве 
на руководящие 
должности, про­

шедших перепод­
готовку по 

направлению 
"Менеджер в об­

разовании" 
2027 Увеличение числа 

педагогов атте­
стованных на 

высшую и 
первую квалифи-

1.1.

1.2.

создание условий по по­
вышению квалификации 
педагогических и руково­
дящих работников системы 
образования Солнечного 
муниципального района

Мероприятия по повыше­
нию профессиональной 
компетентности педагоги­
ческих работников, увели­
чение числа категорийных 
работников

Мероприятия по подготов­
ке резерва на замещение 
руководящих должностей в 
муниципальных образова­
тельных учреждениях

1.3. Мероприятия по повыше­
нию квалификации руково­
дящих и педагогических 
кадров (курсы повышения 
квалификации)

зования админи­
страции муници­
пального района, 
муниципальные 
образовательные 

учреждения (МОУ)

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

2019

2019

2019

рового потенци­
ала системы до­
школьного, об­

щего и дополни­
тельного обра­

зования

Некачественное
предоставление

услуг

Снижение каче­
ства предостав­
ления образова­
тельных услуг

Снижение каче­
ства предостав­
ления образова­
тельных услуг
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1 2 3 4 5 6 7

2.1.

2.2.

Основное мероприятие -  
обеспечение стабилизации 
кадровой ситуации в си­
стеме образования района

Обеспечение мер социаль­
ной поддержки студентам, 
обучающимся на основании 
договоров о целевом обу­
чении

Мероприятия, направлен­
ные на поддержку системы 
наставничества и сопро­
вождения молодых специа­
листов

2.3. Создание условий для мо­
рального стимулирования 
работников муниципаль­
ных образовательных
учреждений

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ 
Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

2019

2019

2019

2019

кационные кате­
гории

2027 Стабилизирована 
кадровая ситуа­

ция в системе об­
разования района

2027 Успешная адап­
тация молодого 

специалиста в об­
разовательном 

учреждении, по­
вышение его 

профессиональ­
ного мастерства 

2027 Повышение об­
щественного пре­
стижа педагоги­
ческих работни­
ков, закрепление 
молодых специа­
листов в муници­
пальных образо­
вательных учре­

ждениях 
2027 Создана муници­

пальная система 
поощрения луч­

ших педагогов по 
результатам дея­

тельности. 
Повышен пре­

стиж педагогиче­
ской профессии, 
уровень мотива­
ции профессио­
нального роста

Снижение каче­
ства предостав­
ления образова­
тельных услуг

Отток молодых 
педагогов из 

района

Отток молодых 
педагогов из 

района

Снижение пре­
стижности педа­

гогического 
труда и мотива­
ции для профес­
сиональных до­

стижений
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1 2 3 4 5 6 7
2019" "2027"

3.1.

3.4.

Основное мероприятие -  
повышение профессио­
нальной компетентности 
педагогического сообще­
ства Солнечного муници­
пального района

Организация семинаров для 
педагогических и руково­
дящих работников по внед­
рению современных обра­
зовательных технологий

Организация работы про­
фессиональных сообществ:
- опорных школ на базе 
лучших учителей- 
предметников;
- экспертно-методического 
совета;
- школы "Молодой учи­
тель";
- клуба творческих учите­
лей "Эталон";
- творческих мастерских,

зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

2019 2027

2019 2027

повышения про­
фессиональной 
компетентности 
педагогического 
сообщества Сол­
нечного муници­
пального района 
Активизация об­
новления систе­

мы непрерывного 
образования, 

предполагающая 
развитие потреб­
ностей и инициа­
тивы, как педаго­
гических коллек­
тивов, так и от­
дельных педаго­
гов в обновлении 

образования, 
наработке про­

дуктивной педа­
гогической дея­

тельности 
Активизация об­
новления систе­

мы непрерывного 
образования, 

предполагающая 
развитие потреб­
ностей и инициа­
тивы, как педаго­
гических коллек­
тивов, так и от­
дельных педаго­
гов в обновлении

ства предостав­
ления образова­
тельных услуг

Некачественное
предоставление

образовательных
услуг

Некачественное
предоставление

образовательных
услуг
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1 2 3 4 5 6 7

- районных 
объединений

методических

3.5.

4.1.

Организация работы инно­
вационных и эксперимен­
тальных площадок на базе 
муниципальных образова­
тельных учреждений

Основное мероприятие -  
формирование позитивного 
образа учителя через уча­
стие педагогов, педагогиче­
ских коллективов образова­
тельных учреждений в кон­
курсах профессионального 
мастерства, конференциях, 
слетах
Участие педагогических 
работников в конкурсах 
профессионального мастер­
ства, конференциях, слетах

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

2019

2019

2019

наработке про­
дуктивной педа­
гогической дея­

тельности 
2027 Активизация об­

новления систе­
мы непрерывного 

образования, 
предполагающая 
развитие потреб­
ностей и инициа­
тивы, как педаго­
гических коллек­
тивов, так и от­
дельных педаго­
гов в обновлении 

образования, 
наработке про­

дуктивной педа­
гогической дея­

тельности 
2027 Сформирован по­

зитивный образ 
учителя, повышен 
престиж педаго­

гической профес­
сии, уровень мо­
тивации профес­
сионального ро­

ста
2027 Сформирован по­

зитивный образ 
учителя, повышен 
престиж педаго­

гической профес­
сии, уровень мо-

Некачественное
предоставление

образовательных
услуг

Снижение пре­
стижности пе­
дагогического 
труда и моти­

вации для 
профессио­
нальных до­

стижений

Снижение пре­
стижности педа­

гогического 
труда и мотива­
ции для профес­
сиональных до-
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1 2 3 4 5 6 7
тивации профес­
сионального ро­

ста
2027 Обеспечение в

соответствии с 
законодатель­

ством информа­
ционного про­

странства систе­
мы образования 

района 
2027 Обеспечение в

соответствии с 
законодатель­

ством информа­
ционного про­

странства систе­
мы образования 

района 
2027 Обеспечение в

соответствии с 
законодатель­

ством информа­
ционного про­

странства систе­
мы образования 

района 
2027 Педагогическим

работникам обес­
печено повыше­
ние уровня про­
фессионального 

мастерства в 
форматах непре­
рывного образо­

вания
2021 Внедрена систе-

4.2. Творческие встречи та­
лантливых педагогов обра­
зовательных учреждений 
района с общественностью

4.3. Подготовка и издание ин­
формационных сборников 
по проблемам совершен­
ствования профессиональ­
ного роста кадров, управ­
ленческой деятельности, 
пропаганде лучшего опыта 
работы

4.4. Работа со средствами мас­
совой информации по 
освещению вопросов обра­
зования района

Основное мероприятие -  
внедрение национальной 
системы профессионально­
го роста педагогических 
работников

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МОУ

2019

2019

2019

2019

5.1. Внедрение системы атте- Управление обра- 2021

стижений

Нарушение за­
конодательства 
в области обра­

зования

Нарушение за­
конодательства 
в области обра­

зования

Нарушение за­
конодательства 
в области обра­

зования

Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

Не достижение
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1 2 3 4 5 6 7

щеобразовательных
низаций

орга-

5.2. Создание условий для про­
хождения добровольной 
независимой оценки про­
фессиональной квалифика­
ции педагогическими ра­
ботниками образователь­
ных учреждений

зования админи­
страции муници­
пального района, 

МБОУ

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 

МБОУ

2020

мы аттестации 
руководителей 
общеобразова­

тельных органи­
заций

2027 Созданы условия 
для прохождения 
добровольной не­
зависимой оценки 

профессиональ­
ной квалифика­
ции педагогиче­
ским работникам

целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование" 
Не достижение 
целей, показате­
лей и результа­

тов федеральных 
проектов в рам­
ках нацпроекта 
"Образование"

Подпрограмма 3 "Развитие системы оздоровления и отдыха детей"

Цель -  создание условий летнего оздоровления и отдыха детей с ̂ 6-ти до 16-ти ̂ лет
Срок годы) Ожидаемый непо­ Последствия не

№
п/п

Наименование основ­
ного мероприятия

Ответственный
исполнитель начала реали­

зации
окончания
реализации

средственный ре­
зультат (краткое 

описание и его зна­
чение)

реализации це­
левой програм­
мы, основного 
мероприятия

1 2 3 4 5 6 7
1 Основное мероприятие 

-  нормативно­
правовое, аналитиче­
ское и организованное 
обеспечение оздоров­
ления и отдыха детей

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ, 

КГКУ "Центр 
социальной 
поддержки 

населения по 
Солнечному

2019 2027 Выполнение госу­
дарственных гаран­
тий общедоступно­
сти летнего оздо­

ровления и отдыха 
детей

Ухудшение 
условий отдыха 
и оздоровления 

детей
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1 2 3 4 5 6 7
району" (по со­

гласованию)

1.1. Организация работы 
районной комиссии по 
организации летней 
оздоровительной кам­
пании

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Комплексное свое­
временное решение 
вопросов организа­
ции отдыха и оздо­

ровления детей

Ухудшение 
условий отдыха 
и оздоровления 

детей

1.2. Формирование реестра 
организаций оздоров­
ления и отдыха детей

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Обновление сведе­
ний, внесенных в 

реестр, не реже од­
ного раза в квартал

Отсутствие до­
ступности ин­

формации, 
ухудшение усло­

вий отдыха и 
оздоровления 

детей
2. Совершенствование 

форм отдыха и оздо­
ровления детей

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Совершенствование 
форм и методов ор­
ганизации отдыха 

детей

Снижение каче­
ства выявления и 
поддержки твор­
ческой молоде­

жи

2.1. Проведение профиль­
ных смен в лагерях с 
дневным пребыванием

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Совершенствование 
форм и методов ор­
ганизации отдыха 

детей

Снижение каче­
ства выявления и 
поддержки твор­
ческой молоде­

жи

2.2. Использование муни­
ципальных средств на 
оплату стоимости 
набора продуктов пи­
тания для детей в лаге­
рях с дневным пребы­
ванием

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Отдых ежегодно не 
менее 1тыс. детей в 
лагерях с дневным 

пребыванием

Ухудшение 
условий отдыха 
и оздоровления 

детей

2.3. Обеспечение отдыхом 
детей из малоимущих

Управление об­
разования адми-

2019 2027 Максимальное обес­
печение занятости

Низкий охват 
школьников лет-
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семей, находящихся в 
трудной жизненной си­
туации, и детей, 
оставшихся без попе­
чения родителей

3. Совершенствование 
методов организации и 
инфраструктуры учре­
ждений, обеспечиваю­
щих летнее оздоровле­
ние и отдых детей

3.1. Улучшение материаль­
но-технической базы 
лагерей с дневным 
пребыванием.

3.2. Улучшение материаль­
но-технической базы 
ДОЦ "Эворон"

3.3 Реконструкция меди­
цинского блока в ДОЦ 
"Эворон"

3.4. Оснащение медицин­
ских кабинетов школ

нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ, 

КГКУ "Центр 
социальной 
поддержки 

населения по 
Солнечному 

району" (по со­
гласованию) 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми-

2019 2027

2019 2027

2019 2027

2019 2027

2019 2027

детей и подростков, 
нуждающихся в со­
циальной государ­

ственной поддержке

Повышение уровня 
организации отдыха 
и оздоровления де­

тей

Создание условий 
для профилактики 
заболеваемости и 

улучшения здоровья 
детей

Создание условий 
для медицинского

ним отдыхом 
льготной катего­

рии

Ухудшение 
условий отдыха 
и оздоровления 

детей

Снижение оздо­
ровительного 
эффекта детей

Не оказание 
своевременной
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4.

посёлков Горный, Го­
рин, Хурмули, Хар- 
пичан, с. Эворон мед. 
оборудованием 
Подготовка и повыше­
ние квалификации кад­
ров для учреждений 
отдыха и оздоровления 
детей

нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027

обслуживания обу­
чающихся, лицензи­
рования медкабине- 

тов
Обучение не менее 
90 процентов орга­
низаторов летнего 

отдыха детей

медицинской 
помощи обуча­

ющимся

Снижение про­
фессионального 
уровня педаго­

гических кадров 
лагерей с днев­

ным пребывани­
ем

4.1. Проведение районного 
семинара организато­
ров отдыха и оздоров­
ления детей

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027

Подпрограмма 4 "Совершенствование системы питания в образовательных учреждениях района"

Цель -  создание условий, способствующих укреплению здоровья обучающихся, формированию навыков правиль­
ного здорового питания и поиск новых форм организации горячего питания

Срок (годы) Ожидаемый непо­
средственный резуль­
тат (краткое описание 

и его значение)

Последствия не
№
п/п

Наименование основ­
ного 

мероприятия
Ответственный

исполнитель начала реали­
зации

окончания
реализации

реализации це­
левой програм­
мы, основного 
мероприятия

1 2 3 4 5 6 7
1. Основное мероприя­

тие -  оснащение со­
временным техноло­
гическим оборудова­
нием пищеблоков му­
ниципальных образо-

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Увеличение доли со­
временного оборудо­
вания на пищеблоках 
муниципальных обра­
зовательных учрежде­

ний

Снижение ка­
чества приго­

товления блюд
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4.1.

4.2.

вательных
ний

учрежде-

Основное мероприя­
тие -  проведение ка­
питальных ремонт
пищеблоков и обеден­
ных залов в муници­
пальных образова­
тельных учреждениях

Основное мероприя­
тие -  охват горячим 
питанием школьников

Основное мероприя­
тие -  охват питанием 
детей льготной кате­
гории

Обеспечение бесплат­
ным питанием детей 
льготной категории

Обеспечение бесплат­
ным питанием детей 
дошкольного возраста 
(льготной категории)

5. Основное мероприя­
тие -  внедрение новых

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ 

Управление об­
разования адми-

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2027 Выполнение установ­
ленных санитарно­

эпидемиологических 
требований, направ­

ленных на охрану 
здоровья детей

2027 Снижение негативных
факторов оказываю­

щих влияние на рост, 
развитие и формиро­
вание детского орга­

низма
2027 Снижение негативных

факторов оказываю­
щих влияние на рост, 
развитие и формиро­
вание детского орга­

низма
2027 Снижение негативных

факторов оказываю­
щих влияние на рост, 
развитие и формиро­
вание детского орга­

низма
2027 Снижение негативных

факторов оказываю­
щих влияние на рост, 
развитие и формиро­
вание детского орга­

низма
2027 Доступность каче­

ственного обслужива-

Снижение ка­
чества предо­

ставление услуг

Увеличение за­
болеваемости 
среди школь­

ников

Увеличение за­
болеваемости 
среди школь­

ников

Увеличение за­
болеваемости 
среди школь­

ников

Увеличение за­
болеваемости 

среди дошколь­
ников

Снижение ка­
чества
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форм обслуживания 
питанием детей в му­
ниципальных образо­
вательных учреждени­
ях

6. Основное мероприя­
тие - создание условий 
для дополнительного 
обучения работников 
пищеблоков муници­
пальных образова­
тельных учреждений 
основам культуры
здорового питания и 
здорового образа жиз­
ни

Подпрограмма 5 "Обслуживание (оказание услуг) деятельности подведомственных учреждений, осуществляющих 
обеспечение образовательной деятельности"

Цель -  обеспечение образовательной деятельности (обслуживание) образовательных учреждений

Срок (годы) Ожидаемый Последствия не

№
п/п

Наименование
основного

мероприятия
Ответственный ис­

полнитель начала
реализации

окончания ре­
ализации

непосредствен­
ный результат 

(краткое описа­
ние и его значе­

ние)

реализации це­
левой про­

граммы, основ­
ного мероприя­

тия
1 2 3 4 5 6 7
1. Основное мероприя­

тие -  оказание муни­
ципальных услуг под­
ведомственными 
учреждениями, осу­
ществляющими обес­
печение образователь-

Управление образо­
вания администра­
ции муниципально­

го района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципаль­
ные услуги 

оказаны не в 
полном объёме

нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019

ния питанием

2027 Повышение профес­
сиональной компе­

тентности работников 
пищеблоков муници­

пальных образова­
тельных учреждений

предоставления
услуг

Снижение ка­
чества предо­

ставления услуг
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ной деятельности в 
соответствии с ведом­
ственным перечнем 
услуг

Подпрограмма 6 "Повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфере социальной поддержки и со­
циального обслуживания населения"

Цель -  повышение доступности и качества муниципальных социальных услуг в сфере социальной поддержки и 
социального обслуживания населения

Срок годы) Ожидаемый непо­ Последствия не
№
п/п

Наименование 
основного мероприя­

тия
Ответственный

исполнитель начала
реализации

окончания
реализации

средственный ре­
зультат (краткое 
описание и его 

значение)

реализации целе­
вой программы, 
основного меро­

приятия
1 2 3 4 5 6 7
1. Основное мероприя­

тие -  повышение до­
ступности и качества 
муниципальных услуг 
в сфере социальной 
поддержки и социаль­
ного обслуживания 
населения

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме

1.1. Осуществление пере­
данных органам 
местного самоуправ­
ления полномочий 
Хабаровского края по 
предоставлению от­
дельных гарантий в 
области образования, 
в части финансового

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме
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обеспечения мер со­
циальной поддержки 
педагогических ра­
ботников при выходе 
на пенсию и выпуск­
ников при поступле­
нии на работу в обра­
зовательные организа­
ции

1.2. Осуществление пере­
данных органам 
местного самоуправ­
ления полномочий 
Хабаровского края по 
предоставлению от­
дельных гарантий в 
области образования, 
в части выплат допол­
нительной компенса­
ции на питание

1.3. Осуществление пере­
данных органам местно­
го самоуправления пол­
номочий Хабаровского 
края по предоставлению 
отдельных гарантий в 
области образования, в 
части возмещения рас­
ходов на обучение на 
курсах, обеспечение 
проезда на транспорте к 
месту жительства и об­
ратно к месту учебы

1.4. Осуществление пере­
данных органам мест­
ного самоуправления 
полномочий Хабаров-

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

2023 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме
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ского края по предо- района
ставлению отдельных 
гарантий прав граждан 
в сфере образования 
по возмещению лицам 
из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
лицам, потерявшим в 
период обучения обо­
их родителей или 
единственного роди­
теля, обучающимся в

1.5. муниципальных обра­
зовательных органи­
зациях по образова­
тельным программам 
основного общего, 
среднего общего обра­
зования, стоимости 
полного государ­
ственного обеспече­
ния
Осуществление пере­
данных органам мест­
ного самоуправления 
полномочий Хабаров­
ского края по предо­
ставлению отдельных 
гарантий прав в обла­
сти образования, в ча­
сти возмещения рас­
ходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддерж­
ки по компенсации 
расходов на оплату

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме
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жилых помещений, 
отопления и электри­
ческой энергии педа­
гогическим работни­
кам и руководителям, 
деятельность которых 
связана с руковод­
ством образователь­
ным процессом муни­
ципальных образова­
тельных учреждений

1.6. Осуществление пере­
данных органам мест­
ного самоуправления 
полномочий Хабаров­
ского края по предо­
ставлению отдельных 
гарантий прав в обла­
сти образования, в ча­
сти финансового 
обеспечения мер со­
циальной поддержки 
педагогических ра­
ботников при выходе 
на пенсию и выпуск­
ников при поступле­
нии на работу в обра­
зовательные организа­
ции- администрирова­
ние

1.7. Осуществление пере­
данных органам мест­
ного самоуправления 
полномочий Хабаров­
ского края по предо­
ставлению отдельных 
гарантий прав в обла-

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме
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сти выплат дополни­
тельной компенсации 
на питание-
администрирование

1.8. Осуществление пере­
данных органам мест­
ного самоуправления 
полномочий Хабаров­
ского края по предо­
ставлению отдельных 
гарантий прав в обла­
сти образования, в ча­
сти возмещения рас­
ходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддерж­
ки по компенсации 
расходов на оплату 
жилых помещений, 
отопления и электри­
ческой энергии педа­
гогическим работни­
кам и руководителям, 
деятельность которых 
связана с руковод­
ством образователь­
ным процессом муни­
ципальных образова­
тельных учреждений -  
администрирование

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 

района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны 

не в полном объ­
ёме

Подпрограмма 7 "Защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей"
Цель -  осуществление переданных органам местного самоуправления полномочий Хабаровского края в части за­

щиты прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей
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Срок годы) Ожидаемый

№
п/п

Наименование основ­
ного мероприятия

Ответственный
исполнитель начала

реализации
окончания
реализации

непосредствен­
ный результат 

(краткое описа­
ние и его значе­

ние)

Последствия не ре­
ализации целевой 

программы, основ­
ного мероприятия

1 2 3 4 5 6 7
1. Основное мероприя­

тие -  осуществление 
переданных органам 
местного самоуправ­
ления полномочий

Управление обра­
зования админи­
страции муници­
пального района, 
МОУ

2019 2027 Муниципальные 
услуги оказаны в 
полном объёме

Муниципальные 
услуги оказаны не 
в полном объёме

Хабаровского края по 
созданию и организа­
ции комиссии по де­
лам несовершенно­
летних и защите их 
прав



ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе 

"Развитие системы образования 
в Солнечном муниципальном 

районе 
Хабаровского края"

ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ
краевого бюджета, бюджета муниципального района на реализацию мероприятий муниципальной программы 

"Развитие системы образования в Солнечном муниципальном районе Хабаровского края"
Тыс. руб.

№
п/п

Ста­
тус

Н аименова­
ние муници­

пальной  
программы, 

подпро­
граммы му- 
ниципаль- 
ной п р о­

граммы, м е­
роприятия

Источник
финанси­
рования

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

ВСЕГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Про­
грам­
ма

Всего по про­
грамме разви­
тие системы 
образования в 
Солнечном 
муниципаль­
ном районе 
Хабаровского 
края

всего 891
491,53

953
557,87

1 062 
230,69

1 198 
878,57

1 251 
974,91

1 550 
113,24

1 768 
057,95

1 642 
949,20

1 581
630,58

11 900 
884,54

федераль­
ный бю д­

жет

0,00 0,00 50 129,58 42 900,24 46 126,86 138
024,64 354

633,95
230

469,12
122

363,35
984

647,74
краевой
бюджет

567
147,12

594
625,98

639
529,73

663
367,74

709
216,21

838
356,89

981
875,10

999
185,88

1 041 
252,78

7 034 
557,43

районный
бюджет

324
344,41

358
931,89

372
571,38

492
610,59

496
631,84

573
731,71 431

548,90
413

294,20
418

014,45
3 881 

679,37
внебюд­
жетные

средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
в том числе в разрезе подпрограмм, мероприятий

1
Под­
про­

грамма

"Развитие до­
школьного, 

общего и до­
полнительного 
образования"

всего 795
917,88

832
981,42

936
608,28

1 066 
502,27

1 097 
518,07

1 388 
088,11

1 602 
367,65

1 455 
169,87

1 388 
246,93

10 563 
400,48

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 36 451,53 27 667,35 28 844,09 120

512,13
334

657,83
213

253,66
105

100,67
866

487,26
краевой
бюджет

489
500,78

510
279,36

557
362,89

581
287,15

617
428,43

739
286,72

870
771,69

885
321,32

924
354,71

6 175 
593,05

районный
бюджет

306
417,10

322
702,06

342
793,86

457
547,77

451
245,55

528
289,26

396
938,13

356
594,89

358
791,55

3 521 
320,17

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
государствен­
ных гарантий 
реализации 

прав на полу­
чение общедо­

ступного и 
бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципаль­

ных дошколь­
ных образова­
тельных орга­

низациях

всего 232
656,59

233
553,13

239
720,24

286
725,55

304
755,83

345
768,00

327
591,13

329
992,77

345
688,19

2 646 
451,43

краевой
бюджет 73 108,34 77 279,25 92 335,16 95 782,88 109

782,02
136

150,00
149

540,59
156

902,77
169

728,25
1 060 

609,26

районный
бюджет

159
548,25

156
273,88

147
385,08

190
942,67

194
973,81

209
618,00

178
050,54

173
090,00

175
959,94

1 585 
842,17

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
государствен­
ных гарантий 
реализации 

прав на полу­
чение общедо­

ступного и 
бесплатного 

дошкольного, 
начального

всего 510
628,06

536
440,01

606
473,38

686
900,01

706
459,00

811
378,68

815
239,31

817
830,48

872
934,96

6 364 
283,89

федераль­
ный бюд­

жет
26 921,00 26 003,30 27 450,99 46 009,75 54 449,64 54 184,03 53 918,42 288

937,13

краевой
бюджет

392
813,92

415
897,70

432
597,16

461
163,58

481
146,48

544
374,25

619
307,32

656
379,05

707
612,14

4 711 
291,60
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
общего, основ­
ного общего, 

среднего обще­
го образования 
в муниципаль­
ных общеобра­

зовательных 
организациях

районный
бюджет

117
814,14

120
542,31

146
955,22

199
733,13

197
861,53

220
994,68

141
482,35

107
267,40

111
404,40

1 364 
055,16

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.
Меро­
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  
развитие до­

полнительного 
образования, 
расширение 

сети детских и 
юношеских 
творческих 

объединений

всего 30 721,51 37 785,05 33 824,55 36 615,85 39 553,06 44 550,28 59 039,17 62 717,90 66 534,66 411
342,03

краевой
бюджет 7 433,80 6 086,54 7 836,84 8 419,08 9 656,86 11 812,92 13 126,59 14 503,40 15 961,36 94 837,39

районный
бюджет 23 287,71 31 698,51 25 987,71 28 196,77 29 896,20 32 737,36 45 912,58 48 214,50 50 573,30 316

504,64

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.
Меро­
прия­
тие

Выявление и 
поддержка та­
лантливых и 

одаренных де­
тей

всего 770,61 589,08 770,87 744,58 1 039,33 1 351,58 883,70 1 450,00 1 450,00 9 049,75
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 770,61 589,08 770,87 744,58 1 039,33 1 351,58 883,70 1 450,00 1 450,00 9 049,75

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
доступности 

общего образо­
вания незави­
симо от места 
проживания 
(школьные 
перевозки)

всего 2 936,64 2 426,51 4 921,05 4 963,55 4 688,46 9 724,95 8 681,40 8 200,59 9 020,70 55 563,85
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 936,64 2 426,51 4 921,05 4 963,55 4 688,46 9 724,95 8 681,40 8 200,59 9 020,70 55 563,85

1.6.
Меро-
прия­
тие

Развитие 
школьной ин­
фраструктуры, 

обеспечение 
качественных 
условий обу­

чения и воспи-

всего 2 260,43 12 465,62 36 018,19 35 382,59 20 259,24 143
791,60

366
852,94

217
209,50 74 361,02 908

601,13
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
тания, в том 

числе создание 
новых мест в 

МБОУ в соот­
ветствии с про­

гнозируемой 
потребностью 
(строительство 

школы в с. 
Тавлинка); 

современными 
требованиями 

к условиям 
обучения; те­

кущий и капи­
тальный ре­

монт детских 
садов, учре­

ждений допо- 
бразования, 

школ (ремонт 
школьных 

спортивных 
залов СОШ п. 
Горный -  2020 
г., ООШ п. Ам­

гунь 2021 г., 
сОш  п. Джам- 

ку -  2022 г., 
СОШ 

п.Харпичан -  
2023 г., СОШ 
п. Берёзовый, 
СОШ п. Хур- 
мули - 2024). 
Оснащение 

медицинских 
кабинетов 

школ посёлков 
Горный, Г о- 

рин, Хурмули, 
Харпичан, с. 
Эворон медо- 

борудованием. 
Модернизация

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 9 530,53 1 664,05 0,00 58 617,51 273

740,80
159

069,63 51 182,25 553
804,77

краевой
бюджет 1 576,60 1 602,63 9 713,73 751,47 0,00 31 880,90 71 184,58 39 767,47 12 795,56 169

272,94

районный
бюджет 683,83 10 862,99 16 773,93 32 967,07 20 259,24 53 293,19 21 927,56 18 372,40 10 383,21 185

523,42

внебюд­
жетные

средства
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
школьных си­
стем образова­

ния (Мб о у  
СОШ № 1, 

МБОУ ООШ 
№ 2, МБОУ 

СОШ п. Горин, 
МБОУ СОШ п.

Горный)

1.7.
Меро­
прия­
тие

Компенсация 
части роди­

тельской платы 
за содержание 
ребенка в му­
ниципальных 
образователь­
ных учрежде­
ниях, реализу­
ющих основ­

ную общеобра­
зовательную 

программу до­
школьного об­

разования

всего 14 568,12 9 413,24 14 880,00 15 170,14 16 800,00 14 500,00 17 180,63 17 768,63 18 257,40 138
538,16

краевой
бюджет 14 568,12 9 413,24 14 880,00 15 170,14 16 800,00 14 500,00 17 180,63 17 768,63 18 257,40 138

538,16

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.8.
Меро­
прия­
тие

Обновление 
материально­
технической 
базы общеоб­

разовательных 
учреждений 

для реализации 
основных и 

дополнитель­
ных общеобра­

зовательных 
программ циф­
рового, есте- 
ственнонауч- 

ного и гумани­
тарного про- 

филей(«Точка 
роста»), в том 

числе в сетевой 
форме

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98 0,00 0,00 0,00 0,00 2 526,98
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.9.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
персонифици­
рованного фи­
нансирования 
дополнитель­
ного образова­

ния детей

всего 1 375,92 308,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 684,70
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 1 375,92 308,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 684,70

1.10.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
деятельности 
советников 

директора по 
воспитанию и 

взаимодей­
ствию с дет­
скими обще­
ственными 

объединениями 
в общеобразо­
вательных ор­

ганизациях

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 1 436,17 5 009,95 5 025,02 0,00 0,00 11 471,14
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 1 393,10 4 859,65 4 874,27 0,00 0,00 11 127,02

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 43,07 150,30 150,75 0,00 0,00 344,12

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.11.
Меро-
прия­
тие

Обеспечение 
выплат ежеме­
сячного возна­

граждения 
советникам 

директоров по 
воспитанию и 

взаимодей­
ствию с дет­
скими обще­
ственными 

объединениями 
в муниципаль­
ных общеоб­

разовательных 
организациях

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 623,26 1 874,35 0,00 0,00 2 497,61
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 529,52 1 593,12 0,00 0,00 2 122,64

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93,74 281,23 0,00 0,00 374,97

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.12.
Меро-
прия­
тие

Приобретение 
учебного обо­
рудования по 
предмету "Ос­
новы безопас­
ности и защи-

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 762,02 0,00 0,00 0,00 9 762,02
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 995,70 0,00 0,00 0,00 8 995,70

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 278,22 0,00 0,00 0,00 278,22
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ты Родины" районный

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 488,10 0,00 0,00 0,00 488,10

1.13.
Меро­
прия­
тие

Приобретение 
малых архи­
тектурных 

форм для про­
гулочных пло­
щадок муни­
ципальным 

дошкольным 
образователь­
ным учрежде­

ниям

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 627,79 0,00 0,00 0,00 1 627,79
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46,39 0,00 0,00 0,00 46,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81,40 0,00 0,00 0,00 81,40

1.14.
Меро­
прия­
тие

Мероприятия в 
целях развития 
сферы образо­
вания по про­
ведению спар­
такиад, олим­
пиад, детских 
фестивалей, 
летних лингви­
стических ла­
герей

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные

средства
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
Под-
про­

грамма
"Педагогиче­
ские кадры"

всего 375,63 533,14 685,64 521,31 901,80 1 594,50 1 128,90 1 700,00 1 522,00 8 962,92

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 375,63 533,14 685,64 521,31 901,80 1 594,50 1 128,90 1 700,00 1 522,00 8 962,92

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.
Меро­
прия­
тие

Организация 
педагогической 
практики сту­
дентов, обуча­

ющихся на

всего 291,21 332,91 371,35 343,46 361,69 338,40 607,76 980,00 1 032,00 4 658,78

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
условиях целе­
вой подготов­
ки, системы 

наставничества 
и сопровожде­
ния молодых 
специалистов

районный
бюджет 291,21 332,91 371,35 343,46 361,69 338,40 607,76 980,00 1 032,00 4 658,78

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.
Меро­
прия­
тие

Создание усло­
вий для мо­

рального сти­
мулирования 
работников 

образователь­
ных учрежде­

ний

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.
Меро­
прия­
тие

Основное ме­
роприятие - 

создание усло­
вий по повы­

шению квали­
фикации педа­
гогических и 
руководящих 
работников 
образования 
Солнечного 

муниципально­
го района

всего 84,42 200,23 314,29 177,85 540,11 1 256,10 521,14 720,00 490,00 4 304,14

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 84,42 200,23 314,29 177,85 540,11 1 256,10 521,14 720,00 490,00 4 304,14

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Под­
про­

грамма

"Развитие си­
стемы оздо­
ровления и 

отдыха детей"

всего 2 646,72 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 966,10

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 646,72 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 966,10

3.1.
Меро­
прия­
тие

Улучшение 
материально­
технической 

базы ДОЦ 
«Эворон»

всего 600,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,17
краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 600,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,17
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3.2.
Меро­
прия­
тие

Использование 
муниципальных 
средств на опла­

ту стоимости 
набора продук­
тов питания для 
детей в лагерях 
с дневным пре­

быванием

всего 2 046,55 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 365,93

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

районный
бюджет 2 046,55 5 038,68 4 445,25 5 724,54 6 320,91 6 019,80 3 972,80 7 253,00 7 544,40 48 365,93

4
Под­
про­

грамма

"Совершен­
ствование си­

стемы питания 
в образова­

тельных учре­
ждения"

всего 12 966,26 35 096,35 39 684,01 42 681,99 55 449,29 56 185,68 52 767,59 65 128,10 66 914,35 426
873,62

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 13 678,05 15 232,89 17 282,77 17 512,51 19 976,12 17 215,46 17 262,68 118

160,48
краевой
бюджет 6 626,59 14 522,15 10 508,01 9 212,35 12 420,69 14 807,07 14 515,22 14 231,33 14 619,17 111

462,58
районный

бюджет 6 339,67 20 574,20 15 497,95 18 236,75 25 745,83 23 866,10 18 276,25 33 681,31 35 032,50 197
250,56

4.1.
Меро­
прия­
тие

Обеспечение 
бесплатным 

питанием де­
тей льготной 

категории

всего 12 966,26 35 096,35 39 684,01 42 681,99 55 449,29 56 185,68 52 767,59 65 128,10 66 914,35 426
873,62

федераль­
ный бюд­

жет
0,00 0,00 13 678,05 15 232,89 17 282,77 17 512,51 19 976,12 17 215,46 17 262,68 118

160,48
краевой
бюджет 6 626,59 14 522,15 10 508,01 9 212,35 12 420,69 14 807,07 14 515,22 14 231,33 14 619,17 111

462,58
районный

бюджет 6 339,67 20 574,20 15 497,95 18 236,75 25 745,83 23 866,10 18 276,25 33 681,31 35 032,50 197
250,56

5
Под-
про­

грамма

"Обслужива­
ние (оказание 

услуг) дея­
тельности под­
ведомственных 

учреждений, 
осуществляю­
щих обеспече­
ние образова­
тельной дея­
тельности"

всего 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105
179,62

районный
бюджет 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105

179,62

5.1.
Меро-
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  
оказание му­
ниципальных

всего 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105
179,62
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
услуг подве­

домственными 
учреждениями, 
осуществляю­
щими обеспе­
чение образо­
вательной дея­

тельности в 
соответствии с 

ведомствен­
ным перечнем 

услуг

районный
бюджет 8 565,29 10 083,81 9 148,68 10 580,22 12 417,75 13 962,05 11 232,82 14 065,00 15 124,00 105

179,62

6
Под­
про­

грамма

"Повышение 
доступности и 
качества муни­

ципальных 
услуг в сфере 
социальной 

поддержки и 
социального 

обслуживания 
населения"

всего 69 362,59 68 167,31 69 878,83 71 078,32 77 422,96 82 125,54 94 232,85 97 183,99 99 732,02 729
184,41

краевой
бюджет 69 362,59 68 167,31 69 878,83 71 078,32 77 422,96 82 125,54 94 232,85 97 183,99 99 732,02 729

184,41
районный

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюд­
жетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.1.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий в области 
образования, в 
части финан­

сового обеспе­
чения мер со­
циальной под­

держки педаго­
гических ра­
ботников при 

выходе на пен­
сию и выпуск­
ников при по-

всего 701,34 781,31 774,83 1 619,32 1 536,48 993,90 893,29 1 896,94 2 546,60 11 744,01

краевой
бюджет 701,34 781,31 774,83 1 619,32 1 536,48 993,90 893,29 1 896,94 2 546,60 11 744,01
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ступлении на 

работу в обра­
зовательные 
организации

6.2.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий в области 
образования, в 
части возме­
щения расхо­
дов на обуче­
ние на курсах, 
обеспечение 
проезда на 

транспорте к 
месту житель­
ства и обратно 
к месту учебы

всего 247,50 90,00 104,00 72,00 157,60 42,40 319,28 368,40 368,40 1 769,58

краевой
бюджет 247,50 90,00 104,00 72,00 157,60 42,40 319,28 368,40 368,40 1 769,58

6.3.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий прав в об­
ласти образо­
вания, в части

всего 68 413,75 67 296,00 69 000,00 69 387,00 75 728,88 81 089,24 93 020,28 94 918,65 96 817,02 715
670,82
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
возмещения 

расходов, свя­
занных с 

предоставле­
нием мер соци­

альной под­
держки по 

компенсации 
расходов на 

оплату жилых 
помещений, 
отопления и 

электрической 
энергии педа­

гогическим 
работникам и 
руководите­

лям, деятель­
ность которых 
связана с руко­
водством обра­

зовательным 
процессом му­
ниципальных 
образователь­
ных учрежде­

ний

краевой
бюджет 68 413,75 67 296,00 69 000,00 69 387,00 75 728,88 81 089,24 93 020,28 94 918,65 96 817,02 715

670,82

6.4.
Меро-
прия­
тие

Осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­
управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по предо­
ставлению от­

дельных гаран­
тий прав граж­

дан в сфере 
образования по

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
возмещению 

лицам из числа 
детей-сирот и 
детей, остав­
шихся без по­
печения роди­
телей, лицам, 
потерявшим в 
период обуче­
ния обоих ро­
дителей или 

единственного 
родителя, обу­

чающимся в 
муниципаль­

ных образова­
тельных орга­
низациях по 

образователь­
ным програм­
мам основного 
общего, сред­
него общего 
образования, 

стоимости 
полного госу­
дарственного 
обеспечения

краевой
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7
Под-
про­

грамма

"Защита прав и 
интересов де­

тей, оставших­
ся без попече­

ния родителей"

всего 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39
краевой
бюджет 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.1.
Меро-
прия­
тие

Основное ме­
роприятие -  

осуществление 
переданных 

органам мест­
ного само­

управления 
полномочий 

Хабаровского 
края по созда-

всего 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

краевой
бюджет 1 657,16 1 657,16 1 780,00 1 789,92 1 944,13 2 137,56 2 355,34 2 449,24 2 546,88 18 317,39

районный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00"
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
нию и органи­
зации комис­
сии по делам 

несовершенно­
летних и защи­

те их прав


